
HeƠbeƠƽ VŐĊeı, VŐƠƧƽaŃdƧɎŐƠƧĠƽɝeŃdeƠ
ɎŐŃ IƽeııĠĊeŃce ƁıĠŃįƧƄ, ĠƧƽ ƧĠcĘ ĺĠƽ
TaįaƧĘĠ EŃŐĺŐƽŐ ɎŐŃ NTT Daƽa eĠŃĠĊ:
DĠe JažaŃeƠ ǗbeƠŃeĘĺeŃ daƧ ŐƧƽɐeƧƽĝ
fäıĠƧcĘe SAPĝBeƠaƽǑŃĊƧĘaǑƧƉ

Nachrichten SEITE 8

Oracle erteilt Bea Absage
ZǑ ĘŐcĘ ĊežŐįeƠƽ ĘabeŃ ŐffeŃƧĠcĘƽıĠcĘ
dĠe VŐƠƧƽäŃde ɎŐŃ Bea SɔƧƽeĺƧ: OƠacıe
Ęaƽ dĠe ÜbeƠŃaĘĺe ɐǗƽeŃd abĊebıaĝ
ƧeŃƉ Nachrichten SEITE 7

SAP macht Ernst
WĠe dĠe WaııdŐƠfeƠ ɎeƠƧǑcĘeŃ, KǑŃdeŃ
ǑŃd PaƠƽŃeƠŃ BǑƧĠŃeƧƧ BɔDeƧĠĊŃ
ƧcĘĺacįĘafƽ ɝǑ ĺacĘeŃƉ

Nachrichten SEITE 9

HP am Integrationsziel
MeƠcǑƠɔĝ ǑŃd OžeŃɎĠeɐĝTecĘŃĠį ƧĠŃd
ɐeĠƽĊeĘeŃd ɝǑƧaĺĺeŃĊefǗĘƠƽƉ
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MĠƽ BıŐĊƧ ǑŃdWeƽƽbeɐeƠbeŃ, VĠdeŐĝ
caƧƽƧ ǑŃd TeƧƽceŃƽeƠŃ ĭaĊeŃ UŃƽeƠŃeĘĝ
ĺeŃ įŃažž ĊeɐŐƠdeŃe ITĝPƠŐfĠƧƉ

Job & Karriere SEITE 36
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Risiken verstehen 11

Blindes Vertrauen in Security-Pro-

dukte ist nach Ansicht des Security-

Experten Bruce Schneier fehl am

Platz. Auf der Londoner RSA Confe-

rence empfahl er den Anwendern zu

trainieren, mit Risiken umzugehen.

NACHRICHTEN UND ANALYSEN

Impressum 35

Stellenmarkt 39

Zahlen – Prognosen – Trends 42

Im Heft erwähnte Hersteller 42

STANDARDS

MĠƽ ş,Ƴ PƠŐɝeŃƽ beƽeĠıĠĊƽ ƧĠcĘMĠcƠŐƧŐfƽ aŃ deƠ
žŐžǑıäƠeŃ OŃıĠŃeĝCŐĺĺǑŃĠƽɔƉ AŃaıɔƧƽeŃ ƧƽƠeĠƽeŃ,
Őb dĠe GaƽeƧĝCŐĺžaŃɔ ɝǑ ɎĠeı ĊeɝaĘıƽ ĘaƽƉ

Feierstimmung in Redmond 10
MĠƽ beeĠŃdƠǑcįeŃdeŃ GeƧcĘäfƽƧɝaĘıeŃ Ęaƽ ƧĠcĘ
MĠcƠŐƧŐfƽ ɝǑƠǗcįĊeĺeıdeƽƉ EĠŃ ŃeǑeƧ WĠŃdŐɐƧĝ
ReıeaƧe, ƧŐ ɝeĠĊƽe ƧĠcĘ, ĠƧƽ aǑf DaǑeƠ ĠĺĺeƠ eĠŃ
EƠfŐıĊƧĊaƠaŃƽƉ

Facebook gibt nach 4

PRODUKTE & TECHNOLOGIEN

IBM Ƨƽeııƽ ƧĠcĘ ĺĠƽ ĠĘƠeĺ AŃĊebŐƽ fǗƠ EŃƽeƠžƠĠƧeĝ
CŐŃƽeŃƽĝMaŃaĊeĺeŃƽ aǑf dĠe BeıaŃĊe ĺĠƽƽeıĊƠŐčeƠ
ǑŃd įıeĠŃeƠeƠ FĠƠĺeŃ eĠŃƉ

Business-Service-Management mit HP 14
HeɐıeƽƽĝPacįaƠd ĺeıdeƽ dĠe ɐeĠƽĊeĘeŃde IŃƽeĊƠaƽĠŐŃ
ɎŐŃMeƠcǑƠɔĝ ǑŃd OžeŃɎĠeɐĝTecĘŃĠįƉ

Java SE 6 vor der Tür 16
Iĺ DeɝeĺbeƠ ɐĠıı
SǑŃ dĠe BeƽaɎeƠƧĠŐŃ
ɎŐŃ ReıeaƧe Ƴ deƠ JaɎa
PıaƽfŐƠĺ SƽaŃdaƠd
EdĠƽĠŐŃĺĠƽ ŃeǑeƠ PıǑĊĝ
ĠŃĝAƠcĘĠƽeįƽǑƠ fƠeĠĝ
ĊebeŃƉ

ECM für den Mittelstand 12

PRODUKTE & TECHNOLOGIEN PRAXIS

MĠƽ deĺ ƙOffĠce PeƠfŐƠĺaŃcežŐĠŃƽ SeƠɎeƠ ǋɡɡƮƚ bĠeƽeƽ
MĠcƠŐƧŐfƽ eĠŃe ĠŃƽeĊƠĠeƠƽe PıaŃǑŃĊ, dĠe SƽäƠįeŃ, abeƠ
aǑcĘ ScĘɐäcĘeŃ ĘaƽƉ

SAP und Unicode 20
WeƠ ɎŐŃ RƷǂ aǑf ERP ƳƉɡ ǑĺƧƽeĠĊƽ, ƧŐııƽe deŃ AǑfɐaŃd
fǗƠ UŃĠcŐdeĝAŃžaƧƧǑŃĊeŃ ŃĠcĘƽ ǑŃƽeƠƧcĘäƽɝeŃƉ

Kleine Helfer 21

Performance-Management 18

IT-STRATEGIEN

Uĺ dĠe EƠfŐıĊƧƒǑŐƽe ƧeĠŃeƠ ITĝPƠŐĭeįƽe ɝǑ ɎeƠbeƧĝ
ƧeƠŃ, ĺaŃaĊƽ deƠ BƠaŃdƧcĘǑƽɝeɒžeƠƽe NŐɎaƠ dĠe
AŃfŐƠdeƠǑŃĊeŃ ƧɔƧƽeĺaƽĠƧcĘƉ DĠe EƠĊebŃĠƧƧe įŗŃŃeŃ
ƧĠcĘ ƧeĘeŃ ıaƧƧeŃƉ

Die IT als Katalysator für Innovation 32
WĠe įaŃŃ eƧ deƠ IT ĊeıĠŃĊeŃ, NeǑeƠǑŃĊeŃ ĠŃ dĠe
UŃƽeƠŃeĘĺeŃ ɝǑ ƽƠaĊeŃƔ DĠeƧeƠ FƠaĊe ɐĠdĺeƽ ƧĠcĘ
deƠ dƠĠƽƽe TeĠı deƠ ¬őĻſǒƾÙơɑő¬ęÙĝSeƠĠe ƙCIOĝAĊeŃda
ǋɡɡ8: IŃŃŐɎaƽĠŐŃƚƉ

Anforderungs-Management 30

IT-SERVICES

IŃ deŃ USA ĠƧƽ deƠ MaƠįƽ ĊeƧäƽƽĠĊƽƉ NǑƠ ĠŃ EǑƠŐža ǑŃd
AƧĠeŃ ɎeƠɝeĠcĘŃeŃ dĠe AŃbĠeƽeƠ ɎŐŃ AǑƧıaĊeƠǑŃĊƧƧeƠĝ
ɎĠceƧ ŃŐcĘ ŃeŃŃeŃƧɐeƠƽe WacĘƧƽǑĺƧƠaƽeŃƉ AǑcĘ ĠŃ
DeǑƽƧcĘıaŃd ɐǑƠdeŃ ĠŃ dĠeƧeĺ JaĘƠ ɐĠcĘƽĠĊe DeaıƧ
abĊeƧcĘıŐƧƧeŃƉ

Ist die Offshore-Party schon zu Ende? 35
DĠe ĘĠeƧĠĊeŃ ITĝDĠeŃƧƽıeĠƧƽeƠ ƧeĘeŃ ŐffeŃbaƠ įeĠŃe
VeƠaŃıaƧƧǑŃĊ, ĠŃ OffƧĘŐƠeĝKažaɝĠƽäƽeŃ ɝǑ ĠŃɎeƧƽĠeƠeŃƉ
IĘƠe SŐƠĊıŐƧĠĊįeĠƽ įŗŃŃƽe ƧĠcĘ ĭedŐcĘ ŃŐcĘ ƠäcĘeŃ,
ɎŐƠ aııeĺ ɐeŃŃ deƠ deƠɝeĠƽĠĊe KŐŃĭǑŃįƽǑƠaǑfƧcĘɐǑŃĊ
ɐĠedeƠ abfıaǑƽƉ

Das Outsourcing-Geschäft flaut ab 34

JOB & KARRIERE

KaƠƠĠeƠeƧeĠƽeŃ ɐeƠdeŃĺĠƽ TeƧƽceŃƽeƠŃ, PŐdĝ ǑŃd
VĠdeŐcaƧƽƧ, BıŐĊƧ ǑŃdWeƽƽbeɐeƠbeŃ aǑfĊeɐeƠƽeƽ,
Ǒĺ ĭǑŃĊe, ĠĺWeb aįƽĠɎe BeɐeƠbeƠ aŃɝǑƧžƠecĘeŃƉ BeĠ
ɎĠeıeŃ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ ǗbeƠɐĠeĊeŃ ĭedŐcĘ ŃŐcĘ UŃƧĠĝ
cĘeƠĘeĠƽeŃ ǑŃd BeƠǗĘƠǑŃĊƧäŃĊƧƽeƉ

„Wir sorgen für Transparenz“ 38
IĺRaĘĺeŃ eĠŃeƧ OǑƽƧŐǑƠcĠŃĊĝVeƠƽƠaĊƧ
ǗbeƠŃĠĺĺƽHP ɎŐŃ deƠ CŐĺĺeƠɝbaŃį
ǑŃƽeƠ aŃdeƠeĺ deŃ DeƧįƽŐžĝSeƠɎĠce
ǑŃd şɡɡMĠƽaƠbeĠƽeƠƉ HPĝGeƧcĘäfƽƧĝ
fǗĘƠeƠ EdĊaƠ AƧcĘeŃbƠeŃŃeƠ eƠıäǑƽeƠƽ
Ġĺ GeƧžƠäcĘĺĠƽ CWĝRedaįƽeǑƠ HaŃƧ
KŗŃĠĊeƧ, ɐaƠǑĺ eƧ deŃ CŐĺĺeƠɝbaŃįĝ
MĠƽaƠbeĠƽeƠŃ ƧŐĊaƠ beƧƧeƠ ĊeĘeŃ įaŃŃ
aıƧ beĠĺ eĘeĺaıĠĊeŃ AƠbeĠƽĊebeƠƉ

Wie Firmen im Web Mitarbeiter suchen 36

Ab ƧŐfŐƠƽ ƧƽeĘƽ daƧ įŐƧƽeŃıŐƧe ¬őĻĝ
ſǒƾÙơɑő¬ęÙĝGadĊeƽ ɝǑĺDŐɐŃıŐad
beƠeĠƽƉ DĠe AŃɐeŃdǑŃĊ fǗƠ dĠe VĠƧƽa
SĠdebaƠ eƠĺŗĊıĠcĘƽ deŃ dĠƠeįƽeŃ ZǑĝ
ĊƠĠff aǑf aįƽǑeııe ¬őĻſǒƾÙơɑő¬ęÙĝ
NeɐƧƉ
www.computerwoche.de/598688

Konvergenz von SOA und Web 2.0

WeƠ dĠe ƽɔžĠƧcĘeŃMeƠįĺaıe ɎŐŃWeb ǋƉɡ ǑŃd SOA
ɎeƠĊıeĠcĘƽ, ɐĠƠd eĠŃĠĊe PaƠaııeıeŃ feƧƽƧƽeııeŃƉ DĠe ZĠeıe
deƠ beĠdeŃ TecĘŃŐıŐĊĠeaŃƧäƽɝe ƧĠŃd ĊƠǑŃdɎeƠƧcĘĠedeŃ,
ŃäĺıĠcĘ AŃɐeŃdǑŃĊƧĠŃƽeĊƠaƽĠŐŃ ɎeƠƧǑƧ ƙMĠƽĺacĘĝ
Webƚ, dŐcĘ eĠŃĠĊe GƠǑŃdĊedaŃįeŃ ƧĠŃd ĠdeŃƽĠƧcĘƉ
www.computerwoche.de/soa-expertenrat/?p=214

Web-Sicherheit für Ihr Unternehmen

WeƠ dĠeMŗĊıĠcĘįeĠĝ
ƽeŃ deƧ IŃƽeƠŃeƽƧ
aǑƧįŐƧƽeŃ ɐĠıı, ĺǑƧƧ
ɝǑɎŐƠ ƧeĠŃe HaǑƧĝ
aǑfĊabeŃ ĠŃ SacĘeŃ
SĠcĘeƠĘeĠƽ eƠıedĠĊeŃƉ
ZǑWǗƠĺeƠŃ, VĠƠeŃ
ǑŃd Sžaĺ įŐĺĺeŃ
dĠe ƠecĘƽıĠcĘeŃ RĠĝ
ƧĠįeŃ, dĠe dǑƠcĘ žƠĠɎaƽeƧ SǑƠfeŃ aĺ AƠbeĠƽƧžıaƽɝ
eŃƽƧƽeĘeŃƉ
www.computerwoche.de/executive-briefings

Navigationsgeräte im Vergleich

PŐƠƽabıe NaɎĠĊaƽĠŐŃƧĊeƠäƽe ıŐƽƧeŃ ĠĘƠe EĠĊeŃƽǗĺeƠ
ŃĠcĘƽ ŃǑƠ ɝǑĺ ZĠeıƉ SĠe ƧĠŃd aǑcĘ ReĠƧefǗĘƠeƠ, DeƧĠĊŃĝ
Őbĭeįƽe ǑŃd UŃƽeƠĘaıƽǑŃĊƧĊeƠäƽeƉ UŃƧeƠ VeƠĊıeĠcĘƧƽeƧƽ
ɎeƠƠäƽ, ɐaƧ dĠe žeƠƧŗŃıĠcĘeŃ NaɎĠĊaƽĠŐŃƧaƧƧĠƧƽeŃƽeŃ
įŗŃŃeŃ ǑŃd ɐĠe ɎĠeı ƧĠe įŐƧƽeŃƉ
www.computerwoche.de/87240

Neu im COMPUTERWOCHE-Wiki

SĘaƠežŐĠŃƽ fŐƠ SeaƠcĘ
ǋɡɡƮ
wiki.computerwoche.de/

doku.php/

suchmaschinen/moss_

for_search

FAQ: EŃƽeƠžƠĠƧeĝSǑcĘe
wiki.computerwoche.de/doku.php/suchmaschinen/

faq_enterprise_suchloesungen

Die Highlights der Woche

COMPUTERWOCHE-News in der Vista-Sidebar

Es ist Zeit für „Bigger Thinking“–

neue Ideen für Ihr Business.

www.bt.com/globalservices
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Ehrung für MP3-Erfinder
SƽeııɎeƠƽƠeƽeŃd fǗƠ
daƧ FƠaǑŃĘŐfeƠĝ
FŐƠƧcĘeƠƽeaĺ, daƧ
ƧeĠƽ deŃ fƠǗĘeŃ 8ɡeƠ
JaĘƠeŃ daƧ ɐeıƽbeĝ
ƠǗĘĺƽe AǑdĠŐcŐdĠeƠĝ
fŐƠĺaƽ MPǂ eŃƽĝ
ɐĠcįeıƽ Ęaƽƽe,
ɐǑƠdeŃ ŃǑŃ dĠe PƠŐĝ
feƧƧŐƠeŃ DĠeƽeƠ SeĠƽĝ

ɝeƠ, HeĠŃɝ GeƠĘäǑƧeƠ ǑŃd KaƠıĘeĠŃɝ BƠaŃdeŃbǑƠĊ ɎŐŃ deƠ
CŐŃƧǑĺeƠ EıecƽƠŐŃĠcƧ AƧƧŐcĠaƽĠŐŃ ƁCEAƄ ĠŃ dĠe Haıı Őf Faĺe
aǑfĊeŃŐĺĺeŃƉ DĠe CEA ɝeĠcĘŃeƽ daĺĠƽ PĠŐŃĠeƠe deƠ UŃƽeƠĝ
ĘaıƽǑŃĊƧeıeįƽƠŐŃĠį aǑƧ, dĠe ĺĠƽ ĠĘƠeŃ EƠfĠŃdǑŃĊeŃ ǑŃd
ĠĘƠeĺ EĠŃƧaƽɝ eĠŃeŃ ɐeƧeŃƽıĠcĘeŃ BeĠƽƠaĊ ɝǑ ĘeǑƽe ŃĠcĘƽ
ĺeĘƠ ɐeĊɝǑdeŃįeŃdeŃ PƠŐdǑįƽeŃ ĊeıeĠƧƽeƽ ĘabeŃƉ

Siekmann wechselt zu RTL-Tochter
DeƠ fƠǗĘeƠe CIO deƠ HeƠfŐƠdeƠ BƠaǑeƠeĠ, TĘŐĺaƧ SĠeįĺaŃŃ,
aƠbeĠƽeƽ ƧeĠƽ OįƽŐbeƠ ǋɡɡƮ aıƧ LeĠƽeƠ IŃfŐƠĺaƽĠŐŃƧĺaŃaĊeĝ
ĺeŃƽ fǗƠ dĠe RTL SĘŐž GĺbH ĠŃ HaŃŃŐɎeƠƉ IŃ ƧeĠŃeƠ ŃeǑeŃ
PŐƧĠƽĠŐŃ beĠ deĺ EĠŃįaǑfƧƧeŃdeƠ befaƧƧƽ ƧĠcĘ SĠeįĺaŃŃ, eĠŃ
eŃĊaĊĠeƠƽeƧ MĠƽĊıĠed Ġĺ CIOĝCĠƠcıe, ɎŐƠ aııeĺĺĠƽ deƠ ƧƽƠaƽeĝ
ĊĠƧcĘeŃ AǑƧƠĠcĘƽǑŃĊ deƠ IT, deĺ BǑƧĠŃeƧƧ AıĠĊŃĺeŃƽ ƧŐɐĠe
deƠ SƽeǑeƠǑŃĊ deƠ DĠeŃƧƽıeĠƧƽeƠ – ĺĠƽ eĠŃeĺ ĘŐĘeŃ OǑƽƧŐǑƠĝ
cĠŃĊĝAŃƽeĠıƉ SĠeįĺaŃŃ Ęaƽƽe ĺeĘƠeƠe JaĘƠe Ġĺ CĘĠef IŃfŐƠĝ
ĺaƽĠŐŃ OffĠce deƠ SĠeĺeŃƧ BǑƧĠŃeƧƧ SeƠɎĠceƧ GĺbH ĊeaƠĝ
beĠƽeƽƉ AŃƧcĘıĠečeŃd ɐaƠ eƠ ƧeĠƽ MäƠɝ ǋɡɡǂ aıƧ ITĝLeĠƽeƠ
beĠ deƠ BƠaǑeƠeĠ FeıƧeŃįeııeƠ HeƠfŐƠd ƽäƽĠĊƉ NacĘ deĺ VeƠĝ
įaǑf deƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧ aŃWaƠƧƽeĠŃeƠ aƠbeĠƽeƽe SĠeįĺaŃŃ
ƧeĠƽ AŃfaŃĊ deƧ JaĘƠeƧ ɎŐƠǗbeƠĊeĘeŃd beĠ BaɔeƠ BǑƧĠŃeƧƧ
SeƠɎĠceƧ ƁBBSƄƉ

Ericsson tauscht Finanzchef aus
DeƠ ƧcĘɐedĠƧcĘe TKĝAǑƧƠǗƧƽeƠ EƠĠcƧƧŐŃ
Ęaƽ ƧĠcĘ ŃacĘ eĠŃeƠ dƠaƧƽĠƧcĘeŃ GeɐĠŃŃĝ
ɐaƠŃǑŃĊ fǗƠ daƧ dƠĠƽƽe GeƧcĘäfƽƧƒǑaƠĝ
ƽaı ɎŐŃ ƧeĠŃeĺ FĠŃaŃɝcĘef KaƠıĝHeŃƠĠį
SǑŃdƧƽƠŗĺ ƁąƮƄ ĊeƽƠeŃŃƽƉ ZǑĺNacĘfŐıĊeƠ
ɐǑƠde HaŃƧ VeƧƽbeƠĊ ƁFŐƽŐƄ eƠŃaŃŃƽ, deƠ
ǋɡɡą beƠeĠƽƧ ƧeĠŃeŃ bĠƧĘeƠĠĊeŃ PŐƧƽeŃ aıƧ
LeĠƽeƠ deƧ GeƧcĘäfƽƧbeƠeĠcĘƧ GıŐbaı SeƠĝ
ɎĠceƧ ɎŐŃ SǑŃdƧƽƠŗĺ ĊeeƠbƽ Ęaƽƽe ǑŃd

aıƧ ĺŗĊıĠcĘeƠ TĘƠŐŃfŐıĊeƠ ɎŐŃ KŐŃɝeƠŃcĘef CaƠıĝHeŃƠĠcį
SɎaŃbeƠĊ ĊeĘaŃdeıƽ ɐĠƠdƉ

Lancom-Chef Prinz geht
DeƠ fǗƠ VeƠƽƠĠeb, SeƠɎĠce ǑŃd SǑžžŐƠƽ ɎeƠaŃƽɐŐƠƽıĠcĘe
GeƧcĘäfƽƧfǗĘƠeƠ UıƠĠcĘ PƠĠŃɝ Ęaƽ deŃ NeƽɝaǑƧƠǗƧƽeƠ LaŃcŐĺ
SɔƧƽeĺƧ ɎeƠıaƧƧeŃ – ɐĠe eƧ ĘeĠčƽ ƙaǑƧ žeƠƧŗŃıĠcĘeŃ GƠǗŃĝ
deŃƚƉ PƠĠŃɝ Ęaƽƽe deŃ fƠǗĘeƠeŃ GeƧcĘäfƽƧbeƠeĠcĘ ƙCŐĺĺǑŃĠĝ
caƽĠŐŃ SɔƧƽeĺƧƚ deƠ EıƧa AG ĊeĺeĠŃƧaĺĺĠƽ CŐĝGeƧcĘäfƽƧĝ
fǗĘƠeƠ Raıf KŐeŃɝeŃ ĠŃ deŃ ɎeƠĊaŃĊeŃeŃ fǗŃf JaĘƠeŃ
aǑfĊebaǑƽƉ NacĘ deĺWeĊĊaŃĊ ɎŐŃ PƠĠŃɝ ǗbeƠŃĠĺĺƽ FĠƠĝ
ĺeŃĊƠǗŃdeƠ KŐeŃɝeŃ ab ƧŐfŐƠƽ ƧeĠŃe AǑfĊabeŃĺĠƽƉ AŃƧŐŃƧĝ
ƽeŃ ɐeƠde ƧĠcĘ ŃĠcĘƽƧ äŃdeƠŃ, ĘeĠčƽ eƧ beĠ LaŃcŐĺƉ

Neuer CIO beim Baustoff-Konzern Xella
MaƠįǑƧ GƠĠĺĺ Ęaƽ ɝǑĺ şƉ OįƽŐbeƠ deŃ
PŐƧƽeŃ deƧ Head Őf CŐƠžŐƠaƽe ITƷCIO beĠ
deĺDǑĠƧbǑƠĊeƠ BaǑƧƽŐffĝKŐŃɝeƠŃ Xeııa
IŃƽeƠŃaƽĠŐŃaı ǗbeƠŃŐĺĺeŃƉ DeƠ ǂņĝJäĘĝ
ƠĠĊe įŐĺĺƽ ɎŐŃ deƠ HɔžŐ Reaı EƧƽaƽe BaŃį
IŃƽeƠŃaƽĠŐŃaı, ɐŐ eƠ aıƧ LeĠƽeƠ IT ǑŃd
OƠĊaŃĠƧaƽĠŐŃ ĊeaƠbeĠƽeƽ ĘaƽƽeƉ Xeııa ĊeĘŗĝ
ƠeŃ ǑŃƽeƠ aŃdeƠeĺ dĠe MaƠįeŃ YƽŐŃĊ ǑŃd
SĠıįaƉ DaƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ beƧcĘäfƽĠĊƽ ĠŃ
ĺeĘƠ aıƧ ǂɡ LäŃdeƠŃ ƮąɡɡMĠƽaƠbeĠƽeƠƉ Iĺ GeƧcĘäfƽƧĭaĘƠ
ǋɡɡƳ eƠɝĠeıƽe Xeııa eĠŃeŃ UĺƧaƽɝ ɎŐŃ ş,ǋ MĠııĠaƠdeŃ EǑƠŐƉ

MENSCHEN
Z

ǑĺŃeǑŃƽeŃMaı Ęaƽ dĠe fǗŃfįŗžfĠĊe
JǑƠɔ deƧ WeƽƽbeɐeƠbƧ ƙAŃɐeŃdeƠ
deƧ JaĘƠeƧƚ dĠe SĠeĊeƠ ĊeįǗƠƽƉ DĠe

KŃŐƠƠĝBƠeĺƧe AG Ęaƽ eĠŃ įŐĺžıeƽƽeƧ
ReɎĠƠeĺeŃƽ ĠĘƠeƠ ERPĝLaŃdƧcĘafƽ ɎŐııĝ
ɝŐĊeŃƉ DaĺĠƽ ĊeɐaŃŃ ƧĠe ĠŃ deƠ Kaƽeĝ
ĊŐƠĠe ƙBǑƧĠŃeƧƧ CĘaŃĊeƚƉ IŃ dĠeƧeƠ
KaƽeĊŐƠĠe beɐĠeƧ aǑcĘ dĠe FeıĠɒ
ScĘŐeııeƠ GƠǑžže aǑƧ OƧŃabƠǗcį, ɐĠe
FĠƠĺeŃ ǑŃƽeƠ NǑƽɝǑŃĊ ɎŐŃOıdĝScĘŐŐıĝ
ǑŃd AɎaŃƽĊaƠdeĝTecĘŃĠį IT ƧŐ eĠŃƧeƽĝ
ɝeŃ, daƧƧ ƧĠe ŃĠcĘƽ ŃǑƠ deŃ ɎŐııeŃ
DǑƠcĘbıĠcį ǗbeƠ AbıäǑfe ĠŃ eĠŃeĺUŃĝ
ƽeƠŃeĘĺeŃ ǑŃd beĠ deƧƧeŃ PaƠƽŃeƠŃ
ƧcĘaffeŃ, ƧŐŃdeƠŃ aǑcĘ ŃŐcĘ KŐƧƽeŃ eĠŃƧžaƠeŃ
ĘeıfeŃƉ
DĠe MaıƽeƧeƠ TƠäĊeƠĊeƧeııƧcĘafƽ ɐĠedeƠǑĺ eƠĝ

ƠaŃĊ deŃ TĠƽeı ƙAŃɐeŃdeƠ deƧ JaĘƠeƧƚ ĠŃ deƠ Kaĝ
ƽeĊŐƠĠe ƙITĝPeƠfŐƠĺaŃceƚƉ SĠe ɎeƠbeƧƧeƠƽe dĠe
DĠeŃƧƽıeĠƧƽǑŃĊ ǑŃd KŐƧƽeŃƧƽƠǑįƽǑƠ deƠ UŃƽeƠŃeĘĝ
ĺeŃƧĝIT dǑƠcĘ eĠŃe įŐŃƧeƒǑeŃƽe SŐǑƠcĠŃĊĝ ǑŃd
TĘĠŃĝCıĠeŃƽĝReɝeŃƽƠaıĠƧĠeƠǑŃĊƧƧƽƠaƽeĊĠeƉ
EĠŃ deĺMaıƽeƧeƠĝPƠŐĭeįƽ ƧeĘƠ äĘŃıĠcĘ ĊeıaĊeƠĝ

ƽeƧ VŐƠĘabeŃ ɝeĠĊƽe aǑcĘ dĠe LaŃdeƧbaŃį BadeŃĝ
WǗƠƽƽeĺbeƠĊ ǑŃd įaĺ daĺĠƽ ĠŃ dĠe FĠŃaıƠǑŃdeƉ
DĠe HaĺbǑƠĊeƠ SƽǑıɝ GĺbH KıĠĺaƽecĘŃĠį ɐĠeĝ
deƠǑĺ beɐaƠb ƧĠcĘ ɐĠe MaıƽeƧeƠ ǑŃd LBBWĺĠƽ
eĠŃeĺ ITĝPeƠfŐƠĺaŃceĝPƠŐĭeįƽƉ SĠe ɐĠƧcĘƽe deŃ
fƠǗĘeƠ ǗbıĠcĘeŃ PažĠeƠbeıeĊĝDǑƠcĘƧcĘıaĊƧĝ
ɐaĘŃƧĠŃŃ deƧ ReįıaĺaƽĠŐŃƧĝ, DĠƧžŐƧĠƽĠŐŃƧĝ ǑŃd
FaįƽǑƠaĝBeaƠbeĠƽǑŃĊƧɐǑƧƽƧ įŐĺžıeƽƽ ɎŐĺ TĠƧcĘ
ƁƧĠeĘe dĠe AƠƽĠįeı ab SeĠƽe ǋąƄƉ
FǗŃf BeĠƧžĠeıe ɎŐŃ eƠƧƽįıaƧƧĠĊeŃ PƠŐĭeįƽeŃ – Ơeĝ

aıĠƧĠeƠƽ ɎŐŃ ITĝVeƠaŃƽɐŐƠƽıĠcĘeŃ ǑŃd ĠĘƠeŃ TeaĺƧ,

dĠe ĠĘƠ HaŃdɐeƠį ɎeƠƧƽeĘeŃƉ Na, daƧ
ĠƧƽ dŐcĘ daƧ ĺĠŃdeƧƽe, ƧaĊeŃ SĠeƔ Da
ĘabeŃ SĠe ŃǑƠ ɝǑĺ TeĠı RecĘƽƉ Aııe PƠŐĝ
ĭeįƽe deƠ FĠŃaıƠǑŃde ɝeĠcĘŃeƽ ǗbeƠ dĠe
facĘıĠcĘe KŐĺžeƽeŃɝ deƠ BeƽeĠıĠĊƽeŃ
ĘĠŃaǑƧ eĠŃeƧ aǑƧ: IĘƠe PƠŐĭeįƽƽeaĺƧ
ĘabeŃ ĊeɝeĠĊƽ, daƧƧ eĠŃe ĘeƠɎŐƠƠaĊeŃde
UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧĝITĝAbƽeĠıǑŃĊ ŃĠcĘƽ
ƙŃǑƠƚ aıƧ ĊǑƽeƠ DĠeŃƧƽıeĠƧƽeƠ fǗƠ dĠe
ĘaǑƧĠŃƽeƠŃeŃ ITĝBedǗƠfŃĠƧƧe fǑŃĊĠeƠƽƉ
WaƧ dĠeƧe PƠŐĭeįƽe ĘeƠaǑƧĘebƽ, ĠƧƽ deƠ
BeɐeĠƧ, daƧƧ fäĘĠĊe ITĝAbƽeĠıǑŃĊeŃ
ŃeǑe GeƧcĘäfƽƧƽäƽĠĊįeĠƽeŃ, ŃeǑe Geĝ
ƧcĘäfƽƧĺŐdeııe, ŃeǑe SƽƠaƽeĊĠeŃ ǗbeƠĝ

ĘaǑžƽ eƠƧƽ ĺŗĊıĠcĘĺacĘeŃƉ NeǑdeǑƽƧcĘ: HĠeƠ ĠƧƽ
IT ɝǑĺ BǑƧĠŃeƧƧĝEŃabıeƠ ĊeɐŐƠdeŃƉ
DeƠ WeƽƽbeɐeƠb ƙAŃɐeŃdeƠ deƧ JaĘƠeƧƚ ɐĠıı

ĊeŃaǑ ƧŐıcĘe LeĠƧƽǑŃĊeŃ žƠäĺĠeƠeŃƉ 8ɡ PƠŐɝeŃƽ
deƠ ITĝKŐƧƽeŃ faııeŃ ĘeǑƽɝǑƽaĊe fǗƠ deŃ ƠeĠbǑŃĊƧĝ
ıŐƧeŃ BeƽƠĠeb deƠ UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧĝIT aŃƉ DĠeƧe
AııeƠɐeıƽƧaǑfĊabeŃ ƧĠŃd abƧŐıǑƽ ǑŃƧžeįƽaįǑıäƠ,
ǑŃd ɎĠeııeĠcĘƽ ĊeŃaǑ deƧĘaıb beäǑĊeŃ FĠƠĺeŃĝ
CŐŃƽƠŐııeƠ beƧŐŃdeƠƧ aƠĊɐŗĘŃĠƧcĘ dĠe ĘĠeƠ aŃĝ
faııeŃdeŃ AǑƧĊabeŃƉ ǋɡ PƠŐɝeŃƽ deƠ ITĝIŃɎeƧƽĠƽĠĝ
ŐŃeŃ ƧžeŃdĠeƠeŃ VŐƠƧƽäŃde fǗƠ ITĝPƠŐĭeįƽeƉ UŃd
dĠe ƧĠŃd eŃƽƧcĘeĠdeŃd fǗƠ daƧ IĺaĊe eĠŃeƠ ITĝAbĝ
ƽeĠıǑŃĊ ĠŃ eĠŃeĺUŃƽeƠŃeĘĺeŃƉ
DeƠ WeƽƽbeɐeƠb ƙAŃɐeŃdeƠ deƧ JaĘƠeƧƚ ɐǗƠĝ

dĠĊƽ dǑƠcĘ ƧeĠŃe ǑŃabĘäŃĊĠĊe JǑƠɔ, dĠe įeĠŃeŃ
IŃƽeƠeƧƧeŃ ɎeƠžfıĠcĘƽeƽ ĠƧƽ, eƠfŐıĊƠeĠcĘe ITĝPƠŐĝ
ĭeįƽeƉ EƠ ĠƧƽ ƧŐĺĠƽ deƠ AŃɐaıƽ deƠ AŃɐeŃdeƠƉ UŃd
beĠ beƧŐŃdeƠƧ eƠfŐıĊƠeĠcĘeŃ ITĝPƠŐĭeįƽeŃ ɐĠe deŃ
fǗŃf FĠŃaıĠƧƽeŃ deƧ JaĘƠeƧ ǋɡɡƮ aǑcĘ deƠeŃ LaǑĝ
daƽŐƠƉ

Kolumne

IT: Wir machen den Weg frei

Jan-Bernd Meyer
Redakteur CW

Personalmitteilungen bitte an Menschen@Computerwoche.de

NACHR ICHTEN UND ANA LYSEN

DeĤ BeĽeiligŎng deĩ SofĽǇaĤeĤieĩen an deĤ Web-CommŎniĽǉ ǇiĤfĽ FĤagen aŎfĐ

Microsoft steigt bei Facebook teuer ein

FǗƠ ǋąɡMĠııĠŐŃeŃ DŐııaƠ Ęaƽ ƧĠcĘ
MĠcƠŐƧŐfƽ eĠŃeŃ AŃƽeĠı ɎŐŃ ş,Ƴ
PƠŐɝeŃƽ aŃ deƠ WebĝCŐĺĺǑŃĠƽɔ
FacebŐŐį eƠįaǑfƽƉ DĠe OŃıĠŃeĝ
KŐŃƽaįƽbŗƠƧe FacebŐŐįĺĠƽ ĠĘƠeŃ
ƠǑŃd 5ɡ MĠııĠŐŃeŃ NǑƽɝeƠŃ ĠƧƽ
eĠŃe deƠ ĺeĠƧƽbeƧǑcĘƽeŃ SĠƽeƧ Ġĺ
IŃƽeƠŃeƽƉ ReĊĠƧƽƠĠeƠƽe NǑƽɝeƠ įŗŃĝ
ŃeŃ ĠŃ FacebŐŐį ĠĘƠe SeĠƽeŃ ĺĠƽ
ĠĘƠeŃ PƠŐfĠıeŃ aŃıeĊeŃ ǑŃdĺĠƽĝ
eĠŃaŃdeƠ įŐĺĺǑŃĠɝĠeƠeŃƉ
Iĺ VeƠĊıeĠcĘ ɝǑĺ KŐŃįǑƠĝ

ƠeŃƽeŃMɔƧžaceƉcŐĺ, deƠ ŐffĠɝĠeıı
şɡɡ MĠııĠŐŃeŃ ɎŐƠ aııeĺ ĭǑĊeŃdĝ
ıĠcĘe NǑƽɝeƠ Ęaƽ, ĠƧƽ FacebŐŐį
beƧŐŃdeƠƧ ǑŃƽeƠ SƽǑdeŃƽeŃ ǑŃd
ĭǑŃĊeŃ BeƠǑfƧƽäƽĠĊeŃ žŐžǑıäƠƉ
DĠeƧe aƽƽƠaįƽĠɎe ZĠeıĊƠǑžže įaŃŃ
MĠcƠŐƧŐfƽ ŃǑŃ dǑƠcĘ deŃ EĠŃƧƽĠeĊ
ĊeɝĠeıƽeƠ aŃĊeĘeŃ, da eƧ įǗŃfƽĠĊ
ŃebeŃ deƠ USĝSĠƽe aǑcĘ aǑf deŃ
ĠŃƽeƠŃaƽĠŐŃaıeŃ SeĠƽeŃ ɎŐŃ Faceĝ
bŐŐį ɐeƠbeŃ daƠfƉ

Bisher rote Zahlen

DŐcĘ ɐedeƠ ĘaŃdeıƽ eƧ ƧĠcĘ Ǒĺ
eĠŃe eɒįıǑƧĠɎe WeƠbeɎeƠeĠŃbaĝ
ƠǑŃĊ, ŃŐcĘ ɐĠƠfƽ FacebŐŐį bĠƧĘeƠ
GeɐĠŃŃe abƉ DeŃŃŐcĘ ĊĠıƽ daƧ
UŃƽeƠŃeĘĺeŃ aıƧ aǑƧĊeƧžƠŐcĘeŃ
ɐeƠƽɎŐıı: LeĊƽ ĺaŃ dĠe HŗĘe deƧ
MĠcƠŐƧŐfƽĝAŃĊebŐƽƧ ɝǑĊƠǑŃde,
Ęäƽƽe dĠe WebĝCŐĺĺǑŃĠƽɔ aįƽǑĝ
eıı eĠŃeŃMaƠįƽɐeƠƽ ɎŐŃ ş5MĠııĠĝ
aƠdeŃ DŐııaƠƉ IŃ dĠeƧeĺ JaĘƠ ƧŐıı
ŃǑŃ FacebŐŐį ıaǑƽ ƙWaıı SƽƠeeƽ
JŐǑƠŃaıƚ eƠƧƽĺaıƧ ǂɡ MĠııĠŐŃeŃ
DŐııaƠ GeɐĠŃŃ beĠ eĠŃeĺUĺƧaƽɝ
ɎŐŃ ş5ɡMĠııĠŐŃeŃ DŐııaƠ eƠɐĠƠƽĝ
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Ein Rohrkrepierer

Könnte funktionieren

Genialer Vorschlag
Keine

Einschätzung

Quelle: Computerwoche.de; Angaben in Prozent; Basis: 352

Immerhin: Knapp 40 Prozent der Befragten lehnen die Über-
legung, einen Werktag pro Woche auf E-Mail zu verzichten, nicht
kategorisch ab.

Frage der Woche
Was halten Sie von einem festen
Arbeitstag ohne E-Mail?

ƧcĘafƽeŃƉ LaǑƽ MĠcƠŐƧŐfƽ ĠƧƽ deƠ
ĘŐĘe, ɎŐŃ AŃaıɔƧƽeŃ įƠĠƽĠƧĠeƠƽe
PƠeĠƧ fǗƠ deŃ ĊeƠĠŃĊeŃ AŃƽeĠı aŃ
FacebŐŐį ĊeƠecĘƽfeƠƽĠĊƽƉ ScĘŐŃ
baıd ɐeƠde FacebŐŐį ǋɡɡ bĠƧ ǂɡɡ
MĠııĠŐŃeŃMĠƽĊıĠedeƠ ĘabeŃ ǑŃd
ƧeıbƧƽ beĠ ŃĠedƠĠĊeŃ TƠaŃƧaįƽĠĝ
ŐŃeŃ žƠŐ PeƠƧŐŃ ĠŃ deƠ SǑĺĺe
ŐƠdeŃƽıĠcĘe UĺƧäƽɝe fǗƠ deŃ
SŐfƽɐaƠeįŐŃɝeƠŃ abɐeƠfeŃ, ĘĠeč

eƧ aǑƧ RedĺŐŃdƉ OffeŃƧĠcĘƽıĠcĘ
eƠĘŐffƽ ƧĠcĘ dĠe GaƽeƧĝCŐĺžaŃɔ,
ĺĠƽ dĠeƧeƠ IŃɎeƧƽĠƽĠŐŃ deŃ AŃĝ
ƧcĘıǑƧƧ aŃ GŐŐĊıe ɝǑ fĠŃdeŃ, daƧ
deĺ SŐfƽɐaƠeįŐŃɝeƠŃ ĠĺOŃıĠŃeĝ
WeƠbeĺaƠįƽ beƠeĠƽƧ ɐeĠƽ eŃƽeĠıƽ
ĠƧƽƉ GŐŐĊıe Ęaƽƽe ıaǑƽ IŃƧĠdeƠŃ
ebeŃfaııƧ IŃƽeƠeƧƧe aŃ FacebŐŐį
ĊeɝeĠĊƽ, dĠeƧ abeƠ ŐffĠɝĠeıı ŃĠe beĝ
ƧƽäƽĠĊƽƉ Ĉaĩċ u
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CW: Wie ĩehĤ haĽ Sie die ÜbeĤ-
nahme ǆon BŎĩineĩĩ ObjecĽĩ
dŎĤch SAP őbeĤĤaĩchĽĚ
WAHLERS: SeĘƠƉ WĠe ɎĠeıe aŃdeƠe
bĠŃ aǑcĘ ĠcĘ daɎŐŃ aǑƧĊeĊaŃĊeŃ,
SAP ɐŐııe ĠŃ eƠƧƽeƠ LĠŃĠe ĺĠƽ deĺ
ŃeǑeŃMĠƽƽeıƧƽaŃdƧžƠŐdǑįƽ SAP
BǑƧĠŃeƧƧ BɔDeƧĠĊŃ ɐacĘƧeŃƉ NǑŃ
beƽƠĠƽƽ SAP ŃeǑeƧ TeƠƠaĠŃ ĺĠƽ
SŐfƽɐaƠe fǗƠ deŃ BǑƧĠŃeƧƧ UƧeƠ,
daƧ ƧĠŃd TŐŐıƧ, dĠe bĠƧĘeƠ FacĘĝ
beƠeĠcĘe ĊeįaǑfƽ ĘabeŃƉ SAP ɐaƠ
ĘĠeƠ ŃĠcĘƽ ƧŐ
ƧƽaƠį aǑfĊeƧƽeııƽƉ
CW:Waĩ ĆaĩĩieĤĽ
denn jeĽǏĽ miĽ
den PĤodŎkĽen
ĤŎnd Ŏm SAP
BWĚ
WAHLERS: DaƧ
UƧeƠ IŃƽeƠface
fǗƠ SAP BW įaŃŃ dǑƠcĘ BǑƧĠŃeƧƧĝ
ObĭecƽƧĝPƠŐdǑįƽe bedĠeŃeƠĝ
fƠeǑŃdıĠcĘeƠ ɐeƠdeŃƉ DĠeƧ Ƨeƽɝƽ
abeƠ eĠŃe ƽecĘŃĠƧcĘe VeƠeĠŃĘeĠƽĝ
ıĠcĘǑŃĊ beĠdeƠ WeıƽeŃ ɎŐƠaǑƧ,
aŃƧŐŃƧƽeŃ įŗŃŃƽeŃ dĠe KǑŃdeŃ
įeĠŃeŃ ǑŃĺĠƽƽeıbaƠeŃ VŐƠƽeĠı aǑƧ
deƠ AįƒǑĠƧĠƽĠŐŃ ɝĠeĘeŃƉ
CW: KönnĽe eĩ ĩein, daĩĩ SAP
ihĤ BW ǏŎgŎnĩĽen deĤ BŎĩineĩĩ-
ObjecĽĩ-SofĽǇaĤe fallen läĩĩĽĚ
WAHLERS: AǑf įeĠŃeŃ Faıı, ǑŃd
daƧ ɐäƠe aǑcĘ ƧŐ eĠŃfacĘ ŃĠcĘƽ
ĺŗĊıĠcĘƉ EƧ ĠƧƽ ɝǑ ƽĠef ĺĠƽ deŃ
ERPĝAžžıĠįaƽĠŐŃeŃ ɎeƠɐŐbeŃƉ
AbeƠ ĊƠŐče ÜbeƠŃaĘĺeŃ beƠĊeŃ
aǑcĘ ĠĺĺeƠ eĠŃ ĊeɐĠƧƧeƧ RĠƧĠįŐ
ĠŃ ƧĠcĘƉ

CW: Welche Riĩiken ǏŎm Bei-
ĩĆielĚ
WAHLERS: WeŃŃ SAP aĺ EŃde
beĠƧžĠeıƧɐeĠƧe ŃǑƠ MaƠįƽaŃƽeĠıe
eƠɐeƠbeŃ ɐŐııƽe ǑŃd eƧ įeĠŃe
ƽecĘŃĠƧcĘe HaƠĺŐŃĠƧĠeƠǑŃĊ deƠ
SɔƧƽeĺe ĊebeŃ ɐǗƠdeƉ DaŃŃ Ęäƽĝ
ƽeŃ ɐĠƠ aıƧ KǑŃdeŃ ŃĠcĘƽƧ daɎŐŃƉ
SAPĺǑƧƧ ǑŃƧ AŃɐeŃdeƠŃ, ŃacĘĝ
deĺ dĠe TƠaŃƧaįƽĠŐŃ ɎŐııɝŐĊeŃ
ĠƧƽ, eƠįıäƠeŃ, ɐaƧ ǑŃƧ dĠe AįƒǑĠĝ
ƧĠƽĠŐŃ bƠĠŃĊƽƉ
CW: GeĤade haĽ SAP die On-De-
mand-LöĩŎng BŎĩineĩĩ BǉDeĩign
ǆoĤgeĩĽellĽĐ Welche Rolle ĩĆielĽ
daĩ PĤodŎkĽ bei den SofĽǇaĤenŎĽ-
ǏeĤnĚ
WAHLERS: SŐfƽɐaƠe aƧ a SeƠɎĠce
ĠƧƽ aĺMaƠįƽ deƠɝeĠƽ ŃŐcĘ ŃĠcĘƽ
ǑĺfaƧƧeŃd aŃĊeįŐĺĺeŃ, da
ĺaŃ dĠe eĠĊeŃeŃ GeƧaĺƽįŐƧƽeŃ
fǗƠ deŃ BeƽƠĠeb eĠŃeƧ ƧŐıcĘeŃ
SɔƧƽeĺƧ ŃĠcĘƽ ƧŐƠĊfäıƽĠĊ ĊeŃǑĊ
abƧcĘäƽɝeŃ įaŃŃ, Ǒĺ dĠe KŐƧƽeŃ
ŐbĭeįƽĠɎ ɝǑ ɎeƠĊıeĠcĘeŃƉ DeŃ

MĠeƽžƠeĠƧ fǗƠ dĠe LŗƧǑŃĊ ĺǑƧƧ
deƠ KäǑfeƠ ĺĠƽ deŃ PƠeĠƧeŃ fǗƠ
SŐfƽɐaƠeıĠɝeŃɝeŃ ǑŃdWaƠƽǑŃĊ
ƧŐɐĠe deŃ BeƽƠĠebƧįŐƧƽeŃ deƠ
AžžıĠįaƽĠŐŃ ĠŃƧ VeƠĘäıƽŃĠƧ ƧeƽɝeŃƉ
VŐŃ deƠ OŃĝDeĺaŃdĝSŐfƽɐaƠe
ƧeıbƧƽ bĠŃ ĠcĘ beĊeĠƧƽeƠƽƉ SĠe ıäƧƧƽ
ƧĠcĘ eĠŃfacĘ eĠŃƠĠcĘƽeŃ ǑŃd ĠƧƽ
ŃĠcĘƽ ĺĠƽ deŃ aıƽeŃ PƠŐdǑįƽeŃ
ɎeƠĊıeĠcĘbaƠƉ MŐdǑıe ɐĠe FI, CO
ǑŃd MM ƽaǑcĘeŃ ĠŃ SAP BǑƧĠĝ
ŃeƧƧ BɔDeƧĠĊŃ ŃĠcĘƽ ĺeĘƠ aǑfƉ

BeĠ dĠeƧeƠ Lŗĝ
ƧǑŃĊ ɐeƠdeŃ
PƠŐɝeƧƧe ɐĠƠįĝ
ıĠcĘ ɎŐııƧƽäŃdĠĊ
įŐŃiĊǑƠĠeƠƽƉ
CW: WäĤe eĩ
denkbaĤ, daĩĩ
NŎĽǏeĤ ǆon Rķŀ
nichĽ aŎf SAP

ERP, ĩondeĤn aŎf BŎĩineĩĩ Bǉ-
Deĩign migĤieĤenĚ
WAHLERS: DĠe KǑŃdeŃ, dĠe SAP
RƷǂ ŐdeƠ dĠe BǑƧĠŃeƧƧ SǑĠƽe ɎeƠĝ
ɐeŃdeŃ, ĺǗƧƧƽeŃ dafǗƠ ƧcĘŐŃ
eĠŃeŃ ĊƠŐčeŃ AǑfɐaŃd beƽƠeĠbeŃ
– ɝǑĺaı įeĠŃe WeƠįɝeǑĊe dafǗƠ
ɎŐƠĘaŃdeŃ ƧĠŃdƉ HĠŃɝǑ įŐĺĺƽ,
daƧƧ OŃĝDeĺaŃd eĠŃ PaƠadĠĊĝ
ĺeŃɐecĘƧeı ĠƧƽƉ FǗƠ KŐŃɝeƠŃe
įaŃŃ abeƠ BǑƧĠŃeƧƧ BɔDeƧĠĊŃ
ĠŃƽeƠeƧƧaŃƽ ƧeĠŃ, Ǒĺ AǑƧıaŃdƧĊeĝ
ƧeııƧcĘafƽeŃĺĠƽ ERPĝFǑŃįƽĠŐŃeŃ
aǑƧɝǑƧƽaƽƽeŃ ǑŃdĺĠƽ eĠŃeƠ ɝeŃĝ
ƽƠaıeŃ ERPĝUĺĊebǑŃĊ ɝǑ ɎeƠĝ
įŃǗžfeŃƉ
CW: Dieĩe AŎfgabe ĩollĽe ja biĩheĤ
SAP BŎĩineĩĩ One őbeĤnehmenĐ
IĩĽ daĩ PĤodŎkĽ nŎn őbeĤflőĩĩigĚ
WAHLERS: DaƧ ƧeĘe ĠcĘ ŃĠcĘƽ ƧŐƉ
BǑƧĠŃeƧƧ OŃe ĠƧƽ ĊeƠade fǗƠ įıeĠĝ
Ńe FĠƠĺeŃ ĊedacĘƽ, dĠe ɝǑĺ BeĠĝ
ƧžĠeı ɐeŃĠĊeƠ aıƧ ǋɡ NǑƽɝeƠıĠĝ
ɝeŃɝeŃ beŃŗƽĠĊeŃƉ
CW: Sie ĩagĽen ǆoĤ einigeĤ ZeiĽ,
daĩĩ eĤĩĽaŎnlich Ǉenige SAP-An-
ǇendeĤ den AĆĆlikaĽionĩbeĽĤieb
einemHoĩĽeĤ őbeĤĽĤagen, obǇohl
ĩie hieĤ ǆiel Geld ĩĆaĤen könnĽenĐ
HaĽ ĩich daĤan eĽǇaĩ geändeĤĽĚ
WAHLERS: NeĠŃƉ DĠe AŃɐeŃdeƠ
ĊeĘeŃ ĺeĠŃeƠ MeĠŃǑŃĊ ŃacĘ
ŃŐcĘ ŃĠcĘƽ įaǑfĺäŃŃĠƧcĘ ĊeŃǑĊ
ɎŐƠƉ SĠe ıaƧƧeŃ ƧĠcĘ beĠƧžĠeıƧɐeĠĝ
Ƨe Őfƽ ŃǑƠ eĠŃ AŃĊebŐƽ įŐĺĺeŃƉ
DŐcĘ FĠƠĺeŃĺǗƧƧƽeŃ HŐƧƽĠŃĊĝ
PƠŐĭeįƽe aǑƧƧcĘƠeĠbeŃ ǑŃd ĺĠƽ
deŃ eĠĊeŃeŃ KŐƧƽeŃ ɎeƠĊıeĠcĘeŃƉ
EƧ ĠƧƽ ɝɐaƠ aǑfɐäŃdĠĊ, ĺeĘƠeƠe
DĠeŃƧƽıeĠƧƽeƠ aŃɝǑƧžƠecĘeŃ, ǑŃd
ĺŗĊıĠcĘeƠɐeĠƧe bedaƠf eƧ daɝǑ
eĠŃeƧ BeƠaƽeƠƧƉ DǑƠcĘ eĠŃe AǑƧĝ
ƧcĘƠeĠbǑŃĊ ıaƧƧeŃ ƧĠcĘ abeƠ dĠe
OǑƽƧŐǑƠcĠŃĊĝKŐƧƽeŃ ƧĠĊŃĠiįaŃƽ
ɎeƠƠĠŃĊeƠŃƉ ZǑĺĠŃdeƧƽ Ęabe ĠcĘ
dĠe EƠfaĘƠǑŃĊ ĊeĺacĘƽƉ
CW: SAP bĤingĽ im nächĩĽen JahĤ
eine neŎe VeĤĩion ǆon NeĽǇeaǆeĤ
heĤaŎĩ, die eine GeĩchäfĽĩĆĤo-
ǏeĩĩmodellieĤŎng aŎf GĤŎndlage
eineĤ SeĤǆice-oĤienĽieĤĽen AĤchi-
ĽekĽŎĤ ĈSOAċ eĤlaŎben ĩollĐ Sind

denn die SofĽǇaĤenŎĽǏeĤ ĩchon
Ĥeif főĤ SOAĚ
WAHLERS: SeƠɎĠceĝŐƠĠeŃƽĠeƠƽe
AƠcĘĠƽeįƽǑƠeŃ ƁSOAƄ ĘaıƽeŃ
ƧcĘƠĠƽƽɐeĠƧe EĠŃɝǑĊ ĠŃ SAPĝAŃĝ
ɐeŃdeƠǑŃƽeƠŃeĘĺeŃƉ MĠƽ ƠǑŃd
şǂ PƠŐɝeŃƽ befaƧƧeŃ ƧĠcĘ deƠɝeĠƽ
Ġĺ VeƠĊıeĠcĘ ɝǑĺ VŐƠĭaĘƠ įŃažž
dŐžžeıƽ ƧŐ ɎĠeıe deƠ befƠaĊƽeŃ
UŃƽeƠŃeĘĺeŃ ĺĠƽ eĠŃeĺ įŐŃĝ
įƠeƽeŃ AǑfbaǑƉ AııeƠdĠŃĊƧ ƧĠŃd

dĠe KeŃŃƽŃĠƧƧe ǗbeƠ EŃƽeƠžƠĠƧe
SOA ƁESOAƄ ŃacĘ ɐĠe ɎŐƠ ŃŐcĘ
aǑƧbaǑfäĘĠĊƉ WĠƠ ɐŐııeŃ dĠe AŃĝ
ɐeŃdeƠ aǑf ǑŃƧeƠeĺ dĠeƧĭäĘƠĠĊeŃ
KŐŃĊƠeƧƧ ǑŃd aǑcĘ Ġĺ ŃäcĘƧƽeŃ
JaĘƠ ɎeƠƧƽäƠįƽ ǗbeƠ dĠeƧeƧheĺa
ĠŃfŐƠĺĠeƠeŃƉ
CW: IĩĽ daĩ mangelnde InĽeĤeĩĩe
nichĽ ǆoĤ allem daĤin begĤőndeĽ,
daĩĩ die FiĤmen ǏŎnächĩĽ damiĽ
beĩchäfĽigĽ ĩind, Rķŀ abǏŎlöĩenĚ
WAHLERS: SOA ĠƧƽ daŃŃ eĠŃheĝ

ĺa, ɐeŃŃ dĠe AŃɐeŃdeƠ daƧ aįĝ
ƽǑeııe ERPĝReıeaƧe ɎeƠɐeŃdeŃƉ
SAPĝRƷǂĝKǑŃdeŃ įŗŃŃeŃ ɝɐaƠ
aǑf SAP NeƽɐeaɎeƠ eĠŃeŃ SeƠɎĠce
ıaǑfeŃ ıaƧƧeŃ, dŐcĘĺĠƽ SeƠɎĠceĝ
OƠĠeŃƽĠeƠǑŃĊ Ęaƽ daƧ ŃŐcĘ ŃĠcĘƽƧ
ɝǑ ƽǑŃƉ ZǑdeĺ eƠfŐƠdeƠƽ SOA
eĠŃe aǑf ĺeĘƠeƠe JaĘƠe aŃĊeıeĊƽe
SƽƠaƽeĊĠeƉ AǑf KŃŐžfdƠǑcį ĊĠbƽ eƧ
daƧ ŃĠcĘƽƉ DaƧ heĺa ɐĠƠd Ġĺ
ÜbƠĠĊeŃ deƠɝeĠƽ ŃĠcĘƽ ĺeĘƠ ƧŐ
ĘeĠč dĠƧįǑƽĠeƠƽƉ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ
ɐŐııeŃ ɝǑƠɝeĠƽ ĠĘƠe beƧƽeĘeŃdeŃ
PƠŐdǑįƽe eiɝĠeŃƽeƠ ĺacĘeŃ ǑŃd
ɐeĠƽeƠe GeƧcĘäfƽƧažžıĠįaƽĠŐŃeŃ
eĠŃfǗĘƠeŃƉ SĠe ĺǗƧƧeŃ ĭeƽɝƽ EƠĝ
ĊebŃĠƧƧe eƠɝĠeıeŃ ǑŃd ĊeƧcĘäfƽƧĝ
ŐƠĠeŃƽĠeƠƽ ĘaŃdeıŃƉ
CW: Welche Rolle ĩĆielĽ die SeĤ-
ǆice-OĤienĽieĤŎng in den Pla-
nŎngen deĤ FiĤmenĚ
WAHLERS: DĠe SOAĝTecĘŃŐıŐĊĠe
įŐĺĺƽ ƒǑaƧĠ aǑƽŐĺaƽĠƧcĘ ǗbeƠ
dĠe ŃeǑeŃ PƠŐdǑįƽeƉ DĠe AǑƧaƠĝ
beĠƽǑŃĊ eĠŃeƠ SOAĝSƽƠaƽeĊĠe Ęaƽ
abeƠ fǗƠ ɎĠeıe FĠƠĺeŃ ŃĠcĘƽ dĠe
eƠƧƽe PƠĠŐƠĠƽäƽƉ AııeƠdĠŃĊƧ ƧeƽɝeŃ
ƧĠcĘ dĠe EɒžeƠƽeŃ deƠ ITĝAbƽeĠĝ
ıǑŃĊeŃ beƠeĠƽƧ ɎŐƠbeƠeĠƽeŃdĺĠƽ
deŃMeƽĘŐdeŃ aǑƧeĠŃaŃdeƠƉ
CW: SAP ǇächĩĽ in andeĤen Re-
gionen deĤ WelĽ ǆiel ĩĽäĤkeĤ alĩ in

DeŎĽĩchlandĐ BeĩĽehĽ da nichĽ die
GefahĤ, daĩĩ hieĩige AnǇendeĤ
nichĽ mehĤ ĩo ǆiel GehöĤ findenĚ
WAHLERS: DaƧ IŃƽeƠeƧƧe ıĠeĊƽ Ńaĝ
ƽǗƠıĠcĘ ĠĺĺeƠ da, ɐŐ MäƠįƽe
ɐacĘƧeŃƉ WĠƠ aıƧ AŃɐeŃdeƠɎeƠĝ
eĠŃĠĊǑŃĊ ɐŐııeŃ ǑŃƧ ĠŃƽeƠŃaƽĠŐĝ
ŃaıĠƧĠeƠeŃ, ĠŃdeĺɐĠƠ ĺĠƽ aŃdeĝ
ƠeŃ UƧeƠ GƠŐǑžƧ eĠŃ NeƽɝɐeƠį
eĠŃƠĠcĘƽeŃ, Ǒĺ ǑŃƧ beĠ ɐĠcĘƽĠĊeŃ
heĺeŃ abɝǑƧƽĠĺĺeŃƉ
CW: Sie hoffen daĤaŎf, gemein-
ĩam mehĤ GeǇichĽ bei deĤ SAP
ǏŎ habenĚ
WAHLERS: ZĠeı deƧ UƧeƠĊƠŐǑž
EɒecǑƽĠɎe NeƽɐŐƠį ĠƧƽ, įŐŃƧŐıĠĝ
dĠeƠƽeƧ ĠŃƽeƠŃaƽĠŐŃaıeƧ KǑŃdeŃĝ
Feedbacį aŃ SAP ɝǑ ĊebeŃƉ DĠe
PıaƽƽfŐƠĺ dĠeŃƽ ɝǑĺ eĠŃeŃ deĺ
AǑƧƽaǑƧcĘ deƠ AŃɐeŃdeƠĊƠǑžĝ
žeŃ ǑŃƽeƠeĠŃaŃdeƠƉ ZǑĺ aŃdeƠeŃ
ɐĠƠd dǑƠcĘ dĠe VeƠŃeƽɝǑŃĊ eĠŃ
eĠŃĘeĠƽıĠcĘeƠ KŐĺĺǑŃĠįaƽĠŐŃƧĝ
įaŃaı fǗƠ SAP ĊeƧcĘafeŃ, Ǒĺ
IŃfŐƠĺaƽĠŐŃeŃ ĘĠŃƧĠcĘƽıĠcĘ ĊıŐĝ
baıeƠheĺeŃ ĊıeĠcĘɝeĠƽĠĊ ɝǑ ɎeƠĝ
bƠeĠƽeŃƉ EĠŃe aįƽĠɎ Ċeıebƽe ĊıŐbaĝ
ıe VeƠŃeƽɝǑŃĊ eƠĺŗĊıĠcĘƽ ǑŃƧ,
VeƠäŃdeƠǑŃĊeŃ aĺMaƠįƽ ɐeıƽĝ
ɐeĠƽ ɝǑ beƽƠacĘƽeŃ ǑŃd ɝǑ dĠƧįǑĝ
ƽĠeƠeŃ ƧŐɐĠe BeƧƽ PƠacƽĠceƧ ɝǑ
eĠŃɝeıŃeŃ heĺeŃ aǑƧɝǑƽaǑĝ
ƧcĘeŃƉ
CW:Waĩ ĩind die ǇichĽigen The-
men főĤ nächĩĽeĩ JahĤĚ

WAHLERS: NebeŃ deĺ UĺƧƽĠeĊ
aǑf ERP ƳƉɡ ĠƧƽ eƧ KŃŐɐĝĘŐɐĝAǑfĝ
baǑ Ġĺ BeƠeĠcĘ EŃƽeƠžƠĠƧe SOAƉ
IcĘĺeĠŃe abeƠ ŃĠcĘƽ dĠe TecĘŃĠį,
ƧŐŃdeƠŃ MeƽĘŐdeŃįŐĺžeƽeŃɝƉ
DaɝǑ ɝäĘıeŃ AŃƧäƽɝe, ɐĠe ĺaŃ
eĠŃe EŃƽeƠžƠĠƧeĝSOAĝSƽƠaƽeĊĠe
aǑfbaǑƽ ƧŐɐĠe BǑƧĠŃeƧƧĝPƠŐceƧƧĝ
MaŃaĊeĺeŃƽ ǑŃd SOAĝGŐɎeƠĝ
ŃaŃce aǑfƧeƽɝƽƉ HĠeƠ Ęaƽ SAP
bĠƧĘeƠ ŃŐcĘ ŃĠcĘƽ ɎĠeı ǑŃƽeƠŃŐĺĝ
ĺeŃƉ WeŃŃ FĠƠĺeŃ aǑf ERP ƳƉɡ
ĺĠĊƠĠeƠƽ ĘabeŃ, ıaǑfeŃ dĠeƧe SɔƧĝ
ƽeĺe ĺŗĊıĠcĘeƠɐeĠƧe bĠƧ ǋɡş5,
beɎŐƠ deƠ ŃäcĘƧƽe ReıeaƧeĝWecĘĝ
Ƨeı aŃƧƽeĘƽƉ IŃ deƠ ZeĠƽ įaŃŃĺaŃ
ƧĠcĘ ɎĠeıe GedaŃįeŃ ǗbeƠ heĝ
ĺeŃ ɐĠe SɔƧƽeĺįŐŃƧŐıĠdĠeƠǑŃĊ
ǑŃd SOA ĺacĘeŃ, dĠe bĠƧĘeƠ
ıĠŃįƧ ıĠeĊeŃ ĊeıaƧƧeŃ ɐǑƠdeŃƉ
CW: Sie foĤdeĤn alĩo ǆon deĤ SAP,
mehĤ in Sachen SOA-MeĽhoden
ǏŎ ŎnĽeĤnehmenĚ
WAHLERS: Ja, ǑŃd daƧ Ęaƽ deƠ
AŃbĠeƽeƠ aǑcĘ ɎeƠƧƽaŃdeŃƉ UŃĝ
įıaƠ ĠƧƽ, Őb SAP ĘĠeƠ ƧeıbƧƽ KŐĺĝ
žeƽeŃɝ aǑfbaǑƽ ŐdeƠ dĠeƧ deŃ
UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧbeƠaƽǑŃĊeŃ ǗbeƠĝ
ıäƧƧƽƉ u

MiĽ AlfonĩWahleĤĩ, VoĤĩiĽǏendeĤ deĤ DeŎĽĩchĩĆĤachigen SAP-AnǇendeĤgĤŎĆĆe, ĩĆĤach CW-RedakĽeŎĤ FĤank
Niemann őbeĤ den KaŎf ǆon BŎĩineĩĩ ObjecĽĩ, On-Demand-LöĩŎngen Ŏnd daĩ InĽeĤeĩĩe deĤ AnǇendeĤ an SOAĐ

„SOA hat nicht die erste Priorität“

„Anwender können die Gesamtkosten für Business ByDesign noch nicht

sorgfältig genug abschätzen.“ Alfons Wahlers, DSAG-Vorsitzender

„Die Übernahme
von Business Objects

hat mich
sehr überrascht.“

„SAP soll in Sachen
Einführungsmethoden für
SOA mehr tun und hat das

auch verstanden.“

„Service-orientierte
Software erfordert eine

auf Jahre angelegte
Strategie.“

„Konzerne könnten mit
Business ByDesign

Auslandsgesellschaften
ausstatten.“
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K
ıaǑƧ DĠƽƽƠĠcĘ, GeƧcĘäfƽƧĝ
fǗĘƠeƠ deƠ MeƧƧe MǗŃĝ
cĘeŃ, ƧaĊƽe ɎŐƠ deƠ PƠeƧƧe,
ĺaŃ ɐeƠde ĠŃ deŃ įŐĺĝ
ĺeŃdeŃWŐcĘeŃ aŃaıɔƧĠeĝ

ƠeŃ ĺǗƧƧeŃ, ɐeıcĘe BeƧǑcĘeƠ
ĺaŃ ĠŃ deŃ ɎĠeƠ TaĊeŃ deƠ VeƠaŃĝ
ƧƽaıƽǑŃĊ ɎeƠıŐƠeŃ ĘabeƉ EŃdĊǗıĝ
ƽĠĊe ZaĘıeŃ ƧƽaŃdeŃ aĺ FƠeĠƽaĊĝ
ĺĠƽƽaĊ ŃŐcĘ ŃĠcĘƽ feƧƽƉ DĠƽƽƠĠcĘ
ƧžƠacĘ ɎŐŃ ǗbeƠ ąɡ ɡɡɡ BeƧǑĝ
cĘeƠŃ, dĠe ƧĠcĘ ĠŃ deŃMeƧƧeĘaıĝ
ıeŃ ĠŃfŐƠĺĠeƠƽeŃƉ ǋɡɡƳ ɐaƠeŃ eƧ
ƠǑŃd 5ǂ 5ɡɡ MeƧƧebeƧǑcĘeƠ Ċeĝ
ɐeƧeŃ Ɓ5ş Ʈǋş BeƧǑcĘeƠ ǑŃd ş8ǋǂ
KŐŃĊƠeƧƧƽeĠıŃeĘĺeƠƄƉ ƙWĠƠ ĘabeŃ
ǑŃƧ ŐffeŃƧĠcĘƽıĠcĘ eĠŃ ɝǑ eĘƠĊeĠĝ
ɝĠĊeƧ ZĠeı ĊeƧƽecįƽ – beĠ ɐeŃĠĊeƠ
MeƧƧeƽaĊeŃ dĠe ZaĘı deƠ BeƧǑĝ
cĘeƠ ɝǑ ƧƽeĠĊeƠŃƚ, ƧŐ DĠƽƽƠĠcĘƉ
DeƠ MeƧƧecĘef fǗĘƠƽe ɝɐeĠ

GƠǗŃde aŃ, dĠe deŃ BeƧǑcĘeƠĝ
ƠǗcįĊaŃĊ eƠįıäƠeŃ įŗŃŃƽeŃ: ZǑĺ
eĠŃeŃ Ęabe ƙdeƠ LŐįŐĺŐƽĠɎfǗĘĝ
ƠeƠƧƽƠeĠį dĠe MeƧƧe ɎĠeıe BeƧǑĝ
cĘeƠ ĊeįŐƧƽeƽƚƉ ZǑĺ aŃdeƠeŃ
ĺǗƧƧe ĺaŃ dĠe ƠedǑɝĠeƠƽe BeƧǑĝ
cĘeƠɝaĘı aǑcĘ aǑf dĠe įǗƠɝeƠe
MeƧƧedaǑeƠ ɝǑƠǗcįfǗĘƠeŃƉ ZǑĺ
eƠƧƽeŃ Maı daǑeƠƽe dĠe SɔƧƽeĺƧ
Ƨƽaƽƽ fǗŃf ŃǑƠ ĺeĘƠ ɎĠeƠ TaĊeƉ Aıĝ

ıeƠdĠŃĊƧ ɐŐııƽe DĠƽƽƠĠcĘ ĠŃƧbeƧŐŃĝ
deƠe ıeƽɝƽeƠeƧ AƠĊǑĺeŃƽ ŃĠcĘƽ ɝǑ
ĘŐcĘ beɐeƠƽeŃƉ FƠǗĘeƠ ƧeĠ deƠ
eƠƧƽe MeƧƧeƽaĊ ĠĺĺeƠ ƧeĘƠ
ƧcĘɐacĘ beƧǑcĘƽ ĊeɐeƧeŃƉ

Positionierung bleibt

PƠĠŃɝĠžĠeıı abeƠ ƧeĠ dĠe AǑƧƠĠcĘĝ
ƽǑŃĊ deƠ MeƧƧe ƠĠcĘƽĠĊ, ƧaĊƽe
DĠƽƽƠĠcĘƉ DĠe SɔƧƽeĺƧ ƧeĠ aıƧ BǑƧĠĝ
ŃeƧƧĝɝǑĝBǑƧĠŃeƧƧĝMeƧƧe ƠĠcĘƽĠĊ
žŐƧĠƽĠŐŃĠeƠƽƉ DĠe MeƧƧeɎeƠaŃƽĝ
ɐŐƠƽıĠcĘeŃ ƧeĠeŃ ǗbeƠɝeǑĊƽ, daƧƧ
daƧ ƙŃeǑe KŐŃɝežƽ deƠ HaııeŃĝ
įŐĺžƠĠĺĠeƠǑŃĊ ǑŃd LaǑfɝeĠƽɎeƠĝ
įǗƠɝǑŃĊ ƧŐɐĠe daƧ ŃeǑe ĘŐcĘĝ
ɐeƠƽĠĊe AĺbĠeŃƽeƚ daɝǑ beĠƽƠaĝ
ĊeŃ ɐǗƠdeŃ, dĠe SɔƧƽeĺƧ ƙĠŃ
ZǑįǑŃfƽ fǗƠ ĠĘƠe BeƧǑcĘeƠ ɐĠedeƠ
aƽƽƠaįƽĠɎeƠƚ ɝǑĺacĘeŃƉ

Auch Ausstellerzahl gesunken

AııeƠdĠŃĊƧ ɎeƠƠĠŃĊeƠƽe ƧĠcĘ aǑcĘ
dĠe ZaĘı deƠ AǑƧƧƽeııeƠ ĊeĊeŃǗbeƠ
ǋɡɡƳ ƧžǗƠbaƠƉ KaĺeŃ ɎeƠĊaŃĊeŃeƧ
JaĘƠ ŃŐcĘ şǋƳǋHeƠƧƽeııeƠ, Ǒĺ ĠĘƠe
PƠŐdǑįƽe ǑŃdAŃĊebŐƽe ɝǑƠ ScĘaǑ
ɝǑ ƧƽeııeŃ, ɐaƠeŃ eƧ ǋɡɡƮ ıedĠĊıĠcĘ
şşņ8 aǑƧ ǋ8 LäŃdeƠŃƉ AııeƠdĠŃĊƧ,
ƧŐ DĠƽƽƠĠcĘ, ĘäƽƽeŃ dĠe ScĘɐĠeƠĠĊĝ
įeĠƽeŃ beĠĺ eǑƠŐžäĠƧcĘeŃ Saƽeıĝ
ıĠƽeŃžƠŐĭeįƽ GaıĠıeŐ daɝǑ ĊefǗĘƠƽ,
daƧƧ ƠǑŃd Ʈɡ AǑƧƧƽeııeƠĺĠƽ eĠŃeĺ
eŃƽƧžƠecĘeŃdeŃ BeɝǑĊ ŃĠcĘƽ
ĺeĘƠ ĊeįŐĺĺeŃ ƧeĠeŃƉ

DĠe AǑƧƧƽeııeƠ ĘäƽƽeŃ dĠe Ǒĺ eĠĝ
ŃeŃ TaĊ ɎeƠįǗƠɝƽe LaǑfɝeĠƽ aǑf
ɎĠeƠ TaĊe ǑŃd dĠe VeƠdĠcĘƽǑŃĊ
deƠ AǑƧƧƽeııǑŃĊ aǑf fǗŃf MeƧƧeĝ
ĘaııeŃ aııeƠdĠŃĊƧ aǑƧdƠǗcįıĠcĘ
beĊƠǗčƽ, ƧaĊƽe deƠ MeƧƧecĘef
ɐeĠƽeƠƉ

Gut angenommen:

die Kongresse und Konferenzen

ZǑfƠĠedeŃ äǑčeƠƽeŃ ƧĠcĘ dĠe VeƠĝ
aŃƧƽaıƽeƠ deƠ ĠŃƧĊeƧaĺƽ ŃeǑŃ
KŐŃfeƠeŃɝeŃ ǑŃd KŐŃĊƠeƧƧe, dĠe
Ġĺ RaĘĺeŃ deƠ SɔƧƽeĺƧ ƧƽaƽƽfaŃĝ
deŃƉ DĠe ĊƠŐčeŃ TĘeĺeŃ deƠ
dĠeƧĭäĘƠĠĊeŃMeƧƧe – OžeŃ SŐǑƠĝ
ce, SecǑƠĠƽɔ ǑŃd dĠe žaƠaııeı ɎeƠĝ
aŃƧƽaıƽeƽe CŐĺĺǑŃĠcaƽĠŐŃƧ
WŐƠıd – ĘäƽƽeŃ ƧĠcĘ eƠfŐıĊƠeĠcĘ
eŃƽɐĠcįeıƽƉ ƙDeƠ OžeŃĝSŐǑƠceĝ
KŐŃĊƠeƧƧ ɐaƠ ƽeĠıɐeĠƧe ǗbeƠĝ
bǑcĘƽƉ Da ĺǑƧƧƽeŃ ɐĠƠ LeǑƽe
abɐeĠƧeŃƚ, ƧaĊƽe DĠƽƽƠĠcĘƉ
DeƠ MeƧƧeĝMǗŃcĘeŃĝGeĝ

ƧcĘäfƽƧfǗĘƠeƠ eƠĘŐffƽ ƧĠcĘ fǗƠ daƧ
įŐĺĺeŃde JaĘƠ eĠŃe ĊƠŗčeƠe Beĝ
ƽeĠıĠĊǑŃĊ deƠ BƠaŃcĘeŃƧcĘɐeƠĝ
ĊeɐĠcĘƽe ɐĠe eƽɐa MĠcƠŐƧŐfƽƉ
WeŃŃ dĠeƧe ƧĠcĘ ɐĠedeƠ ĠŃ ĊƠŗčeĝ
ƠeƠ ZaĘı beƽeĠıĠĊƽeŃ, ɐǗƠde dĠeƧ
deƠ SɔƧƽeĺƧ ĘeıfeŃƉ DeƠ MeƧƧeĝ
cĘefɐeĠƽeƠ: ƙDĠe SɔƧƽeĺƧ ĠƧƽ ƠĠcĘƽĠĊ
aǑfĊeƧƽeııƽ fǗƠ dĠe IŃfŐƠĺaƽĠŐŃƧĝ
bedǗƠfŃĠƧƧe deƠ ITKĝEŃƽƧcĘeĠdeƠ
ǑŃd aıƧ NeƽɐŐƠįĠŃĊĝPıaƽƽfŐƠĺ deƠ
BƠaŃcĘeƉ Uĺ beĠ deŃ BeƧǑcĘeƠĝ
ɝaĘıeŃ ĠŃ deŃ ŃäcĘƧƽeŃ JaĘƠeŃ
ɐĠedeƠ ɝǑ ɐacĘƧeŃ, beŃŗƽĠĊeŃ
ɐĠƠ dĠe UŃƽeƠƧƽǗƽɝǑŃĊ deƠ Keɔĝ
PıaɔeƠ deƠ BƠaŃcĘe, ɎŐŃ deŃeŃ
deƠɝeĠƽ eĠŃĠĊe deƠ SɔƧƽeĺƧ feƠŃĝ
bıeĠbeŃƉƚ

Weitere Stimmen von Herstellern

VŐŃ deƠ ¬őĻſǒƾÙơɑő¬ęÙ beĝ
fƠaĊƽe HeƠƧƽeııeƠ ɝeĠcĘŃeƽeŃ ǗbeƠĝ
ɐĠeĊeŃd eĠŃ žŐƧĠƽĠɎeƧ BĠıd ɎŐŃ
deƠ MǗŃcĘŃeƠ ITĝMeƧƧeƉ IŃĊŐ
WacĘƽeƠ, VŐƠƧƽaŃd deƠ PGP CŐƠĝ
žŐƠaƽĠŐŃ, beƧƽäƽĠĊƽe, daƧƧ deƠ
ƙBeƧǑcĘeƠaŃdƠaŃĊ ĊǑƽ ɐaƠ ǑŃd
dĠe VeƠįǗƠɝǑŃĊ aǑf ɎĠeƠ TaĊe ƧĠcĘ
aǑƧĊeɝaĘıƽ ĘaƽƚƉ AǑcĘ ƧeĠ dĠe

ƙQǑaıĠƽäƽ deƠ GeƧžƠäcĘe aĺ
SƽaŃd ƧeĘƠ ĊǑƽƉƚ WacĘƽeƠ fĠeı aǑf,
daƧƧ ƙdĠe IŃƽeƠeƧƧeŃ Ġĺ SecǑƠĠƽɔĝ
BeƠeĠcĘ ƧžeɝĠaıĠƧĠeƠƽeƠ ɐeƠdeŃ
ǑŃd ƧĠcĘ dĠe BeƧǑcĘeƠ ĠĺĺeƠ Ċeĝ
ɝĠeıƽeƠ ĠŃfŐƠĺĠeƠeŃ ĺŗcĘƽeŃƚƉ
SeĠŃe BĠıaŃɝ ǑŃd AǑƧƧĠcĘƽ fǗƠ
ǋɡɡ8: ƙSŐ ɐĠe eƧ deƠɝeĠƽ aǑƧƧĠeĘƽ,
įŐĺĺeŃ ɐĠƠ ǋɡɡ8 ɐĠedeƠƉƚ PecĘ
fǗƠ dĠe HaŃŃŐɎeƠaŃeƠ KŐŃįǑƠĝ
ƠeŃɝ: ƙDĠe CeBIT ǋɡɡ8 ɐĠƠd ɐaĘƠĝ
ƧcĘeĠŃıĠcĘ ŐĘŃe ǑŃƧ ƧƽaƽƽfĠŃdeŃ,
ɐeĠı ɐĠƠ aǑf deƠ SɔƧƽeĺƧ beƧƧeƠ
ǑŃƧeƠ ZĠeıžǑbıĠįǑĺ eƠƠeĠcĘeŃ
įŗŃŃeŃƚ, ƧŐ WacĘƽeƠƉ

Wie lange noch Systems?

TĘŐĺaƧ KŐĘı, GeƧcĘäfƽƧfǗĘƠeƠ
ɎŐŃ DeŃɔ Aıı SecǑƠĠƽɔ SŐıǑƽĠŐŃƧ,
ƧcĘıǑĊ ĠŃ dĠe ĊıeĠcĘe KeƠbeƉ ƙDĠe
VeƠįǗƠɝǑŃĊ ɝaĘıƽ ƧĠcĘ ɐĠƠįıĠcĘ
aǑƧƉƚ SeĠŃ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ ɎeƠĝ

ɝeĠcĘŃe ƙeĠŃdeǑƽĠĊ ĺeĘƠ BeƧǑĝ
cĘeƠƚƉ ZǑdeĺ ƧeĠ ƙdĠe QǑaıĠƽäƽ deƠ
LeadƧ beƧŐŃdeƠƧ aĺ eƠƧƽeŃMeƧĝ
ƧeƽaĊ ĘeƠɎŐƠƠaĊeŃdƚ ĊeɐeƧeŃƉ
KŐĘı aƽƽeƧƽĠeƠƽ, ɐaƧ aǑcĘ DĠƽƽƠĠcĘ
ƠeįıaĺĠeƠƽ Ęaƽƽe: ƙDĠe MeƧƧe
MǗŃcĘeŃ Ęaƽ Ġĺ VŐƠfeıd deƠ SɔƧĝ
ƽeĺƧ dĠe ƠĠcĘƽĠĊe MaƠįeƽĠŃĊĝ
KaĺžaĊŃe ĊefaĘƠeŃƉƚ AǑcĘ KŐĘı
ɐĠƠd ĺĠƽ ƧeĠŃeƠ FĠƠĺa ŃäcĘƧƽeƧ
JaĘƠ ɐĠedeƠįŐĺĺeŃƉ AııeƠdĠŃĊƧ
fƠaĊƽ ƧĠcĘ deƠGeƧcĘäfƽƧfǗĘƠeƠ aŃĝ
ĊeƧĠcĘƽƧ deƠ ƧĠŃįeŃdeŃ BeƧǑcĘeƠĝ
ɝaĘıeŃ ƙŐb eƧ dĠe SɔƧƽeĺƧ ǋɡɡ8
ǗbeƠĘaǑžƽ ŃŐcĘ ĊĠbƽƉƚ
SǑƧaŃŃe PaɐıĠį aǑƧ deĺMaƠĝ

įeƽĠŃĊ deƠ DefeŃƧe AG Ċab ǑŃĝ
ǑĺɐǑŃdeŃ ɝǑ, ĺaŃ Ęabe ƙAŃĊƧƽ
ɎŐƠ deĺDĠeŃƧƽaĊ aıƧ eƠƧƽeĺ TaĊ
ĊeĘabƽƉ DaƧ ɐaƠ abeƠ ǑŃbeĊƠǗŃĝ
deƽƉƚ IŃƧbeƧŐŃdeƠe deƠ MĠƽƽɐŐcĘ

ƧeĠ ƧeĘƠ ĊǑƽ ĊeɐeƧeŃƉ AbeƠ aǑcĘ
PaɐıĠį Ƨƽeııƽ dĠe EɒĠƧƽeŃɝfƠaĊe:
ƙTƠŐƽɝdeĺ eŃƽƧƽeĘƽ beĠ ǑŃƧ deƠ
EĠŃdƠǑcį, daƧƧ dĠe SɔƧƽeĺƧ aııĝ
ĺäĘıĠcĘ ɎeƠƧcĘɐĠŃdeƽƉƚ Ob dĠe
DefeŃƧe AG ǋɡɡ8 ɐĠedeƠ aŃ deƠ
SɔƧƽeĺƧ ƽeĠıŃĠĺĺƽ, ƙɐĠƠd ŃŐcĘ
dĠƧįǑƽĠeƠƽƚƉ
JǑıĠa MeeƧ, MaƠįeƽĠŃĊ EɒecǑƽĠĝ

Ɏe beĠĺ ERPĝAŃbĠeƽeƠ QAD aǑƧ
DǗƧƧeıdŐƠf, ƧaĊƽe, QAD ƧeĠ ǋɡɡƮ
ɝǑĺ ɎĠeƠƽeŃMaı ɝǑƠ SɔƧƽeĺƧ Ċeĝ
faĘƠeŃƉ ƙDeƠ eƠƧƽe TaĊ ɐaƠ ƠǑĘĠĊ,
aŃ deŃ fŐıĊeŃdeŃ TaĊeŃ ɐǑƠde
eƧ eƽɐaƧ beƧƧeƠƉƚ AŃdeƠƧ aıƧ ɎŐŃ
deŃMeƧƧeɎeƠaŃƧƽaıƽeƠŃ beĘaǑžĝ
ƽeƽ, ĠƧƽ ŃacĘ AŃƧĠcĘƽ ɎŐŃMeeƧ dĠe
BeƧǑcĘeƠƒǑaıĠƽäƽ ĊeĊeŃǗbeƠ deŃ
ıeƽɝƽeŃ JaĘƠeŃ ƧcĘıecĘƽeƠ ĊeɐŐƠĝ
deŃ: ƙUŃƧeƠe EƠɐaƠƽǑŃĊeŃ ɐǑƠĝ
deŃ ŃĠcĘƽ eƠfǗııƽƉƚ Ob ƧĠcĘ QAD
Ġĺ ŃäcĘƧƽeŃ JaĘƠ eƠŃeǑƽ aǑf deŃ
WeĊ RĠcĘƽǑŃĊ SǗdeŃĺacĘƽ, Ƨƽeĝ
Ęe ŃŐcĘ ŃĠcĘƽ feƧƽƉ

Qualität schöngeredet

DǑƠcĘaǑƧ įƠĠƽĠƧcĘĺĠƽ ƧĠcĘ ƧeıbƧƽ
äǑčeƠƽe ƧĠcĘ aǑcĘ MaŃfƠed
DeǑeƧ, ĊeƧcĘäfƽƧfǗĘƠeŃdeƠ Geĝ
ƧeııƧcĘafƽeƠ beĠĺ ERPĝSžeɝĠaıƧƽeŃ
AMSHĠŃƠĠcĘƧƏMǗııeƠ aǑƧ KaaƠƧƽ:
ƙDĠe QǑaıĠƽäƽ deƠ GeƧžƠäcĘe Ơeĝ
deŃ ɐĠƠ ǑŃƧ ƧcĘŗŃƚ, ĺeĠŃƽ eƠƉ DĠe
SɔƧƽeĺƧ ƧeĠ eĠŃe KŐŃƽaįƽĺeƧƧe
ĺĠƽ ɎeƠƧƽäƠįƽ ƠeĊĠŐŃaıeĺ CĘaƠaįĝ
ƽeƠƉ AııeƠdĠŃĊƧ fǗĘƠeŃ DeǑeƧ ǑŃd
ƧeĠŃ Teaĺ aǑcĘ ƧcĘŐŃ ĺaı ıäŃĝ
ĊeƠe GeƧžƠäcĘe ĺĠƽ IŃƽeƠeƧĝ
ƧeŃƽeŃ, dĠe ĺeĠƧƽ ĺĠƽ ƧeĘƠ įŐŃĝ
įƠeƽeŃ VŐƠƧƽeııǑŃĊeŃ ɝǑĺ SƽaŃd
įŐĺĺeŃƉ ƙDĠe LeǑƽe ƧĠŃd dǑƠcĘ
daƧ IŃƽeƠŃeƽ ĊǑƽ ǗbeƠ dĠe PƠŐĝ
dǑįƽe aĺMaƠįƽ ĊǑƽ ĠŃfŐƠĺĠeƠƽƉƚ
CıaǑdĠa BƠeƽƧcĘŃeĠdeƠ, ɝǑƧƽäŃĝ

dĠĊ fǗƠ VeƠƽƠĠeb ǑŃd MaƠįeƽĠŃĊ

beĠ deƠ LĠŃǑɒ IŃfŐƠĺaƽĠŐŃ SɔƧĝ
ƽeĺƧ AG, įaŃŃ ɐĠedeƠǑĺ dĠe
žŐƧĠƽĠɎeŃMeĠŃǑŃĊeŃ ɝǑƠ QǑaıĠƽäƽ
deƠ BeƧǑcĘeƠ ƽeĠıeŃ: ƙDaƧ ƧĠŃd
ĊǑƽ ƒǑaıĠfĠɝĠeƠƽe BeƧǑcĘeƠ, dĠe
ŃacĘ ƧžeɝĠeııeŃ LŗƧǑŃĊeŃ ƧǑĝ
cĘeŃƉƚ WäĘƠeŃd deƠ eƠƧƽe MeƧƧeĝ
ƽaĊ ƙƧcĘɐacĘ ɐaƠƚ, ƧeĠeŃ aĺ
ɝɐeĠƽeŃ TaĊ deǑƽıĠcĘĺeĘƠ IŃƽeƠĝ
eƧƧĠeƠƽe aǑf deŃ LĠŃǑɒĝSƽaŃd Ċeĝ
įŐĺĺeŃƉ VĠeıe BeƧǑcĘeƠ ĘäƽƽeŃ
aǑf dĠƠeįƽe MaĠıĠŃĊƧ, dĠe Ġĺ VŐƠĝ
feıd deƠ MeƧƧe ɎeƠƧcĘĠcįƽ ɐǑƠĝ
deŃ, ƠeaĊĠeƠƽƉ ZǑƠ TeĠıŃaĘĺe deƠ
LIS AG aŃ deƠ SɔƧƽeĺƧ ǋɡɡ8 ɐŐııĝ
ƽe ƧĠcĘ dĠeMaŃaĊeƠĠŃ ŃŐcĘ ŃĠcĘƽ
äǑčeƠŃ: ƙDaƧ eŃƽƧcĘeĠdeŃ ɐĠƠ
įǑƠɝfƠĠƧƽĠĊƉƚ

Hohes Niveau des Publikums

Raıf GäƠƽŃeƠ, MaƠįeƽĠŃĊĝCĘef beĠ
SŐfƽM, daƧ ĊıeĠcĘ ĺĠƽ ɝɐeĠ SƽäŃĝ
deŃ aǑf deƠ MeƧƧe ɎeƠƽƠeƽeŃ ɐaƠ,
ƧĠeĘƽ daƧ PıǑƧ deƠ SɔƧƽeĺƧ ebeŃĝ
faııƧ beĠ deŃBeƧǑcĘeƠŃ, dĠe ƧeĠŃeŃ
SƽaŃd fƠeƒǑeŃƽĠeƠƽeŃ: ƙDa įaĺeŃ
ƧeĘƠ įŐŃįƠeƽe FƠaĊeŃ ɎŐŃ SeĠƽeŃ
deƠBeƧǑcĘeƠƉƚAııeƠdĠŃĊƧĘaƽ SŐfƽM
ɐeŃĠĊeƠ ĺĠƽ LaǑfįǑŃdƧcĘafƽ ǑŃd
ZǑfaııƧįǑŃdeŃ ɝǑ ƽǑŃƉ DĠe ĺeĠƧĝ
ƽeŃ BeƧǑcĘeƠ ƧeĠeŃ ŃacĘ TeƠĺĠŃĝ
ɎeƠeĠŃbaƠǑŃĊeŃ ɝǑĺ SƽaŃd deƧ

MǗŃcĘŃeƠ SŐfƽɐaƠeĘaǑƧeƧ Ċeĝ
įŐĺĺeŃƉ AıƧ EĠŃĘeĠĺĠƧcĘeŃ ĠƧƽ
eƧ fǗƠ GäƠƽŃeƠ aǑcĘ įıaƠ, daƧƧ dĠe
SɔƧƽeĺƧ fǗƠ SŐfƽM ƙeĠŃe HaǑƧĝ
ĺeƧƧe ĠƧƽ ǑŃd deƧĘaıb ĊeƧeƽɝƽƚƉ
DeǑƽıĠcĘ žŐƧĠƽĠɎ beɐeƠƽeƽ

HaŃƧĝHeĠŃƠĠcĘ ScĘĺĠdƽ, DĠƠeįƽŐƠ
MaƠįeƽĠŃĊ EɎeŃƽƧ & BǑƧĠŃeƧƧ
SĘŐɐƧ beĠ deƠ IBMDeǑƽƧcĘıaŃd,
dĠe MǗŃcĘŃeƠ ITĝMeƧƧeƉ OffeŃĝ
ƧĠcĘƽıĠcĘ Ęaƽƽe BĠĊ BıǑe aǑcĘ
ŃĠcĘƽ ǑŃƽeƠ deĺ BeƧǑcĘeƠĝ
ƧcĘɐǑŃd deƠ SɔƧƽeĺƧ ɝǑ ıeĠdeŃ:
ƙEƧ įaĺeŃĺeĘƠ BeƧǑcĘeƠ aıƧ Ġĺ
ɎeƠĊaŃĊeŃeŃ JaĘƠ aǑf ǑŃƧeƠeŃ
SƽaŃd ǑŃd dĠe QǑaıĠƽäƽ deƧ FacĘĝ
žǑbıĠįǑĺƧ beɐeĊƽe ƧĠcĘ aǑf Ċeĝ
ɐŐĘŃƽ ĘŐĘeĺNĠɎeaǑƉƚ ÜbeƠɐĠeĝ
ĊeŃd ĘäƽƽeŃ EŃƽƧcĘeĠdeƠ aǑƧ
ĺĠƽƽeıƧƽäŃdĠƧcĘeŃ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ
dĠeƧe MeƧƧe beƧǑcĘƽƉ DĠeƧ ƧžĠeĝ
Ċeıe ƧĠcĘ aǑcĘ ĠŃ deĺ ĘŐĘeŃ IŃĝ
ƽeƠeƧƧe aŃ eĠŃɝeıŃeŃ TĘeĺeŃĝ
ƧcĘɐeƠžǑŃįƽeŃ ɐĠe SeƠɎeƠĝ ŐdeƠ
SŐfƽɐaƠeıŗƧǑŃĊeŃ aĺ SƽaŃd ɐĠĝ
deƠƉ ƙDaƧ ŃeǑe MeƧƧeįŐŃɝežƽ
ǑŃd dĠe įǑƠɝeŃWeĊeĺacĘeŃ dĠe
SɔƧƽeĺƧ aƽƽƠaįƽĠɎ, da ƧĠcĘ deƠ Beĝ
ƧǑcĘeƠ ƧcĘŃeıı eĠŃeŃ ÜbeƠĝ ǑŃd
EĠŃbıĠcį ĠŃ GeƧcĘäfƽƧıŗƧǑŃĊeŃ
ɎeƠƧcĘaffeŃ įaŃŃƚ, fäĘƠƽ ScĘĺĠdƽ
fŐƠƽƉ AǑƧ ĘeǑƽĠĊeƠ SĠcĘƽ ɐĠƠd ƧĠcĘ
dĠe IBM DeǑƽƧcĘıaŃd aǑcĘ Ġĺ
ŃäcĘƧƽeŃ JaĘƠ aŃ deƠ SɔƧƽeĺƧ beĝ
ƽeĠıĠĊeŃƉ u

Die dieĩjähĤige MőnchneĤ IT-Meĩĩe ǆeĤlief ǏǇieĩĆälĽig: AŎf deĤ einen SeiĽe ĩeien die AŎĩĩĽelleĤ
ĝhochgĤadig ǏŎfĤiedenĞ geǇeĩenĐ AŎf deĤ andeĤen SeiĽe bĤach die Zahl deĤ BeĩŎcheĤ Ŏm őbeĤ ňǑ PĤoǏenĽ einĐ

Licht und Schatten auf der Systems
VON CW-REDAKTEUR JAN-BERND MEYER

Klaus Dittrich,

Messe Mün-

chen: „Der

Bahnstreik

kostete die

Messe viele

Besucher.“

Zufrieden äußerten sich die Veranstalter der insgesamt neun Konferenzen und Kongresse, die im Rahmen

der Systems stattfanden. Die großen Themen der diesjährigen Messe hätten sich erfolgreich entwickelt.

„Unsere
Erwartungen wurden

nicht erfüllt.“

Julia Mees, QAD

„Bei uns entsteht der
Eindruck, dass die Systems
allmählich verschwindet.“

Susanne Pawlik, Defense AG

Die nächste Systems indet
vom 21. bis 24. Oktober 2008
auf der Neuen Messe
München in Riem statt.

Systems 2008
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A
ĺ SŐŃŃƽaĊ ɎeƠĊaŃĊeŃeƠ
WŐcĘe ıĠeč Bea SɔƧƽeĺƧ
dĠe ɎŐŃ OƠacıe ĊeƧeƽɝƽe
FƠĠƧƽ ɝǑƠ AŃŃaĘĺe deƧ
ÜbeƠŃaĘĺeaŃĊebŐƽƧ ɎeƠĝ

ƧƽƠeĠcĘeŃƉ WĠe beƠeĠƽƧ aŃĊedƠŐĘƽ
ɝŐĊ dĠe EııĠƧŐŃĝCŐĺžaŃɔ daƠaǑfĝ
ĘĠŃ ĠĘƠe OffeƠƽe ɝǑƠǗcįƉ ÜbeƠƠaĝ
ƧcĘeŃd įaĺ deƠ ScĘƠĠƽƽ ŃĠcĘƽƉ
ScĘŐŃ fƠǗĘɝeĠƽĠĊ Ęaƽƽe BeaƧ VeƠĝ
ɐaıƽǑŃĊƧƠaƽ deŃ ĊebŐƽeŃeŃ PƠeĠƧ
ɎŐŃ şƮ DŐııaƠ žƠŐ AįƽĠe aıƧ ɝǑ
ŃĠedƠĠĊ beɝeĠcĘŃeƽƉ AŃĊeĺeƧƧeŃ

ƧeĠeŃ ǋş DŐııaƠ ĭe AŃƽeĠıƧcĘeĠŃ,
eƠįıäƠƽe daƧ GƠeĺĠǑĺ įǗƠɝıĠcĘƉ
Sƽaƽƽ deƠ aŃɎĠƧĠeƠƽeŃ Ƴ,Ʈ MĠııĠaƠĝ
deŃ DŐııaƠ Ęäƽƽe OƠacıe daĺĠƽ
ƠǑŃd 8,ǂ MĠııĠaƠdeŃ DŐııaƠ aǑf
deŃ TĠƧcĘ ıeĊeŃĺǗƧƧeŃ, eĠŃ PƠeĠƧ,
deŃ OƠacıeĝPƠeƧĠdeŃƽ CĘaƠıeƧ
PĘĠııĠžƧ ǑĺĊeĘeŃd aıƧ ƙǑŃĺŗĊĝ
ıĠcĘ ĘŐcĘƚ ɝǑƠǗcįɐĠeƧƉ
ƙBeaƧ AįƽĠŐŃäƠe ƧŐııƽeŃ ŃĠcĘƽ

eƠɐaƠƽeŃ, daƧƧ OƠacıe ƧeĠŃ AŃĊeĝ
bŐƽ ɎŐŃ şƮ DŐııaƠ eƠŃeǑeƠƽƚ, eƠĝ
įıäƠƽe OƠacıe ĠŃ eĠŃeƠ įǑƠɝeŃ,
abeƠ Ġĺ TŐŃ ƧcĘaƠfeŃ SƽeııǑŃĊĝ
ŃaĘĺeƉ OffeŃbaƠ ƠecĘŃeŃ dĠe
SŐfƽɐeƠįeƠ ƧcĘŐŃ baıdĺĠƽ ĊǗŃƧĝ
ƽĠĊeƠeŃ KŐŃdĠƽĠŐŃeŃ: ƙBeaƧ Geĝ
ƧcĘäfƽ įŗŃŃƽe eĠŃbƠecĘeŃ, deƠ
AįƽĠeŃĺaƠįƽ įŗŃŃƽe ƧĠcĘ ŃŐcĘ
ɐeĠƽeƠ ɎŐŃ ƧeĠŃeŃ eĠŃƧƽĠĊeŃ Reĝ
įŐƠdĘŗĘeŃ ɐeĊbeɐeĊeŃ, ŐdeƠ
OƠacıe įŗŃŃƽe ƧeĠŃ KažĠƽaı aŃĝ
deƠɐeĠƽĠĊ aŃıeĊeŃƉƚ BeaƧ AįƽĠŐĝ
ŃäƠe ƧŐııƽeŃ deŃ VeƠɐaıƽǑŃĊƧƠaƽ
fǗƠ ƧeĠŃe ƧƽǑƠe HaıƽǑŃĊ ɝǑƠ VeƠĝ
aŃƽɐŐƠƽǑŃĊ ɝĠeĘeŃƉ

Icahn will Kasse machen

VŐĺ TĠƧcĘ ĠƧƽ deƠ ĊežıaŃƽe Deaı
daĺĠƽ ŃŐcĘ ŃĠcĘƽƉ VŐƠ aııeĺ deƠ
USĝaĺeƠĠįaŃĠƧcĘe MĠııĠaƠdäƠ
CĘaƠıeƧ IcaĘŃ, deƠ ƠǑŃd şǂ PƠŐĝ
ɝeŃƽ deƠ BeaĝAįƽĠeŃ Ęäıƽ, dƠäŃĊƽ
ɐeĠƽeƠ aǑf eĠŃeŃ VeƠįaǑfƉ IŃ
eĠŃeĺ ŐffeŃeŃ BƠĠef įƠĠƽĠƧĠeƠƽe eƠ
dĠe abıeĘŃeŃde HaıƽǑŃĊ deƧ VeƠĝ
ɐaıƽǑŃĊƧƠaƽƧ ƧcĘaƠfƉ Iĺ IŃƽeƠeƧƧe
deƠ AŃıeĊeƠ ƧŐııƽe Bea dĠe AįƽĠŐĝ
ŃäƠe ǗbeƠ eĠŃeŃ VeƠįaǑf abƧƽĠĺĝ
ĺeŃ ıaƧƧeŃƉ UŃɎeƠĘŐĘıeŃ dƠŐĘƽe
IcaĘŃĺĠƽ ĭǑƠĠƧƽĠƧcĘeŃ ScĘƠĠƽƽeŃ,
ƧŐııƽe deƠ VeƠɐaıƽǑŃĊƧƠaƽ ŃĠcĘƽ
eĠŃıeŃįeŃƉ EƠ ƧeĠ beƠeĠƽƧ dabeĠ,
eĠŃe AįƽĠŐŃäƠƧɎeƠƧaĺĺıǑŃĊ Ċeĝ
ƠĠcĘƽıĠcĘ dǑƠcĘɝǑƧeƽɝeŃ, aǑf deƠ
dĠe AŃƽeĠıƧeĠĊŃeƠ ɐeĠƽeƠe ƧcĘädĝ
ıĠcĘe AįƽĠŐŃeŃ deƧ VeƠɐaıƽǑŃĊƧĝ
ƠaƽƧ ǑŃƽeƠbĠŃdeŃ įŗŃŃƽeŃƉ
NacĘ deĺ AǑƧıaǑfeŃ deƠ AŃĝ

ŃaĘĺefƠĠƧƽ eƠĘĠeıƽeŃ SžeįǑıaƽĠĝ
ŐŃeŃ ŃeǑe NaĘƠǑŃĊ, daƧƧ ƧĠcĘ
eĠŃ aŃdeƠeƠ SŐfƽɐaƠeĘeƠƧƽeııeƠ fǗƠ
Bea ĠŃƽeƠeƧƧĠeƠeŃ įŗŃŃƽeƉ ScĘŐŃ
ɎŐƠ deĺ ŐffĠɝĠeııeŃ ÜbeƠŃaĘĺeĝ
aŃĊebŐƽ OƠacıeƧ Ċaıƽ Heɐıeƽƽĝ
PacįaƠd ƁHPƄ aıƧ ĘeĠčeƠ KaŃdĠdaƽƉ
SŐ ɎeƠɐĠeƧ eƽɐa RŐb HaĠıƧƽŐŃe
ɎŐĺ BeƠaƽǑŃĊƧǑŃƽeƠŃeĘĺeŃ

BǑƽıeƠ GƠŐǑž aǑf dĠe ıaŃĊĭäĘƠĠĊe
PaƠƽŃeƠƧcĘafƽ ɝɐĠƧcĘeŃ HP ǑŃd
Bea: ƙDĠe KŐĺbĠŃaƽĠŐŃ aǑƧ HP
ǑŃd Bea ɐäƠe beĠ ɎeƠŃǗŃfƽĠĊeƠ
AǑƧĊeƧƽaıƽǑŃĊ eĠŃe bedeǑƽeŃde

KƠafƽ ĠĺMaƠįƽ ǑŃd eĠŃ ŃaƽǗƠıĠcĘeƧ
GeĊeŃĊeɐĠcĘƽ ɝǑ deŃ aŃƧŐŃƧƽeŃ
dŐĺĠŃĠeƠeŃdeŃ PıaɔeƠŃ OƠacıe
ǑŃd IBMƉƚ NacĘ ƧeĠŃeƠ AŃƧĠcĘƽ
ƧŐııƽe Bea dĠe GeıeĊeŃĘeĠƽ ŃǑƽĝ

ɝeŃ, eĠŃe fƠeǑŃdıĠcĘe ÜbeƠŃaĘĺe
dǑƠcĘ eĠŃeŃ HeƠƧƽeııeƠ aŃɝǑƧƽƠeĝ
beŃ, ƙdeƠ ĺeĘƠ ɐĠıı aıƧ ŃǑƠ dĠe
KŐŃįǑƠƠeŃɝ ɎeƠŃĠcĘƽeŃƚƉ
WĠe ƠeaıĠƧƽĠƧcĘ dĠeƧe OžƽĠŐŃ ĠƧƽ,

ıäƧƧƽ ƧĠcĘ ƧcĘɐeƠ beǑƠƽeĠıeŃƉ Ofĝ
fĠɝĠeıı Ęaƽ HP beƠeĠƽƧ abĊeɐǑŃĝ
įeŃ, ebeŃƧŐ ɐĠe IBM ǑŃd SAPƉ
IBM Ęäƽƽe Ġĺ Faııe eĠŃeƠ ÜbeƠĝ
ŃaĘĺeĺĠƽ äĘŃıĠcĘ ĊƠŐčeŃ ÜbeƠĝ

ƧcĘŃeĠdǑŃĊeŃ deƠ PƠŐdǑįƽžaıeƽĝ
ƽeŃ ɝǑ įäĺžfeŃ ɐĠe OƠacıeƉ BǑƠc
OƠaı, PƠeƧĠdeŃƽ deƠ Neɐ EŃĊıaŃd
Bea UƧeƠ GƠŐǑž, bƠacĘƽe ŃŐcĘ
eĠŃeŃ aŃdeƠeŃ KaŃdĠdaƽeŃ ĠŃƧ
SžĠeı: CAƉ ÄĘŃıĠcĘ ɐĠe HP įŗŃŃƽe
deƠ eĠŃƧƽĺaıƧ ǑŃƽeƠ deĺNaĺeŃ
CŐĺžǑƽeƠ AƧƧŐcĠaƽeƧ fĠƠĺĠeƠeŃde
HeƠƧƽeııeƠ daƧ eĠĊeŃe AŃĊebŐƽ
ƧĠŃŃɎŐıı eƠĊäŃɝeŃƉ ĈǇhċ u

Oracle zieht das Angebot für Bea zurück
GĤoßakĽionäĤ ChaĤleĩ Icahn dĤohĽ Bea miĽ jŎĤiĩĽiĩchen SchĤiĽĽenĐ

Oracle-CEO

Lawrence Ellison

setzt Beas

Management

unter Druck.

SyncMaster Monitore

• Auflösung: 2560 x 1600 Pixel (30 Zoll)
und 1920 x 1200 Pixel (24 und 27 Zoll)

• Bis zu 15% mehr Farbraumabdeckung
gem. NTSC-Standard

• USB 2.0 Hub (1x up, 4x down)

• 3 Jahre Garantie inklusive Vor-Ort-
Austauschservice mit Leihgerät

„Samsung“ und das Samsung Logo sind Marken der Samsung Electronics Co. Ltd, eingetragen in Korea und/oder anderen Ländern rund um die Welt, in denen Samsung Electronics tätig ist.

Wir stellen vor: die Samsung SyncMaster

Monitore in 24, 27 und 30 Zoll.

Worauf kommt es Unternehmen bei Monitoren an? Die häufigste

Antwort, die wir darauf erhalten haben, ist ganz einfach: Dass man zwei

A4-Dokumente nebeneinander betrachten kann. Also hat unser

Entwicklungsteam hochwertige Widescreen-Bildschirme in den Formaten

24, 27 und 30 Zoll entwickelt. Alle Modelle zeichnen sich durch einen

erweiterten Farbraum und umfangreiche Ausstattungsmerkmale aus.

Die innovativen SyncMaster Monitore sind ein weiterer Beleg für die

Aufmerksamkeit und Sorgfalt, die Samsung der Entwicklung von

Produkten für den professionellen Einsatz widmet. Mehr dazu finden

Sie unter www.samsung.de/it-business

Also haben

wir größere

Monitore

entwickelt

Sie sagten,

Sie wollen

mehr fürs Auge
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