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AƠbeĠƽƧaııƽaĊ ĠŃ deƠ ITƔ WĠƠ ĘabeŃ
ƧecĘƧ BeƠǑfƧeĠŃƧƽeĠĊeƠ ŃacĘ
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Trouble um SSD-Speicher
Iĺ GeƠaŃĊeı Ǒĺ dĠe beƧƽe PŐƧĠƽĠŐŃ Ġĺ
WacĘƧƽǑĺƧĺaƠįƽ deƠ SŐıĠd Sƽaƽe
DƠĠɎeƧ ƧžĠeıƽ SeaĊaƽe deƠɝeĠƽ ƧeĠŃe
ƠecĘƽıĠcĘeŃMŗĊıĠcĘįeĠƽeŃ dǑƠcĘƉ
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ŃĠƧĠeƠƽeŃ CɔbeƠĝKƠĠĺĠŃeııeŃƉ
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Wie Haniel IFRS meistert
DeƠMĠƧcĘįŐŃɝeƠŃ Ęaƽ eĠŃe LŗƧǑŃĊ
ĊeƧcĘaffeŃ, ĺĠƽ deƠ ƧĠcĘ ɐĠcĘƽĠĊe
FĠŃaŃɝdaƽeŃ aǑƧfǗĘƠıĠcĘ eƠıäǑƽeƠŃ
ıaƧƧeŃƉ IT-Strategien SEITE 18

Hochschul-Marketing
Uĺ aŃ ĭǑŃĊe FacĘįƠäfƽe ɝǑ įŐĺĺeŃ,
ĊeĘeŃ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ ɎeƠƧƽäƠįƽ aǑf SƽǑĝ
dĠeƠeŃde ɝǑƉ Job & Karriere SEITE 22

Packeteer geht an
Blue Coat Systems

RǑŃd ǋƳ8MĠııĠŐŃeŃ DŐııaƠ ıäƧƧƽ ƧĠcĘ BıǑe
CŐaƽ SɔƧƽeĺƧ deŃ įaıĠfŐƠŃĠƧcĘeŃ SžeɝĠaĝ
ıĠƧƽeŃ fǗƠ WAN OžƽĠĺĠɝaƽĠŐŃ PacįeƽeeƠ
įŐƧƽeŃƉ DaƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ Ęaƽ ƧcĘŐŃ fƠǗĘ

GeƠäƽe eŃƽɐĠcįeıƽ, dĠe ɎeƠƧcĘĠeĝ
deŃe TɔžeŃ ɎŐŃ DaƽeŃžaįeƽeŃ
ĠŃWĠde AƠea NeƽɐŐƠįƧ ĠdeŃƽĠĝ
fĠɝĠeƠeŃ ǑŃd ƧŐ žƠĠŐƠĠƧĠeƠeŃ
įŗŃŃeŃ, daƧƧ ƧĠcĘ dĠe AŃɐeŃĝ
dǑŃĊƧĝPeƠfŐƠĺaŃce ɎeƠbeƧƧeƠŃ
ıäƧƧƽƉ MĠƽ deŃ PƠŐdǑįƽeŃ ɐĠıı
BıǑe CŐaƽ ƧeĠŃ AŃĊebŐƽ ĠŃ deŃ
BeƠeĠcĘeŃ WANĝTƠaffĠcĝMaĝ
ŃaĊeĺeŃƽ, AžžıĠcaƽĠŐŃ CıaƧƧĠĝ
fĠcaƽĠŐŃ ǑŃd QǑaıĠƽɔ Őf SeƠɎĠce
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IŃ IŃdǑƧƽƠĠeǑŃƽeƠŃeĘĺeŃ ƧĠŃd ǑŃƽeƠĝ
ƧcĘĠedıĠcĘe SɔƧƽeĺe ǑŃd DaƽeŃƧƽƠǑįĝ
ƽǑƠeŃ ƧŐɐĠe MedĠeŃbƠǗcĘe ŃŐcĘ
ĠĺĺeƠ aŃ deƠ TaĊeƧŐƠdŃǑŃĊƉ SEITE 10
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Managed Services
ITĝBeƽƠĠebƧdĠeŃƧƽe ŃacĘ deĺ VŐƠbĠıd
deƠ SƽƠŐĺɎeƠƧŐƠĊǑŃĊ ƧƽaŃdaƠdĠƧĠeƠƽ
beƠeĠƽɝǑƧƽeııeŃ ĠƧƽ eĠŃ SɝeŃaƠĠŐ, daƧ
KŐĺžƠŐĺĠƧƧe ɎeƠıaŃĊƽƉ SEITE 14

SOF TWARE AS A SERV ICE

Mietsoftware kommt voran
MĠeƽƧŐfƽɐaƠe ĊeɐĠŃŃƽ ɎŐƠ aııeĺ ĠŃ
ĺĠƽƽeıƧƽäŃdĠƧcĘeŃ BeƽƠĠebeŃ ƧŐɐĠe ĠŃ
beƧƽĠĺĺƽeŃ NĠƧcĘeŃĺäƠįƽeŃ aŃ
BedeǑƽǑŃĊƉ SEITE 20
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BŎnd Ŏnd LändeĤ haben ĩich in deĤ EnĽǇicklŎng ihĤeĩ
neŎen InfoĤmaĽionĩĩǉĩĽemĩ ĈNadiĩ-neŎċ feĩĽgefahĤenĐ

Droht Geheimdienst
ein IT-Desaster?

O
bɐŐĘı dĠe VeƠfaƧƧǑŃĊƧƧcĘǗƽɝeƠ ĠŃ
BǑŃd ǑŃd LäŃdeƠŃ dƠĠŃĊeŃd eĠŃ
beƧƧeƠeƧ IŃfŐƠĺaƽĠŐŃƧƧɔƧƽeĺ beĝ
ŃŗƽĠĊeŃ, ƧƽŐcįeŃ dĠe eŃƽƧžƠeĝ
cĘeŃdeŃ PıäŃeƉ BeƠeĠƽƧ ƧeĠƽ deŃ

ƮɡeƠ JaĘƠeŃ aƠbeĠƽeŃ dĠe BeĘŗƠdeŃ ĺĠƽ
NadĠƧ ƁNacĘƠĠcĘƽeŃdĠeŃƧƽıĠcĘeƧ IŃfŐƠĺaĝ
ƽĠŐŃƧƧɔƧƽeĺƄƉ DaƧ SɔƧƽeĺ ƧeĠ ɎeƠaıƽeƽ ǑŃd
bedǗƠfe dƠĠŃĊeŃd eĠŃeƠ ĊƠǑŃdıeĊeŃdeŃ
ÜbeƠaƠbeĠƽǑŃĊ, ĺŐŃĠeƠeŃ KƠĠƽĠįeƠƉ
DŐcĘ daƠǗbeƠ ĊĠbƽ eƧ ŐffeŃbaƠ SƽƠeĠƽ

ɝɐĠƧcĘeŃ deĺ BǑŃdeƧĠŃŃeŃĺĠŃĠƧƽeƠĠǑĺ
ǑŃd deŃ IŃŃeŃĺĠŃĠƧƽeƠŃ deƠ LäŃdeƠƉ

NacĘ deƠ IŃŃeŃĺĠŃĠƧƽeƠįŐŃfeƠeŃɝ aĺ şƮƉ
ǑŃd ş8Ɖ AžƠĠı ĠŃ Bad SaaƠŐɐ ƧĠcįeƠƽeŃ IŃĝ
fŐƠĺaƽĠŐŃeŃ aŃ dĠe ÖffeŃƽıĠcĘįeĠƽ, ɐŐĝ
ŃacĘ dĠe EŃƽɐĠcįıǑŃĊ ɎŐŃ NadĠƧĝŃeǑ
ĊeƧƽŐžžƽ ƧeĠƉ GƠǑŃd dafǗƠ ƧeĠeŃ eƠĘebĝ
ıĠcĘe RĠƧĠįeŃ beĠ deƠ AǑfƽƠaĊƧɎeƠĊabe ǑŃd
eĠŃe ǑŃĊeįıäƠƽe GeƧaĺƽfĠŃaŃɝĠeƠǑŃĊ,
ɝĠƽĠeƠƽ deƠ ƙSžĠeĊeıƚ BǑŃdeƧĠŃŃeŃĺĠŃĠƧĝ
ƽeƠ WŐıfĊaŃĊ ScĘäǑbıeƉ SƽaƽƽdeƧƧeŃ ƧŐııe
daƧ beƧƽeĘeŃde SɔƧƽeĺɐeĠƽeƠ aǑƧĊebaǑƽ
ǑŃd eƠƧƽ ĠŃ ɝɐeĠ JaĘƠeŃ ǗbeƠ eĠŃ ŃeǑeƧ
PƠŐĭeįƽ eŃƽƧcĘĠedeŃ ɐeƠdeŃƉ
ƙNadĠƧ ĠƧƽ eĠŃe ǑŃeŃdıĠcĘe GeƧcĘĠcĘƽeƚ,

ƧaĊƽ SĠıįe SƽŐįaƠ ɎŐŃ deƠ BǑŃdeƧƽaĊƧfƠaįĝ
ƽĠŐŃ BǗŃdŃĠƧ ņɡƷDĠe GƠǗŃeŃƉ ZɐĠƧcĘeŃ
deĺ ITĝAŃƧžƠǑcĘ deƠ BeĘŗƠdeŃ ǑŃd deƠ
ReaıĠƽäƽ įıaffe eĠŃe ĊeɐaıƽĠĊe LǗcįeƉ Uĺ
DaƽeŃ aǑƧɝǑƽaǑƧcĘeŃ, ĘäƽƽeŃ dĠe Beaĺĝ
ƽeŃ ĠŃ deƠ VeƠĊaŃĊeŃĘeĠƽ DaƽeŃƽƠäĊeƠ
ɝɐĠƧcĘeŃ deŃ eĠŃɝeıŃeŃ RecĘŃeƠŃ ĘĠŃĝ
ǑŃd ĘeƠƽƠaŃƧžŐƠƽĠeƠeŃ ĺǗƧƧeŃ, ƧžŐƽƽeƽ
dĠe PŐıĠƽĠįeƠĠŃƉ

DaƧ ITĝPƠŐĭeįƽ ƧeĠ įeĠŃeƧɐeĊƧ ĊeƧƽŐžžƽ,
ıaǑƽeƽ ĠŃdeƧ daƧ DeĺeŃƽĠ aǑƧ deĺ IŃŃeŃĝ
ĺĠŃĠƧƽeƠĠǑĺ ĠŃ BeƠıĠŃƉ EĠŃeŃ įŐŃįƠeƽeŃ
ZeĠƽžıaŃ įaŃŃ ScĘäǑbıe aııeƠdĠŃĊƧ ebeŃĝ
ƧŐ ɐeŃĠĊ ŃeŃŃeŃ ɐĠe daƧ aŃĊebıĠcĘ ɎeƠĝ
fǗĊbaƠe BǑdĊeƽƉ AǑcĘ aǑf dĠe FƠaĊe, ɐĠe
ıaŃĊ beƠeĠƽƧ daƠaŃ ĊeaƠbeĠƽeƽ ɐeƠde, ɐeĠč
eĠŃ SžƠecĘeƠ deƧMĠŃĠƧƽeƠĠǑĺƧ įeĠŃe AŃƽĝ
ɐŐƠƽƉ ƙEƧ ĘaŃdeıƽ ƧĠcĘ Ǒĺ eĠŃ ƧeĘƠ aŃĝ
ƧžƠǑcĘƧɎŐııeƧ GƠŐčžƠŐĭeįƽ, daƧ eĠŃe eŃĊe
AbƧƽĠĺĺǑŃĊĺĠƽ deŃ LäŃdeƠŃ eƠfŐƠdeƠƽƚ,
ĘeĠčƽ eƧƉ

515
PCs und Notebooks sind

deutschen Bundesbehörden

zwischen 2005 und 2007 ab-

handengekommen. Hinzu kommen 271

Handys beziehungsweise Smartphones

sowie 38 Speichermedien. Mit den Ge-

räten könnten auch sensible Daten in

unbefugte Hände geraten sein, aller-

dings erkennt die Bundesregierung bis-

lang keine Anzeichen für einen Daten-

missbrauch. Das Geständnis legte das

Bundesinnenministerium ab, nachdem

es vom FDP-Abgeordneten Carl-Ludwig

Thiele zu einer Stellungnahme aufge-

fordert worden war.

ZAHL DER WOCHE

Wie der IT-Nachwuchs tickt

Bei dem Nachrichtlichen Informationssys-
tem (Nadis), das bereits in den 70er Jah-

ren entwickelt wurde, handelt es sich um

ein Datenverbundsystem, an dem die Ver-
fassungsschutzbehörden der Länder und
des Bundes beteiligt sind. Nadis selbst

enthält keine Inhalte, sondern lediglich ein

Namensverzeichnis mit Informationen dar-

über, wo weitere personenbezogene Daten

abgelegt sind. Möchte eine Behörde An-

gaben zu einer bestimmten Person, kann

sie in dem Nadis-Index erkennen, wo die

entsprechenden Daten liegen, und muss

dort die Herausgabe der Informationen be-

antragen. Anfang 2007 waren 1 047 933
personenbezogene Eintragungen in Nadis

gespeichert, davon knapp 598 611 auf-

grund von Sicherheitsüberprüfungen.
Welche Daten in Nadis-neu gespeichert

werden sollen, steht noch nicht fest.

Nadis

Fortsetzung auf Seite 4

Finanzkrise trifft den
PC-Markt nur leicht

SŐɐŐĘıGaƠƽŃeƠ aıƧ aǑcĘ
IDCbeƠĠcĘƽeŃ ɎŐŃ Ƨƽaĝ
bĠıeŃ PCĝGeƧcĘäfƽeŃ
Ġĺ eƠƧƽeŃ QǑaƠƽaı
ǋɡɡ8Ɖ DĠe MaƠįƽfŐƠĝ
ƧcĘeƠ ɝäĘıeŃ Ʈş,şMĠıĝ
ıĠŐŃeŃbeɝĠeĘǑŃĊƧɐeĠĝ

Ƨe Ƴņ,5 MĠııĠŐŃeŃ ɎeƠĝ
įaǑfƽe GeƠäƽe, ɐaƧ eĠŃeĺ

AbƧaƽɝžıǑƧ ɎŐŃ şǋ,ǂ ƠeƧžeįƽĠɎe şǂ,ǋ PƠŐĝ
ɝeŃƽ ĊeĊeŃǗbeƠ deĺVŐƠĭaĘƠeƧɝeĠƽƠaǑĺ
eŃƽƧžƠĠcĘƽƉ IŃ beĠdeŃ SƽaƽĠƧƽĠįeŃ ıĠeĊƽ HP
ɐeıƽɐeĠƽ ĠŃ FƠŐŃƽ, ĊefŐıĊƽ ɎŐŃ Deıı, AceƠ,
LeŃŐɎŐ ǑŃd TŐƧĘĠbaƉ TƠŐƽɝ deƠ ĊǑƽeŃ ZaĘĝ
ıeŃ ƧžǗƠƽ dĠe PCĝBƠaŃcĘe dĠe eĠŃƧeƽɝeŃde
ReɝeƧƧĠŐŃ ĠŃ deŃ USA, ɐŐ deƠMaƠįƽ ŃǑƠ
ǑĺdƠeĠ PƠŐɝeŃƽ ɝǑıeĊƽeƉ Ĉjmċ u
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Web 2.0 – die Zukunft 5

Ungezügeltes Wachstum im Markt
für Web-2.0-Technologien prognos-
tiziert George Oliver Young, Ana-
lyst bei Forrrester Research. Auch
Unternehmen hätten im großen
Stil begonnen zu investieren.
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MĠƽ ŃeǑeŃ BeĘaǑžƽǑŃĊeŃ ƧcĘǗƠƽ OƠacıe deŃ SƽƠeĠƽ Ǒĺ
aŃĊebıĠcĘe SžĠŐŃaĊeaįƽĠɎĠƽäƽeŃ deƠ WaııdŐƠfeƠ SŐfƽĝ
ɐaƠeƧcĘĺĠedeƉ

Windows XP bekommt Service Pack 3 9
DaƧ SeƠɎĠce Pacį eŃƽĘäıƽ aııe beƠeĠƽƧ ɎeƠŗffeŃƽıĠcĘƽeŃ
UždaƽeƧ fǗƠ daƧ BeƽƠĠebƧƧɔƧƽeĺ žıǑƧ eĠŃĠĊe ŃeǑe FǑŃįĝ
ƽĠŐŃeŃƉ

Oracle provoziert SAP 8

PRODUKTE & TECHNOLOGIEN

DĠe HaŃŃŐɎeƠ MeƧƧe ɝeĠĊƽe IŃƽeĊƠaƽĠŐŃƧıŗƧǑŃĊeŃ fǗƠ
eĠŃe dǑƠcĘĊäŃĊĠĊe DaƽeŃɎeƠaƠbeĠƽǑŃĊ ɝɐĠƧcĘeŃ
BeƽƠĠebƧɐĠƠƽƧcĘafƽ, KŐŃƧƽƠǑįƽĠŐŃ ǑŃd PƠŐdǑįƽĠŐŃƉ

RSA fordert Schulterschluss 12
AŃĊeƧĠcĘƽƧ deƠ ɝǑŃeĘĺeŃd ŐƠĊaŃĠƧĠeƠƽeŃ CɔbeƠĝKƠĠĺĠĝ
ŃaıĠƽäƽ ĺaĘŃƽeŃ SĠcĘeƠĘeĠƽƧeɒžeƠƽeŃ aǑf deƠ RSA CŐŃĝ
feƠeŃce ǋɡɡ8 ɝǑƠ ĠŃdǑƧƽƠĠeɐeĠƽeŃ ZǑƧaĺĺeŃaƠbeĠƽƉ
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IT-STRATEGIEN

DeƠ DǑĠƧbǑƠĊeƠ MĠƧcĘįŐŃɝeƠŃ HaŃĠeı fŐıĊƽ ĺĠƽ
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IT-SERVICES

ƙSŐfƽɐaƠe aƧ a SeƠɎĠceƚ beƧcĘƠäŃįƽe ƧĠcĘ ıaŃĊe ZeĠƽ aǑf
AŃɐeŃdǑŃĊeŃ Ġĺ CRMĝUĺfeıdƉ MĠƽƽıeƠɐeĠıe įŐĺĺƽ
daƧ MŐdeıı ĠŃ ɝaĘıƠeĠcĘeŃ BeƠeĠcĘeŃ ɝǑĺ EĠŃƧaƽɝƉ VŐƠ
aııeĺ ERPĝMĠeƽıŗƧǑŃĊeŃ fǗƠ deŃMĠƽƽeıƧƽaŃd ĊeɐĠŃŃeŃ
ĠĺĺeƠ ĺeĘƠ AŃĘäŃĊeƠƉ

SaaS eignet sich für viele Bereiche 20

HŐcĘƧcĘǑıĝMaƠįeƽĠŃĊ ĠƧƽ ɐĠedeƠ eŃ
ɎŐĊǑeƉ AŃĊeƧĠcĘƽƧ deƧ aįǑƽeŃMaŃĊeıƧ
aŃ ITĝNacĘɐǑcĘƧ bǑĘıeŃ ɎĠeıe UŃƽeƠĝ
ŃeĘĺeŃ Ǒĺ dĠe GǑŃƧƽ deƠ ĭǑŃĊeŃ
AįadeĺĠįeƠƉ DaƧ RežeƠƽŐĠƠe ƠeĠcĘƽ
dabeĠ ɎŐŃ deƠ TeĠıŃaĘĺe aŃ
HŐcĘƧcĘǑıįŐŃƽaįƽĺeƧƧeŃ bĠƧ ɝǑ
WebĝǋƉɡĝAįƽĠɎĠƽäƽeŃƉ

Wie der IT-Nachwuchs tickt 24
WĠe eƠıebeŃ YŐǑŃĊ PƠŐfeƧƧĠŐŃaıƧ ǋɡɡ8 ĠĘƠeŃ
AƠbeĠƽƧaııƽaĊƔ WaƧ ĠƧƽ ĠĘŃeŃ ɐĠcĘƽĠĊ, ɐŐ ɐŐııeŃ
ƧĠe ĘĠŃƔ DĠe ¬őĻſǒƾÙơɑő¬ęÙ Ęaƽ ƧecĘƧ ɎŐŃ
ĠĘŃeŃ befƠaĊƽƉ

BWLer sehen immer nur die Kosten 28
IŃfŐƠĺaƽĠįeƠ ǑŃd BeƽƠĠebƧɐĠƠƽe ƽƠeŃŃeŃĺaŃcĘĺaı
WeıƽeŃƉ CŐbǑƠĊeƠ SƽǑdeŃƽeŃ ɝeĠĊƽeŃ ĠŃ eĠŃeĺ
PƠaɒĠƧžƠŐĭeįƽ, ɐĠe beĠde SeĠƽeŃ ɎŐŃeĠŃaŃdeƠ žƠŐfĠƽĠeƠeŃ
įŗŃŃeŃƉ

DǑƠcĘ OǑƽƽaƧįĠŃĊ įŗŃŃeŃ FĠƠĺeŃ eĠŃɝeıŃe AǑfĊabeŃ aǑƧıaĊeƠŃ,
ŐĘŃe dĠe GeƧaĺƽɎeƠaŃƽɐŐƠƽǑŃĊ fǗƠ dĠe IT aǑƧ deƠ HaŃd ɝǑ ĊebeŃƉ

„Unsere Utility Services sind extrem flexibel“ 16
HPĝOǑƽƧŐǑƠcĠŃĊĝCĘef MĠcĘaeı EbeƠĘaƠdƽ ǗbeƠ daƧ MaŃaĊedĝSeƠɎĠceƧĝ
KŐŃɝežƽ ƧeĠŃeƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧƉ

Keine klaren Signale vom Markt 17
SĠcĘ Ġĺ fƠaĊĺeŃƽĠeƠƽeŃMaŃaĊedĝSeƠɎĠceƧĝMaƠįƽ ɝǑ ŐƠĠeŃƽĠeƠeŃ,
ĠƧƽ ŃĠcĘƽ eĠŃfacĘƉ

Welche Vorteile Managed Services bieten 14

63%Deutschland

51%Schweden

70%Spanien

55%Italien

Managed Services bei westeuropäischen Anwendern

70%Belgien

DeƠ ITĝAƠbeĠƽƧĺaƠįƽ eƠŗffĝ
Ńeƽ PeƠƧžeįƽĠɎeŃ – aǑcĘ
fǗƠ KaŃdĠdaƽeŃĺĠƽ ıäŃĊeĝ
ƠeƠ BeƠǑfƧeƠfaĘƠǑŃĊƉ Uĺ
EƠfŐıĊ ɝǑ ĘabeŃ, ĺǗƧƧeŃ
dĠeƧe Őfƽ ɐĠedeƠ ıeƠŃeŃ,
ƧĠcĘ ĊǑƽ ɝǑ žƠäƧeŃƽĠeƠeŃƉ
www.computerwoche.de/1861368

Checkliste: SOA implementieren

UŃƽeƠŃeĘĺeŃ ƧŐııƽeŃ ĠĘƠe SOAĝIŃĠƽĠaƽĠɎe ĊǑƽ ɎŐƠbeĝ
ƠeĠƽeŃƉ ObɐŐĘı ĭedeƧ PƠŐĭeįƽ ĠŃdĠɎĠdǑeıı ĠƧƽ, įaŃŃ eĠŃe
CĘecįıĠƧƽe ĘĠıfƠeĠcĘe AŃĘaıƽƧžǑŃįƽe fǗƠ dĠe Iĺžıeĝ
ĺeŃƽĠeƠǑŃĊ eĠŃeƠ SeƠɎĠceĝŐƠĠeŃƽĠeƠƽeŃ AƠcĘĠƽeįƽǑƠ
ıĠefeƠŃƉ
www.computerwoche.de/1861594

So finden Sie die richtige Software

SĠŃd SĠe aǑf deƠ SǑcĘe ŃacĘ deƠ
ƠĠcĘƽĠĊeŃ ERPĝ ŐdeƠ CRMĝLŗƧǑŃĊ
fǗƠ IĘƠ UŃƽeƠŃeĘĺeŃƔ UŃƧeƠe
MaƽcĘĺaįeƠ eƠĺĠƽƽeıŃ ĠŃ ɐeĝ
ŃĠĊeŃ ScĘƠĠƽƽeŃ, ɐeıcĘe SŐfƽĝ
ɐaƠeıŗƧǑŃĊeŃ ǑŃd DĠeŃƧƽıeĠƧƽeƠ
ƧĠcĘ aĺ beƧƽeŃ fǗƠ IĘƠe ƧžeɝĠĝ
fĠƧcĘeŃ AŃfŐƠdeƠǑŃĊeŃ eĠĊŃeŃƉ
www.crm-matchmaker.de, www.erp.matchmaker.de

19 Erfolgsfaktoren für den Mittelstand

DeƠ BǑŃdeƧɎeƠbaŃd DeǑƽƧcĘeƠ UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧbeƠaƽeƠ
ƁBDUƄ Ęaƽ ĠŃ eĠŃeƠ SƽǑdĠe, aŃ deƠ 8ǂɡ CŐŃƧǑıƽaŃƽƧ ƽeĠıĝ
ŃaĘĺeŃ, dĠe deƠɝeĠƽ fǗƠ deŃ UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧeƠfŐıĊ ĠŃ
įıeĠŃeŃ ǑŃdĺĠƽƽıeƠeŃ BeƽƠĠebeŃ ɐĠcĘƽĠĊƧƽeŃ ƧƽƠaƽeĝ
ĊĠƧcĘeŃ TĘeĺeŃ eƠĺĠƽƽeıƽƉ DeƠ UĺfƠaĊe ɝǑfŐıĊe ĘabeŃ
MĠƽƽeıƧƽäŃdıeƠ ĠŃƧbeƧŐŃdeƠe ĠŃ deŃ BeƠeĠcĘeŃ CǑƧƽŐĝ
ĺeƠĝReıaƽĠŐŃƧĘĠžĝMaŃaĊeĺeŃƽ ƁCRMƄ ƧŐɐĠe Ġĺ
IŃfŐƠĺaƽĠŐŃƧĝMaŃaĊeĺeŃƽ ĊƠŐčeŃ NacĘĘŐıbedaƠfƉ
www.computerwoche.de/1860579

Wenn das ERP-Korsett drückt

ObɐŐĘı UŃƽeƠŃeĘĺeŃ eĠŃ
ERPĝSɔƧƽeĺ beƽƠeĠbeŃ,
ĊƠeĠfeŃ AŃɐeŃdeƠ Őfƽ aǑf
ZǑƧaƽɝɐeƠįɝeǑĊe ɝǑƠǗcįƉ
MĠƽǑŃƽeƠ ƧĠŃd daŃŃMeĘƠĝ
aƠbeĠƽ ǑŃd IŃfŐƠĺaƽĠŐŃƧĝ
ɎeƠıǑƧƽe dĠe FŐıĊeƉ EĠŃ
AǑdĠƽ įaŃŃ ĘeıfeŃ, DefĠɝĠĝ
ƽe ɝǑ eƠįeŃŃeŃƉ
www.computerwoche.de/1861636

Die Highlights der Woche

Wie sich IT-Profis richtig bewerben

Firmen locken mit allen Tricks 22

JOB & KARRIERE

Premium-Account auf computerwoche.de
Großer Nutzen, bequeme Bedienung: Viele Zusatzinformationen schaffen den Vorsprung!

PDF-Archiv:
Einzelne Artikel und ganze Ausgaben der Computer-

woche suchen und im praktischen PDF-Format verar-

beiten. Alle Hefte ab Ausgabe 31/2004 verfügbar

Persönliches Archiv:
Fachartikel, Interviews oder Business-Graiken:

In Ihr persönliches Archiv gestellt, bleiben sie dort.

Und das unabhängig vom aktuellen Site-Inhalt.

World-News:
Der weltumspannende Nachrichtendienst mit den

wichtigsten News aus über 270 Magazinen der Inter-

national Data Group (IDG) in 80 Ländern weltweit.

Businessgrafiken, z.B.:
- Wie E-Commerce-Kunden zahlen

- Web 2.0 - die große Unbekannte

- Was Web-Shop-Betreibern

Kummer macht

- Emails machen den Speicher voll

CW-Branchenmonitor:
PDF mit Analysen und Prognosen,

z.B. 28 Seiten für Dez. 2007

E-Books:
Jeden Monat ein neues

ausgewähltes Fachbuch zum

kostenlosen Download

Als Premium-User stehen Ihnen folgende zusätzliche Features zur Verfügung:

Jetzt
4 Wochen

kostenlos

testen!

www.computerwoche.de/premium
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AǑcĘ dĠe daƽeŃƧcĘǑƽɝƠecĘƽıĠĝ
cĘeŃ AƧžeįƽe ƧeĠeŃ ıäŃĊƧƽ ŃĠcĘƽ
ĊeįıäƠƽ, įƠĠƽĠƧĠeƠƽ dĠe EɒžeƠƽĠŃƉ
HaŃdeıƽe eƧ ƧĠcĘ beĠ NadĠƧ Ǒĺ
eĠŃ ƠeĠŃeƧ IŃdeɒƧɔƧƽeĺ, daƧ deŃ
BeĘŗƠdeŃ ıedĠĊıĠcĘ HĠŃɐeĠƧe aǑf
deŃ AǑfbeɐaĘƠǑŃĊƧŐƠƽ ɎŐŃ žeƠĝ
ƧŐŃeŃƠeıeɎaŃƽeŃ IŃfŐƠĺaƽĠŐŃeŃ
ĊĠbƽ, ƧŐıı NadĠƧĝŃeǑ TeĠıe dĠeƧeƠ
DaƽeŃ beƠeĠƽƧ eŃƽĘaıƽeŃ ɐĠe

beĠƧžĠeıƧɐeĠƧe FŐƽŐƧ ǑŃd PƠŐƽŐĝ
įŐııeƉ DaƠaǑƧ ƠeƧǑıƽĠeƠƽeŃ ĭedŐcĘ
DaƽeŃƧcĘǑƽɝžƠŐbıeĺe, ƧaĊƽ SƽŐĝ
įaƠƉ EƧĺǗƧƧe ĊeŃaǑ ĊeƠeĊeıƽ ɐeƠĝ
deŃ, ɐeıcĘe BeĘŗƠde ǑŃƽeƠ
ɐeıcĘeŃ UĺƧƽäŃdeŃ aǑf dĠe Daĝ
ƽeŃ ɝǑĊƠeĠfeŃ dǗƠfeƉ ƙDeƧĘaıb bĠŃ
ĠcĘ ĊaƠ ŃĠcĘƽ ƧŐ ƽƠaǑƠĠĊ, ɐeŃŃ ĠcĘ
ɎŐŃ PƠŐbıeĺeŃ ĺĠƽ NadĠƧĝŃeǑ
ĘŗƠeƉƚ Ĉbaċ u

TƠŐƽɝ deƠ ŐffeŃƧĠcĘƽıĠcĘeŃ DƠĠŃĊĝ
ıĠcĘįeĠƽ deƧ VŐƠĘabeŃƧ ƧeĘeŃ dĠe
PŐıĠƽĠįeƠ įeĠŃe PƠŐbıeĺe dǑƠcĘ
deŃVeƠɝǑĊƉ ƙSŐeĠŃPƠŐĭeįƽ bƠaǑcĘƽ
eĠŃeŃ ıäŃĊeƠeŃ VŐƠıaǑfƚ, ƧaĊƽ deƠ
SžƠecĘeƠ deƧ IŃŃeŃĺĠŃĠƧƽeƠƧ ǑŃd
ɎeƠɐeĠƧƽ aǑf aŃdeƠe GƠŐčɎŐƠĘaĝ
beŃ ɐĠe beĠƧžĠeıƧɐeĠƧe dĠe EĠŃĝ
fǗĘƠǑŃĊ deƧ dĠĊĠƽaıeŃ BeĘŗƠdeŃĝ
fǑŃįƧƉ DĠeƧeƠ VeƠĊıeĠcĘ bedeǑƽeƽ
fǗƠ daƧ įǗŃfƽĠĊe ITĝSɔƧƽeĺdeƠ Geĝ
ĘeĠĺdĠeŃƧƽe aııeƠdĠŃĊƧ ŃĠcĘƽƧ
GǑƽeƧƉ DaƧ dĠĊĠƽaıe SžƠacĘĝ ǑŃd
FǑŃįƧɔƧƽeĺ beĠ BeĘŗƠdeŃ ǑŃd
OƠĊaŃĠƧaƽĠŐŃeŃĺĠƽ SĠcĘeƠĘeĠƽƧĝ
aǑfĊabeŃ ƁBOSƄ įaĺ eƠƧƽ ŃacĘ
ıaŃĊeŃ SƽƠeĠƽeƠeĠeŃ ĠŃ dĠe GäŃĊeƉ

„Dem Staat fehlt IT-Kompetenz“

DĠe OžžŐƧĠƽĠŐŃ ƧžƠĠcĘƽ deƧĘaıb
beƠeĠƽƧ ɎŐŃ eĠŃeĺ ITĝDeƧaƧƽeƠ
ĺĠƽ NadĠƧĝŃeǑƉ DaƧ PƠŐĭeįƽ dƠŐĝ
Ęe aŃ deĺ FŗdeƠaıĠƧĺǑƧɐaĘŃ
ĠŃ DeǑƽƧcĘıaŃd ɝǑ ƧcĘeĠƽeƠŃ,
ƧcĘĠĺžfƽ dĠe GƠǗŃeŃĝAbĊeŐƠdŃeĝ
ƽe SƽŐįaƠƉ Deĺ Sƽaaƽ feĘıe dĠe ITĝ
KŐĺžeƽeŃɝ, ƧŐ eĠŃ SɔƧƽeĺ ɝǑ
eŃƽɐĠcįeıŃƉ AǑčeƠdeĺdƠŐĘe deƠ
SƽƠeĠƽ ɝɐĠƧcĘeŃ deĺ BǑŃd ǑŃd
deŃ LäŃdeƠŃ daƧ PƠŐĭeįƽ ɐeĠƽeƠ ɝǑ
ɎeƠɝŗĊeƠŃƉ WĠe SƽŐįaƠ beƠĠcĘƽeƽ,
fŐƠdeƠƽ deƠ BǑŃd ɎŐŃ deŃ eĠŃɝeıĝ
ŃeŃ LäŃdeƠŃ ĺeĘƠ DaƽeŃƉ DĠe
LäŃdeƠ fƠaĊƽeŃ aııeƠdĠŃĊƧ ɝǑ
RecĘƽ, ɐaƠǑĺ ƧĠe fǗƠ eĠŃ SɔƧƽeĺ
ɝaĘıeŃ ƧŐııƽeŃ, daƧ ĠŃ eƠƧƽeƠ LĠŃĠe
deĺ BǑŃd ɝǑĊǑƽeįŐĺĺeƉ DĠe
KŐƧƽeŃ fǗƠ NadĠƧĝŃeǑ ƽaɒĠeƠƽ SƽŐĝ
įaƠ aǑf ǋɡ MĠııĠŐŃeŃ EǑƠŐƉ

Droht Geheimdienst ein IT-Desaster?
Fortsetzung von Seite 1

Sick AG findet neuen CIO
AŃfaŃĊMäƠɝ Ęaƽ WĠŃfƠĠed Leɔ dĠe ITĝVeƠĝ
aŃƽɐŐƠƽǑŃĊ beĠĺ SžeɝĠaıĠƧƽeŃ fǗƠ SeŃƧŐƠĝ
ƽecĘŃŐıŐĊĠe SĠcį AG ǗbeƠŃŐĺĺeŃƉWĠe dĠe
CWĝScĘɐeƧƽeƠžǑbıĠįaƽĠŐŃ ƙCIOƚ beƠĠcĘƽeƽ,
eŃƽıaƧƽeƽ deƠ 55ĝJäĘƠĠĊe deŃ FĠŃaŃɝɎŐƠƧƽaŃd
MaƠįǑƧ VaƽƽeƠ, deƠ dĠe IT ŃacĘ deĺWeĊĝ
ĊaŃĊ ɎŐŃDĠeƽĺaƠ LǑĺĺĠƽƧcĘ Ġĺ Sežƽeĺĝ
beƠ ǋɡɡƮ įŐĺĺĠƧƧaƠĠƧcĘ ĊeıeĠƽeƽ ĘaƽƽeƉ DeƠ
ĊeıeƠŃƽeMaƧcĘĠŃeŃbaǑĝIŃĊeŃĠeǑƠ Leɔ ɎeƠĝ

fǗĊƽ ǗbeƠ ĠŃƽeƠŃaƽĠŐŃaıe BǑƧĠŃeƧƧĝ ǑŃd BeƠaƽeƠeƠfaĘƠǑŃĊƉ
ZǑıeƽɝƽ ɐaƠ eƠ PaƠƽŃeƠ beĠĺBeƠaƽǑŃĊƧĘaǑƧ AcceŃƽǑƠeĺĠƽ
deĺ ScĘɐeƠžǑŃįƽ IŃdǑƧƽƠĠaı EƒǑĠžĺeŃƽƉ

Neuer DACH-Chef bei AT&T
JŐacĘĠĺ KaƽĘĺaŃŃ ıeĠƽeƽ ab ƧŐfŐƠƽ dĠe AT&T GıŐbaı NeƽɐŐƠį
SeƠɎĠceƧ DeǑƽƧcĘıaŃd GĺbHƉ VŐŃ deƠ FƠaŃįfǑƠƽeƠ NĠedeƠĝ
ıaƧƧǑŃĊ aǑƧ ɐĠƠd KaƽĘĺaŃŃ dĠe ĊƠŗčƽeŃ KǑŃdeŃ ɎŐŃ AT&T
ĠŃ DeǑƽƧcĘıaŃd, ÖƧƽeƠƠeĠcĘ, deƠ ScĘɐeĠɝ ǑŃd OƧƽeǑƠŐža ĠŃ
aııeŃ NeƽɝbeıaŃĊeŃ ǑŃƽeƠƧƽǗƽɝeŃ ƧŐɐĠe ĊıŐbaı aĊĠeƠeŃde
UŃƽeƠŃeĘĺeŃ ĠŃ deƠ ReĊĠŐŃ beƽƠeǑeŃƉ EƠ eƠƧeƽɝƽ FƠaŃį PĠeĝ
žeƠ, deƠ ƧeĠƽ AŃfaŃĊ AžƠĠı deŃ ŃeǑ ĊeƧcĘaffeŃeŃ BeƠeĠcĘ
EŃƽeƠžƠĠƧe GƠŐǑž beĠ AɎaɔa DeǑƽƧcĘıaŃd ıeĠƽeƽƉ KaƽĘĺaŃŃ
ɐaƠ ɝǑıeƽɝƽ aıƧ VĠce PƠeƧĠdeŃƽ deƠ SĠĊŃaƽǑƠe CıĠeŃƽ GƠŐǑž fǗƠ
dĠe GƠŐčįǑŃdeŃ ɎŐŃ AT&T DeǑƽƧcĘıaŃd ɎeƠaŃƽɐŐƠƽıĠcĘƉ
DaɎŐƠ ɐaƠ eƠ ĠŃ ɎeƠƧcĘĠedeŃeŃ FǗĘƠǑŃĊƧžŐƧĠƽĠŐŃeŃ beĠ deĺ
IPĝCaƠƠĠeƠ LeɎeı ǂ CŐĺĺǑŃĠcaƽĠŐŃƧ ƽäƽĠĊƉ

Ahlers verlässt AOL
NacĘ şƳMŐŃaƽeŃ ĠĺAĺƽ Ęaƽ TŐƠƧƽeŃ
AĘıeƠƧ ƧeĠŃAĺƽaıƧGeƧcĘäfƽƧfǗĘƠeƠ ɎŐŃAOL
DeǑƽƧcĘıaŃd ŃĠedeƠĊeıeĊƽƉ NacĘ deĺEƠƠeĠĝ
cĘeŃ deƠ PƠŐfĠƽabĠıĠƽäƽ ɐeƠde ƧĠcĘ AĘıeƠƧ
eĠŃeƠ aŃdeƠeŃ AǑfĊabe aǑčeƠĘaıb ɎŐŃ AOL
EǑƠŐžaɐĠdĺeŃ, ƽeĠıƽe AOLĺĠƽƉ AĘıeƠƧ ɐaƠ
beƠeĠƽƧ ƧeĠƽ ǋɡɡą beĠ AOLDeǑƽƧcĘıaŃd
beƧcĘäfƽĠĊƽƉ AŃfaŃĊ ǋɡɡƮ, ŃacĘ deĺVeƠįaǑf
deƧ IŃƽeƠŃeƽĝZǑĊaŃĊƧĊeƧcĘäfƽ aŃ TeıecŐĺ
IƽaıĠa, ɐǑƠde deƠ ąǋĝJäĘƠĠĊe aŃ dĠe SžĠƽɝe deƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧ
ĊeĘŐıƽ, Ǒĺ deŃ SƽƠaƽeĊĠeɐecĘƧeı ɎŐĺ IŃƽeƠŃeƽĝPƠŐɎĠdeƠ ɝǑĺ
žƠĠĺäƠ ɐeƠbefĠŃaŃɝĠeƠƽeŃ PŐƠƽaı ɝǑĺaŃaĊeŃƉ

Corel-CEO tritt ab
NacĘ dƠeĠ JaĘƠeŃ aŃ deƠ SžĠƽɝe deƧ įaŃadĠƧcĘeŃ GƠafĠįƧŐfƽĝ
ɐaƠeaŃbĠeƽeƠƧ ɐĠıı FĠƠĺeŃcĘef DaɎĠd DŐbƧŐŃ CŐƠeı ɐĠedeƠ
ɎeƠıaƧƧeŃƉ DeƠ ıaŃĊĭäĘƠĠĊe IBMĝMaŃaĊeƠ, deŃ CŐƠeı ǋɡɡ5 ɎŐŃ
BĠĊ BıǑe abĊeɐŐƠbeŃ Ęaƽƽe, ĺŗcĘƽe ŃŐcĘ ɎŐƠ EŃde JǑŃĠ eĠŃe
FǗĘƠǑŃĊƧžŐƧĠƽĠŐŃ beĠ eĠŃeĺ FŐƠƽǑŃeĝ5ɡɡĝUŃƽeƠŃeĘĺeŃ
aŃɝǑƽƠeƽeŃƉ GƠǗŃde fǗƠ deŃWeĊĊaŃĊ ɐǑƠdeŃ ŐffĠɝĠeıı ŃĠcĘƽ
ĊeŃaŃŃƽƉ BƠaŃcĘeŃĝIŃƧĠdeƠ ɎeƠĺǑƽeŃ ĭedŐcĘ eĠŃeŃ ZǑƧaĺĝ
ĺeŃĘaŃĊĺĠƽ deƠ aŃƧƽeĘeŃdeŃ PƠĠɎaƽĠƧĠeƠǑŃĊ dǑƠcĘ dĠe
BeƽeĠıĠĊǑŃĊƧfĠƠĺa VecƽŐƠ CažĠƽaıƉ DŐbƧŐŃ Ęaƽƽe CŐƠeı ǋɡɡƳ
ɐĠedeƠ aŃ dĠe NaƧdaƒ ĊebƠacĘƽƉ UŃƽeƠ ƧeĠŃeƠ LeĠƽǑŃĊ Ęaƽƽe
daƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ aǑčeƠdeĺ JaƧc, WĠŃɝĠž ǑŃd IŃƽeƠɎĠdeŐ
ǗbeƠŃŐĺĺeŃ ǑŃd ƧĠcĘ ĊeƧcĘäfƽıĠcĘ eƠĘŐıƽƉ

Personalerwechsel bei Vodafone
DeƠ IƽaıĠeŃeƠ MĠcĘeıe VeƠŃa ɐĠƠd ŃeǑeƠ
PeƠƧŐŃaıĊeƧcĘäfƽƧfǗĘƠeƠ beĠ VŐdafŐŃe
DeǑƽƧcĘıaŃdƉ DeƠ ǂņĝJäĘƠĠĊe fŐıĊƽ aǑf
TĘŐĺaƧ NeǑĺaŃŃ ƁFŐƽŐƄ, deƠ deŃ ɝɐeĠƽĝ
ĊƠŗčƽeŃ deǑƽƧcĘeŃMŐbĠıfǑŃįaŃbĠeƽeƠ
ŃacĘ ƧecĘƧ JaĘƠeŃ ɎeƠıäƧƧƽƉ DeƠ fƠǗĘeƠe
PeƠƧŐŃaıcĘef ɎŐŃ SAP beabƧĠcĘƽĠĊƽ, ƧeĠŃe
ıaŃĊĭäĘƠĠĊe EƠfaĘƠǑŃĊ ĠŃ deŃ BeƠeĠcĘeŃ
BeƠaƽǑŃĊ ǑŃd EɒecǑƽĠɎeĝCŐacĘĠŃĊ įǗŃfƽĠĊ

aǑčeƠĘaıb deƠ ƙCŐƠžŐƠaƽeƚĝWeıƽ eĠŃɝǑƧeƽɝeŃƉ VeƠŃa aƠbeĠƽeƽ
ƧeĠƽ şņņ8 fǗƠ VŐdafŐŃe IƽaıĠeŃƉ SeĠƽ JǑıĠ ǋɡɡą ĠƧƽ deƠ ƧƽǑdĠeƠƽe
JǑƠĠƧƽ ĠŃ deƠ GeƧcĘäfƽƧfǗĘƠǑŃĊ fǗƠ deŃ ĊeƧaĺƽeŃ HRĝBeƠeĠcĘ
ǑŃd dĠe OƠĊaŃĠƧaƽĠŐŃƧƧƽƠaƽeĊĠe ɎeƠaŃƽɐŐƠƽıĠcĘƉ

MENSCHEN
S

ŐfƽɐaƠe aƧ a SeƠɎĠce ɎeƠıaŃĊƽ eĠŃeŃ
įǑıƽǑƠeııeŃ WaŃdeı ĠŃ deƠ IT, deƠ
ɎĠeıe UŃƽeƠŃeĘĺeƠ ǗbeƠfŐƠdeƠƽƉ

ƙMeĠŃe DaƽeŃ ƧĠŃd ĺeĠŃ KažĠƽaı, ƧĠe
ĺǗƧƧeŃ aǑf ĺeĠŃeĺ RecĘŃeƠ ıĠeĊeŃƚ,
ıaǑƽeƽ dĠe MaɒĠĺeƉ AǑčeƠdeĺɐeƠdeŃ
SɔƧƽeĺaǑƧfäııe beĠĺDĠeŃƧƽıeĠƧƽeƠ beĝ
fǗƠcĘƽeƽ, ǑŃdĺaŃĺŗcĘƽe ƧĠcĘ ĊeŃeƠeıı
ŃĠcĘƽ ĠŃ dĠe AbĘäŃĊĠĊįeĠƽ ɎŐŃ eĠŃeĺ
OŃĝDeĺaŃdĝAŃbĠeƽeƠ beĊebeŃƉ
BeƧcĘäfƽĠĊeŃ ƧĠcĘ dĠe BeƽƠŐffeŃeŃ daŃŃ
ŃäĘeƠ ĺĠƽ deĺ TĘeĺa, ƧŐ ĺeƠįeŃ ƧĠe,
aǑf ɐeıcĘ ɐacįıĠĊeĺ FǑŃdaĺeŃƽ ĠĘƠe
PŐƧĠƽĠŐŃ ƧƽeĘƽƉ VĠeıe deƠ ZɐeĠfıeƠ ĊebeŃ
de facƽŐ ıäŃĊƧƽ ĘŐcĘƧeŃƧĠbıe DaƽeŃ ŃacĘ aǑčeŃ
– beĠƧžĠeıƧɐeĠƧe dĠe GeĘäıƽeƠ ĠĘƠeƠ MĠƽaƠbeĠƽeƠ,
dĠe ɎŐŃ deƠ DaƽeɎ beaƠbeĠƽeƽ ɐeƠdeŃƉ EĠŃeMeŃĝ
Ċe UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧĠŃfŐƠĺaƽĠŐŃeŃ ıaĊeƠŃ aǑčeƠĝ
deĺ beĠ PaƠƽŃeƠŃ, BeƠaƽeƠŃ, KǑŃdeŃ, HäŃdıeƠŃ
ŐdeƠ ƧŐŃƧƽ ɐŐ Ġĺ ÖįŐƧɔƧƽeĺ, daƧ dĠe CŐĺžaŃɔ
Ǒĺ ƧĠcĘ ĘeƠǑĺ eƠƠĠcĘƽeƽ ĘaƽƉ WĠe ƧĠcĘeƠ ƧĠe dŐƠƽ
ƧĠŃd, ĠƧƽ ĺeĠƧƽeŃƧ ŃĠcĘƽ beįaŃŃƽƉ
PŐƽeŃɝĠeııe SɔƧƽeĺaǑƧfäııe ƧĠŃd aǑcĘ įeĠŃ ĊǑƽeƧ

AƠĊǑĺeŃƽƉ DĠe ĺeĠƧƽeŃ SaaSĝAŃbĠeƽeƠ ŐffeƠĠeƠeŃ
ɎĠeı žƠŐfeƧƧĠŐŃeııeƠe, ƧƽabĠıeƠe ITĝUĺĊebǑŃĝ
ĊeŃ, aıƧ ƧĠe dĠe AŃɐeŃdeƠ ƧeıbƧƽ ĭeĺaıƧ beƽƠeĠĝ
beŃ įŗŃŃƽeŃƉ UŃd ƧcĘıĠečıĠcĘ ıäƧƧƽ ƧĠcĘ aǑcĘ dĠe
FƠaĊe deƠ UŃabĘäŃĊĠĊįeĠƽ ŃĠcĘƽ žıaǑƧĠbeı ĊeĊeŃ
daƧ SaaSĝMŐdeıı aŃfǗĘƠeŃƉ SĠŃd UŃƽeƠŃeĘĺeŃ
ŃĠcĘƽ ƧcĘŐŃ ıaŃĊe ɎŐŃ AŃbĠeƽeƠŃ ɐĠe SAP,
IBM ŐdeƠMĠcƠŐƧŐfƽ abĘäŃĊĠĊƔ BeƧƽeĘƽ ŃĠcĘƽ ǗbeƠĝ
ĘaǑžƽ daƧ ĊeƧaĺƽe PaƠƽŃeƠĊefıecĘƽ aǑƧ AbĘäŃĝ
ĊĠĊįeĠƽeŃƔ DĠe Paıeƽƽe ƠeĠcĘƽ ɎŐĺ SƽeǑeƠbeƠaƽeƠ
ǗbeƠ deŃ ZǑıĠefeƠeƠ bĠƧ ĘĠŃ ɝǑĺ TeıefŐŃaŃıaĊeŃĝ
BeƽƠeĠbeƠƉ

DaƧ eĠŃɝĠĊe AƠĊǑĺeŃƽ, daƧ ɐĠƠįıĠcĘ Ċeĝ
ĊeŃ SŐfƽɐaƠe aƧ a SeƠɎĠce ƧžƠĠcĘƽ, ĠƧƽ dĠe
ƧcĘɐĠeƠĠĊe IŃƽeĊƠaƽĠŐŃ deƠMĠeƽažžıĠĝ
įaƽĠŐŃeŃ ĠŃ dĠe eĠĊeŃe ITĝWeıƽƉ DŐƠƽ ɐŐ
ScĘŃĠƽƽƧƽeııeŃ ɝɐĠƧcĘeŃ deŃ ĠŃƽeƠŃeŃ
ǑŃd deŃOŃĝDeĺaŃdĝAŃɐeŃdǑŃĊeŃ
ŃŐƽɐeŃdĠĊ ƧĠŃd, eŃƽƧƽeĘeŃ ǑŃɐeĠĊeƠıĠcĘ
BeƽƠĠebƧƠĠƧĠįeŃƉ DĠeƧeƧ AƠĊǑĺeŃƽ ĠƧƽ
aııeƠdĠŃĊƧ – ɎŐƠ aııeĺ fǗƠ ĊƠŗčeƠe UŃĝ
ƽeƠŃeĘĺeŃ – eŃƽƧcĘeĠdeŃdƉ
MĠeƽƧŐfƽɐaƠe eĠĊŃeƽ ƧĠcĘ ɝǑĺ ĭeƽɝĠĊeŃ

ZeĠƽžǑŃįƽ ɎŐƠ aııeĺ fǗƠ įıeĠŃeƠe ǑŃd
ĺĠƽƽıeƠe BeƽƠĠebe, dĠe ƧĠcĘĺĠƽ deƠ SƽaŃĝ
daƠdfǑŃįƽĠŐŃaıĠƽäƽ ɎŐŃ SŐfƽɐaƠe beĊŃǗĝ

ĊeŃ įŗŃŃeŃ ǑŃd įeĠŃ IŃƽeƠeƧƧe aŃ eĠŃeƠ įŐƧƽƧžĠeĝ
ıĠĊeŃ IŃfƠaƧƽƠǑįƽǑƠ ĘabeŃƉ SĠe ĊeŃĠečeŃ deŃVŐƠƽeĠı,
daƧƧ ƧĠe ĊeƠĠŃĊe AŃfaŃĊƧĠŃɎeƧƽĠƽĠŐŃeŃ aǑfbƠĠŃĊeŃ
ǑŃd fǗƠ IŃƧƽaııaƽĠŐŃ, KŐŃfĠĊǑƠaƽĠŐŃ ǑŃdWaƠƽǑŃĊ
įaǑĺKŃŐɐĝĘŐɐ aǑfbaǑeŃĺǗƧƧeŃƉ
GƠŐče KŐŃɝeƠŃe daĊeĊeŃ beƧcĘäfƽĠĊeŃ ƧĠcĘ

deƠɝeĠƽ ɎŐƠ aııeĺ dŐƠƽ ĺĠƽ SaaS, ɐŐ eƧ daƠǑĺ ĊeĘƽ,
feƧƽ ǑĺƠĠƧƧeŃe AǑfĊabeŃĊebĠeƽe ĺĠƽ ɐeŃĠĊeŃ
ScĘŃĠƽƽƧƽeııeŃ ɝǑƠ ĠŃƽeƠŃeŃ IT abɝǑdecįeŃ ĝ daƧ
ĊĠıƽ eƽɐa fǗƠ ɎĠeıe AŃɐeŃdǑŃĊeŃ aǑƧ deĺ CRMĝ
Uĺfeıd, abeƠ aǑcĘ fǗƠ ĺaŃcĘe BƠaŃcĘeŃıŗƧǑŃĊ
ŐdeƠ aǑcĘ ŃǑƠ fǗƠ eɒƽeƠŃe BacįǑžĝDĠeŃƧƽe ƁƧĠeĘe
SeĠƽe şɡƄƉ HĠŃɝǑ įŐĺĺeŃ HeƠaǑƧfŐƠdeƠǑŃĊeŃ,
deŃeŃ ƧĠcĘ BeƽƠĠebe ĠŃ ǑŃƠeĊeıĺäčĠĊeŃ ZeĠƽabĝ
ƧƽäŃdeŃ aǑƧĊeƧeƽɝƽ ƧeĘeŃ ǑŃd dĠe ɝǑ ĘŐĘeŃ ƽeĺĝ
žŐƠäƠeŃ BeıaƧƽǑŃĊeŃ deƠ SɔƧƽeĺe fǗĘƠeŃ, eƽɐa
Ġĺ ZǑƧaĺĺeŃĘaŃĊĺĠƽ QǑaƠƽaıƧĝ ŐdeƠ JaĘƠeƧabĝ
ƧcĘıǗƧƧeŃƉ HĠeƠ ɐĠƠd ƧĠcĘ deƠ MǑƽ aǑƧɝaĘıeŃ, aǑf
dĠe AŃĊebŐƽe EɒƽeƠŃeƠ ɝǑƠǗcįɝǑĊƠeĠfeŃ, ƧeĠ eƧ ĠŃ
FŐƠĺ ɎŐŃ AžžıĠįaƽĠŐŃƧĝHŐƧƽĠŃĊ ŐdeƠ dǑƠcĘ dĠe
MĠeƽe ɎŐŃ RecĘeŃĝ ǑŃd SžeĠcĘeƠıeĠƧƽǑŃĊƉ

Kolumne

Viele SaaS-Vorbehalte sind unbegründet

Heinrich Vaske

Chefredakteur CW

Personalmitteilungen bitte an Menschen@Computerwoche.de
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Quelle: Computerwoche.de; Angaben in Prozent; Basis: 234

Knapp die Hälfte der Leser von CW-Online möchte noch in diesem

Jahr in ein Billig-Notebook investieren.

Frage der Woche
Planen Sie den Kauf eines

Billig-Notebooks?
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M
Ġƽ ĠĘƠeƠ ŃeǑeŃ SƽǑdĠe
ƙGıŐbaı EŃƽeƠžƠĠƧe Web
ǋƉɡ MaƠįeƽ FŐƠecaƧƽ:
ǋɡɡƮ ƽŐ ǋɡşǂƚ, fǗƠ dĠe Ƴɡ
HeƠƧƽeııeƠǑŃƽeƠŃeĘĺeŃ

– daƠǑŃƽeƠ IBM, MĠcƠŐƧŐfƽ ǑŃd
Bea SɔƧƽeĺƧ – befƠaĊƽ ɐǑƠdeŃ,
bƠĠŃĊeŃ dĠe AŃaıɔƧƽeŃ ɎŐŃ FŐƠĝ
ƠeƧƽeƠ ReƧeaƠcĘ LĠcĘƽ ĠŃƧ DǑŃįıeƉ
DeƠ MaƠįƽ ɐeƠde ĠŃ deƠ ŃaĘeŃ
ZǑįǑŃfƽ dadǑƠcĘ ĊežƠäĊƽ, daƧƧ
ɎĠeıe WebĝǋƉɡĝSƽaƠƽǑžƧ ɎŐŃ UŃĝ
ƽeƠŃeĘĺeŃ aǑfĊeįaǑfƽ ǑŃd ɝǑĝ
ƧaĺĺeŃĊeıeĊƽ ɐǗƠdeŃ – dĠe
SƽaŃdaƠdĠƧĠeƠǑŃĊ ɎŐŃ SŐfƽɐaƠe
ƧƽeĘe baıd Ġĺ VŐƠdeƠĊƠǑŃd, ƧŐ
FŐƠƠeƧƽeƠƉ ObɐŐĘı deƠ EĠŃƧaƽɝ
ɎŐŃ ŃeǑeŃ TecĘŃĠįeŃ dǑƠcĘ eĠŃe
ĘäǑfĠĊ ƧƽaƠƠe, ɎŐŃ LeĊacɔĝAŃɐeŃĝ
dǑŃĊeŃ beƧƽĠĺĺƽe ITĝLaŃdƧcĘafƽ
Ġĺ EŃƽeƠžƠĠƧeĝBeƠeĠcĘ ŃŐcĘ ƧƽaƠį
beĘĠŃdeƠƽ ɐeƠde, įŗŃŃe ƧĠcĘ daƧ
Web ǋƉɡ aǑcĘ ĠĺUŃƽeƠŃeĘĺeŃƧĝ
ƧeįƽŐƠ aǑf ĺĠƽƽeıfƠĠƧƽĠĊe SĠcĘƽ
dǑƠcĘƧeƽɝeŃƉ

Internationale Vernetzung
gefragter denn je

GeƠade KŐŃɝeƠŃe ĊebeŃ beƠeĠƽƧ
ĭeƽɝƽ ɎĠeı Geıd fǗƠ WebĝǋƉɡĝAŃĝ
ɐeŃdǑŃĊeŃ aǑƧ: 5ş PƠŐɝeŃƽ deƠ
befƠaĊƽeŃ GƠŐčǑŃƽeƠŃeĘĺeŃĺĠƽ
ĺeĘƠ aıƧ ǋɡ ɡɡɡMĠƽaƠbeĠƽeƠŃ Ġĺ
eǑƠŐžäĠƧcĘeŃ ǑŃd aĺeƠĠįaĝ
ŃĠƧcĘeŃ RaǑĺ ĠŃɎeƧƽĠeƠeŃ dŐƠƽ
ƧcĘŐŃ, ɝɐŗıf PƠŐɝeŃƽ ĘabeŃ dĠeƧ
bĠƧ EŃde ǋɡɡ8 ŃŐcĘ ɎŐƠƉ VŐŃ deŃ
KıeĠŃƧƽfĠƠĺeŃĺĠƽ bĠƧ ɝǑ şɡɡMĠƽĝ
aƠbeĠƽeƠŃ eƠɐäĊƽ ĠĺĺeƠĘĠŃ eĠŃ
FǗŃfƽeı eĠŃe baıdĠĊe IŃɎeƧƽĠƽĠŐŃ
ĠŃƧ Web ǋƉɡƉ
DĠe AǑƧĊabeŃ fǗƠ SŐcĠaı Neƽĝ

ɐŐƠįĠŃĊ ƧƽeĘeŃ dabeĠ įıaƠ Ġĺ
VŐƠdeƠĊƠǑŃd ǑŃd ɐeƠdeŃ ıaǑƽ
FŐƠƠeƧƽeƠ bĠƧ ǋɡşǂ ɎŐŃ deƠɝeĠƽ
ƠǑŃd ş5ɡ MĠııĠŐŃeŃ DŐııaƠ

ĭäĘƠıĠcĘ aǑf įŃažž ɝɐeĠ MĠııĠaƠĝ
deŃ DŐııaƠ žƠŐ JaĘƠ ƧƽeĠĊeŃƉ UŃĝ
ƽeƠŃeĘĺeƠ įŐŃɝeŃƽƠĠeƠeŃ ƧĠcĘ
deƠɝeĠƽ ɎŐƠ aııeĺ aǑf dĠe ĠŃƽeƠŃe
VeƠŃeƽɝǑŃĊ ĠĘƠeƠ MĠƽaƠbeĠƽeƠ, Ǒĺ

ĠŃƽeƠŃaƽĠŐŃaı beƧƧeƠ aǑfĊeƧƽeııƽ
ɝǑ ƧeĠŃƉ DeƠ WeĊ ŃacĘ aǑčeŃ,
dĠe VeƠŃeƽɝǑŃĊĺĠƽ KǑŃdeŃ ǑŃd
PƠŐdǑįƽĠŃƽeƠeƧƧĠeƠƽeŃ, ƧƽeĘƽ fǗƠ
dĠe ĺeĠƧƽeŃ ŃŐcĘ aŃ ŃacĘƠaŃĝ

ĊĠĊeƠ SƽeııeƉ FŐƠƠeƧƽeƠ eƠɐaƠƽeƽ
ĘĠeƠ ĠŃ deŃ įŐĺĺeŃdeŃ JaĘƠeŃ
ĭedŐcĘ eĠŃe įıaƠe TƠeŃdɐeŃde
ĘĠŃ ɝǑ ǑŃƽeƠŃeĘĺeŃƧŗffŃeŃdeƠ
WebĝǋƉɡĝCŐııabŐƠaƽĠŐŃƉ DĠe IŃĝ

ɎeƧƽĠƽĠŐŃeŃ ĠŃ MaƧĘǑžƧ, RSSĝ
TecĘŃŐıŐĊĠe ǑŃd WĠįĠƧ ƧƽeĠĊeŃ
ebeŃfaııƧ, abeƠ ɐeĠƽaǑƧ ɐeŃĠĊeƠ
ƧƽaƠįƉ BıŐĊƧ, deƠɝeĠƽ ŃŐcĘ dĠe
dƠĠƽƽƧƽäƠįƧƽe ƙKƠafƽƚ Ġĺ EŃƽeƠĝ
žƠĠƧeĝǋƉɡĝMaƠįƽ, ɐeƠdeŃ ıaǑƽ FŐƠĝ
ƠeƧƽeƠ aŃ WeƠƽ ɎeƠıĠeƠeŃ ǑŃd ĠŃ
fǗŃf JaĘƠeŃ ɐeŃĠĊeƠ aıƧ ɝeĘŃ PƠŐĝ
ɝeŃƽ deƧ ɐeıƽɐeĠƽeŃ IŃɎeƧƽĠƽĠŐŃƧĝ
ɎŐıǑĺeŃƧ aǑƧĺacĘeŃƉ NĠcĘƽƧĝ
deƧƽŐƽƠŐƽɝ eƠƠeĠcĘeŃ dĠe AǑƧĝ
ĊabeŃ ĠŃ aııeŃ BeƠeĠcĘeŃ ɝǑĺeĠƧƽ
ɝɐeĠƧƽeııĠĊe WacĘƧƽǑĺƧƠaƽeŃ Ġĺ
VeƠĊıeĠcĘ ɝǑĺ ĭeɐeĠıĠĊeŃ VŐƠĭaĘƠƉ
ƙBeƧŐŃdeƠƧ SŐfƽɐaƠeaŃbĠeƽeƠ
įŗŃŃeŃ beĠĺ VeƠįaǑf ɎŐŃWebĝ
ǋƉɡĝSŐfƽɐaƠe GeɐĠŃŃ ĺacĘeŃ,
abeƠ deƠ WeĊ bĠƧ ɝǑƠ HǑŃdeƠƽĝ
MĠııĠŐŃeŃĝDŐııaƠĝMaƠįe ĠƧƽ ŃŐcĘ
ıaŃĊ ǑŃd ƧƽeĠŃĠĊƚ, ƧaĊƽ FŐƠƠeƧƽeƠĝ
AŃaıɔƧƽ GeŐƠĊe OıĠɎeƠ YŐǑŃĊƉ

Über Experimente zu
Standards kommen

DeƠ FŐįǑƧ ĠĺWebĝǋƉɡĝGeƧcĘäfƽ
ıĠeĊƽ aǑf deĺ ŃŐƠdaĺeƠĠįaĝ
ŃĠƧcĘeŃMaƠįƽ, deƠ ǋɡşǂ ƠǑŃd Ƴɡ
PƠŐɝeŃƽ deƧ GeƧaĺƽĊeƧcĘäfƽƧ
aǑƧĺacĘeŃ ɐĠƠdƉ IŃ EǑƠŐža ĠŃĝ
ɎeƧƽĠeƠeŃ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ ĠŃ deŃ
įŐĺĺeŃdeŃ JaĘƠeŃ aǑcĘ ƧƽaƠį,
ɐeƠdeŃ ĺĠƽ deŃ AǑƧĊabeŃ ĠŃ
ÜbeƠƧee abeƠ ŃĠcĘƽ ScĘƠĠƽƽ ĘaıƽeŃ
įŗŃŃeŃƉ IŃ AƧĠeŃ ĘabeŃ dĠe fĠĝ
ŃaŃɝĠeııeŃ AǑfɐeŃdǑŃĊeŃ fǗƠ
WebĝǋƉɡĝTecĘŃŐıŐĊĠeŃ ĠĺUŃƽeƠĝ
ŃeĘĺeŃƧeĠŃƧaƽɝ dĠe deƠ EǑƠŐžäĝ
eƠ ĠŃ eĠŃĠĊeŃ JaĘƠeŃ faƧƽ eĠŃĊeĝ
ĘŐıƽƉ YŐǑŃĊƧ FaɝĠƽ: ƙDeƠ MaƠįƽ
befĠŃdeƽ ƧĠcĘ ŃŐcĘ ĠŃ eĠŃeƠ Eɒžeĝ
ƠĠĺeŃƽĠeƠžĘaƧe ĝ ıaŃĊfƠĠƧƽĠĊ ɐeƠĝ
deŃ dĠe AǑƧɐĠƠįǑŃĊeŃ ɎŐŃWeb
ǋƉɡ ĭedŐcĘ eŃŐƠĺ ƧeĠŃƉƚ u

Web 2.0 wird marktreif
VON SIMON HÜLSBÖMER*

DeƠ AŃaıɔƧƽ GeŐƠĊe OıĠɎeƠ YŐǑŃĊ Ęaƽ ƧĠcĘ
fǗƠ dĠe FŐƠƠeƧƽeƠĝSƽǑdĠe eĠŃĊeĘeŃdĺĠƽ
deĺ EĠŃƧaƽɝ ɎŐŃWeb ǋƉɡ ĠĺUŃƽeƠŃeĘĝ
ĺeŃ beƧcĘäfƽĠĊƽƉ CWĝMĠƽaƠbeĠƽeƠ SĠĺŐŃ
HǗıƧbŗĺeƠ ƧžƠacĘĺĠƽ ĠĘĺ ǗbeƠ dĠe ZǑĝ
įǑŃfƽ deƧ EŃƽeƠžƠĠƧe ǋƉɡƉ

CW: MĤĐ YoŎng, Ǉelche HeĤaŎĩfoĤdeĤŎngen
eĤǇaĤĽen die UnĽeĤnehmen beim EinĩaĽǏ
ǆonWeb-ňĐǑ-Technologie in den kommen-
den JahĤenĚ
YOUNG: EƧ ƧĠŃd beƧŐŃdeƠƧ dĠe iƠĺeŃįǑıĝ
ƽǑƠeııeŃ HeƠaǑƧfŐƠdeƠǑŃĊeŃƉ DĠe UŃƽeƠĝ
ŃeĘĺeŃĺǗƧƧeŃ eƠƧƽ ŃŐcĘ ıeƠŃeŃ, ɐĠe ƧĠe
daƧ Web ǋƉɡ ƠĠcĘƽĠĊ fǗƠ ƧĠcĘ ŃǑƽɝeŃ ǑŃd
ĠĘƠeMĠƽaƠbeĠƽeƠ ǑŃd KǑŃdeŃ fǗƠ dĠe ŃeǑĝ
eŃ TecĘŃŐıŐĊĠeŃ beĊeĠƧƽeƠŃ įŗŃŃeŃƉ

CW: GibĽ eĩ hieĤ konĽinenĽale UnĽeĤ-
ĩchiedeĚ
YOUNG: DĠe PƠŐbıeĺe ƧĠŃd ǗbeƠaıı aǑf deƠ
Weıƽ dĠe ĊıeĠcĘeŃƉ EƧ ĠƧƽ eĊaı, ɐĠe ĠŃƽeƠŃaĝ

ƽĠŐŃaı eĠŃ UŃƽeƠĝ
ŃeĘĺeŃ aǑfĊeĝ
Ƨƽeııƽ ĠƧƽƉ WĠƠ
ƧƽeııeŃ ıedĠĊıĠcĘ
feƧƽ, daƧƧ eǑƠŐžäĝ
ĠƧcĘe UŃƽeƠŃeĘĝ
ĺeŃ ƧĠcĘ ŃŐcĘ
ƧcĘɐeƠeƠ ƽǑŃ aıƧ
aĺeƠĠįaŃĠƧcĘeƉ

CW: WoĤan liegĽ
daĩĚ
YOUNG: FaƧƽ aııe
WebĝǋƉɡĝTecĘŃŐĝ

ıŐĊĠeŃ ƧĠŃd ĠŃ USĝFĠƠĺeŃ eŃƽƧƽaŃdeŃƉ
DaɝǑ įŐĺĺƽ, daƧƧ dĠe EǑƠŐžäeƠ aǑcĘ žƠĠĝ
Ɏaƽ daƧ Web ǋƉɡ ɐeĠƽaǑƧ ɐeŃĠĊeƠ ƧƽaƠį
ŃǑƽɝeŃ aıƧ dĠe AĺeƠĠįaŃeƠ ŐdeƠ AƧĠaƽeŃƉ
BeĠ WeƠbeįǑŃdeŃ bƠeĺƧƽ daƧ beĠƧžĠeıƧĝ
ɐeĠƧe dĠe BeƠeĠƽƧcĘafƽ, ĠŃ daƧ WebĝǋƉɡĝ
MaƠįeƽĠŃĊ Ġĺ eǑƠŐžäĠƧcĘeŃMaƠįƽ ɝǑ ĠŃĝ
ɎeƧƽĠeƠeŃƉ AƧĠeŃ Ęaƽ aǑcĘ deŃ VŐƠƽeĠı, daƧƧ

ɎĠeıe FĠĺeŃ deƠɝeĠƽ ĊƠŐče TeĠıe ĠĘƠeƠ PƠŐĝ
dǑįƽĠŐŃ ŃacĘ IŃdĠeŃ ǑŃd CĘĠŃa ɎeƠıaĊeƠŃ,
ɐaƧ deĺ dŐƠƽĠĊeŃ MaƠįƽ ɝǑƧäƽɝıĠcĘe IŃĝ
ŃŐɎaƽĠŐŃƧįƠafƽ ɎeƠıeĠĘƽƉ

CW: Die InǆeĩĽiĽionĩbeĤeiĽĩchafĽ in Web-
logĩ ǇiĤd in den nächĩĽen JahĤen geĤingeĤĐ
IĩĽ deĤ HǉĆe ǆoĤbeiĚ
YOUNG: NeĠŃ, Ġĺ GeĊeŃƽeĠı: BıŐĊƧ ɐeƠdeŃ
ĺĠƽ dĠe ƧƽäƠįƧƽe DǑƠcĘdƠĠŃĊǑŃĊ ĠŃ deƠ
UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧıaŃdƧcĘafƽ eƠƠeĠcĘeŃƉ SĠe
įŗŃŃeŃ ŃǑƠ aıƧ eĠĊeŃƧƽäŃdĠĊeƧ MaƠįƽƧeĊĝ
ĺeŃƽ ŃĠcĘƽ ǗbeƠıebeŃ, ɐeĠı dĠe ĊƠŐčeŃHeƠĝ
ƧƽeııeƠ ɐĠe MĠcƠŐƧŐfƽ, IBM, OƠacıe ŐdeƠ
SAP BıŐĊĝTecĘŃŐıŐĊĠe ĠŃ CŐŃƽeŃƽĝMaŃaĊeĝ
ĺeŃƽĝSɔƧƽeĺe, PŐƠƽaıĝ ǑŃd ERPĝSŐfƽɐaƠe
ĠŃƽeĊƠĠeƠeŃƉ SŐ įŐĺĺeŃBıŐĊƧ aǑƽŐĺaƽĠƧcĘ
ĠŃƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ – ǑŃd ɝɐaƠ fƠeĠ HaǑƧƉ

CW: Waĩ emĆfehlen Sie miĽĽelĩĽändiĩchen
UnĽeĤnehmen, die ǆeĤĩĽäĤkĽ in Web-ňĐǑ-
Technologie inǆeĩĽieĤen möchĽenĚ

YOUNG: KŐŃɝeŃƽƠĠeƠeŃ SĠe ƧĠcĘ ɝǑŃäcĘƧƽ
aǑf eĠŃeŃ TeĠıbeƠeĠcĘƉ WeıcĘeƧ PƠŐbıeĺ
ɐŐııeŃ SĠe ĺĠƽ WebĝǋƉɡĝTecĘŃŐıŐĊĠe ıŗĝ
ƧeŃƔ DeiŃĠeƠeŃ SĠe KeŃŃɝaĘıeŃ, Ǒĺ EƠĝ
fŐıĊe ǑŃdMĠƧƧeƠfŐıĊe aǑcĘ ɐĠƠįıĠcĘĺeƧĝ
ƧeŃ ɝǑ įŗŃŃeŃƉ EƠƧƽ Ġĺ ŃäcĘƧƽeŃ ScĘƠĠƽƽ
ƧŐııƽeŃ SĠe deŃWebĝǋƉɡĝEĠŃƧaƽɝ aǑƧɐeĠƽeŃ
ǑŃd ɎeƠƽĠefeŃƉ DĠeƧe ReĊeıŃ ƧĠŃd fǗƠ aııe
ĊıeĠcĘƉ WeĠı WebĝǋƉɡĝTŐŐıƧ ɐeŃĠĊ įŐƧƽeŃ,
įaŃŃ ƧĠe eĠĊeŃƽıĠcĘ ĭedeƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ,
eĊaı ɐeıcĘeƠ GƠŗče, eĠŃƧeƽɝeŃƉ

CW: IT Ŏnd BŎĩineĩĩ Ǉachĩen immeĤ ĩĽäĤ-
keĤ ǏŎĩammenĐ Wie beeinflŎĩĩĽ dieĩe EnĽ-
ǇicklŎng den EinĩaĽǏ ǆon Web ňĐǑ im
UnĽeĤnehmenĚ
YOUNG: ScĘŐŃ ĭeƽɝƽ ƧĠŃd ɎĠeıe WebĝǋƉɡĝ
TecĘŃŐıŐĊĠeŃ aŃ įŐŃįƠeƽeŃ GeƧcĘäfƽƧžƠŐĝ
ɝeƧƧeŃ aǑƧĊeƠĠcĘƽeƽƉ Je ƧƽäƠįeƠ IT ǑŃd
BǑƧĠŃeƧƧ ɝǑƧaĺĺeŃɐacĘƧeŃ, deƧƽŐ ĊƠŗĝ
čeƠ ɐĠƠd aǑcĘ deƠ MeĘƠɐeƠƽ ɎŐŃWeb ǋƉɡ
Ġĺ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ ɐeƠdeŃƉ

„Mehrwert für Unternehmen“

Amerikaner investieren am meisten ins Web 2.0

Forrester-Analyst
George Oliver Young

Web-2.0-Investitionen verzehnfachen sich
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Social Networks 149 258 437 701 1063 1514 1997

RSS 78 120 182 262 357 463 563

Blogs 64 118 201 290 341 355 340

Wikis 63 108 177 259 342 410 451

Mashups 39 61 98 165 285 458 682

Podcasts 33 50 76 111 158 214 273

Widgets 29 47 75 118 175 250 340

Summe 455 764 1246 1906 2721 3664 4646

Der nordamerikanische Markt diktiert auch weiterhin das Geschäft, Asien holt gegenüber Europa auf.

Quelle: Forrester Research
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In főnf JahĤen ǇeĤden UnĽeĤnehmen ǇelĽǇeiĽ faĩĽ főnf MilliaĤden DollaĤ in Web-ňĐǑ-Technologien ĩĽecken –
Ǐehnmal ĩo ǆiel Ǉie heŎĽeĐ Social-NeĽǇoĤking-Toolĩ geben den Ton anĐ

Alle Angaben in Millionen Dollar (gerundet) Quelle: Forrester Research
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D
Ġe VeƠaŃƽɐŐƠƽıĠcĘeŃ deƧ
ɐeıƽĊƠŗčƽeŃ FeƧƽžıaƽƽeŃĝ
ĘeƠƧƽeııeƠƧ SeaĊaƽe TecĘĝ
ŃŐıŐĊɔ ƧeĘeŃ dǑƠcĘ SSDĝ
ǑŃd aŃdeƠe FıaƧĘĝPƠŐĝ

dǑįƽe deƧ Ġĺ įaıĠfŐƠŃĠƧcĘeŃ
SaŃƽa AŃa beĘeĠĺaƽeƽeŃ
SžeĠcĘeƠƧžeɝĠaıĠƧƽeŃ Sƽec
ɎĠeƠ eĠĊeŃe PaƽeŃƽe ɎeƠĝ
ıeƽɝƽ ǑŃd ĘabeŃ deƧĝ
Ęaıb ɎŐƠ eĠŃeĺ įaıĠfŐƠĝ
ŃĠƧcĘeŃ BeɝĠƠįƧĊeƠĠcĘƽ
ĊeįıaĊƽƉ SŐııƽe SeaĊaƽe ĠŃ deĺ
SƽƠeĠƽ dĠe ObeƠĘaŃd beĘaıƽeŃ,
įŗŃŃƽe ƧĠcĘ dĠeƧ aǑf dĠe ĊeƧaĺƽe
BƠaŃcĘe aǑƧɐĠƠįeŃ,ĺǑƽĺačƽ JĠĺ
HaŃdɔ, AŃaıɔƧƽ ɎŐĺ MaƠįƽfŐƠĝ
ƧcĘǑŃĊƧǑŃƽeƠŃeĘĺeŃ ObĭecƽĠɎe
AŃaıɔƧĠƧƉ EɎeŃƽǑeıı fäııĠĊ ɐeƠĝ
deŃde LĠɝeŃɝĊebǗĘƠeŃ, dĠe aǑcĘ
aŃdeƠe SSDĝHeƠƧƽeııeƠ ɐĠe beĠĝ
ƧžĠeıƧɐeĠƧe IŃƽeı ŐdeƠ SaĺƧǑŃĊ
ɝaĘıeŃ ĺǗƧƧƽeŃ, įŗŃŃƽeŃ dĠe
PƠeĠƧe fǗƠ dĠe ŃŐcĘ ĭǑŃĊe TecĘŃĠį
ĠŃ dĠe HŗĘe ƽƠeĠbeŃƉ

DĠe FeƧƽžıaƽƽeŃĘeƠƧƽeııeƠ SeaĊaƽe
ǑŃd WeƧƽeƠŃ DĠĊĠƽaı ĘaƽƽeŃ ĠŃ
deŃ 8ɡeƠ JaĘƠeŃ eŃĊ ĺĠƽ deƠ FĠƠĝ
ĺa SaŃdĠƧį ĠŃ deƠ EŃƽɐĠcįıǑŃĊ
ɎŐŃ FıaƧĘĝSžeĠcĘeƠŃ ɝǑƧaĺĺeŃĝ
ĊeaƠbeĠƽeƽƉ AǑƧ dĠeƧeƠ ZeĠƽ ƠeƧǑıĝ
ƽĠeƠeŃ aǑcĘ dĠe PaƽeŃƽe, Ǒĺ dĠe
eƧ ĠŃ deĺ aįƽǑeııeŃ SƽƠeĠƽ ĊeĘƽƉ
DeƠɝeĠƽ baĘŃƽ ƧĠcĘ ĠŃ deƠ FeƧƽĝ

žıaƽĝ
ƽeŃĝ

ĠŃdǑƧĝ
ƽƠĠe eĠŃ

GeŃeƠaĝ
ƽĠŐŃƧĝ
ɐecĘƧeı

aŃƉ SSDƧ
ĺacĘeŃ ĺĠƽ

ƧƽeĠĊeŃdeŃ Kaĝ
žaɝĠƽäƽeŃ ĊeĊeŃǗbeƠ ĘeƠįŗĺĺĝ
ıĠcĘeŃ FeƧƽžıaƽƽeŃ ĠĺĺeƠ ĺeĘƠ
BŐdeŃ ĊǑƽƉ DeƠ VŐƠƽeĠı deƠ ŃeǑeŃ
TecĘŃĠį ıĠeĊƽ ĠŃ deĺ ĊeƠĠŃĊeƠeŃ
EŃeƠĊĠeɎeƠbƠaǑcĘ, da FıaƧĘĝSžeĠĝ
cĘeƠ ŐĘŃe beɐeĊıĠcĘe TeĠıe ɐĠe
SžeĠcĘeƠƧcĘeĠbeŃ ǑŃd LeƧeĝ
ScĘƠeĠbĝKŗžfe aǑƧįŐĺĺeŃƉ DeƧĝ
Ęaıb eƠɐeĠƧƽ ƧĠcĘ daƧ SSDĝKŐŃĝ
ɝežƽ aǑcĘ aıƧ ƠŐbǑƧƽeƠ ĊeĊeŃ
ĺecĘaŃĠƧcĘe DefeįƽeƉ DĠe TecĘĝ
ŃĠį eĺžfĠeĘıƽ ƧĠcĘ daĺĠƽ ĊeƠade
fǗƠ ĺŐbĠıe GeƠäƽeƉ AǑčeƠdeĺ
fǑŃįƽĠŐŃĠeƠƽ deƠ ZǑĊƠĠff deǑƽıĠcĘ
ƧcĘŃeııeƠ aıƧ beĠ įıaƧƧĠƧcĘeŃHaƠd
DĠƧįƧƉ AııeƠdĠŃĊƧ ƧĠŃd SSDĝFeƧƽĝ
žıaƽƽeŃ, aǑcĘ ɐeŃŃ dĠe PƠeĠƧe fǗƠ
FıaƧĘĝSžeĠcĘeƠ įŐŃƽĠŃǑĠeƠıĠcĘ
ƧĠŃįeŃ, bĠƧıaŃĊ ŃŐcĘ deǑƽıĠcĘ
ƽeǑƠeƠ aıƧ ĘeƠįŗĺĺıĠcĘe FeƧƽĝ
žıaƽƽeŃƉ
DĠeƧe EŃƽɐĠcįıǑŃĊ Ƨƽeııƽ dĠe

HeƠƧƽeııeƠ ɎŐƠ ŃeǑe HeƠaǑƧfŐƠdeĝ
ƠǑŃĊeŃƉ GeƠade dĠe eƽabıĠeƠƽeŃ
FeƧƽžıaƽƽeŃaŃbĠeƽeƠ ƧĠŃd ĊeɝɐǑŃĝ
ĊeŃ, ĠĘƠ GeƧcĘäfƽ ĺĠƽ deƠ įŐŃɎeŃĝ
ƽĠŐŃeııeŃ TecĘŃĠį ɝǑ beɐaĘƠeŃ,
dǗƠfeŃ abeƠ aǑcĘ deŃ ZǑĊĺĠƽ deƠ
ŃeǑeŃ SSDĝTecĘŃĠį ŃĠcĘƽ ɎeƠžaƧĝ

ƧeŃƉ Aııe KŐŃįǑƠƠeŃƽeŃ ɎeƠƧǑĝ
cĘeŃ ĭeƽɝƽ, dĠe CıaĠĺƧ Ġĺ ɝǑįǗŃfĝ
ƽĠĊeŃ SSDĝMaƠįƽ abɝǑƧƽecįeŃƉ
DaɝǑ ĊeĘŗƠƽ ŐffeŃbaƠ aǑcĘ,

įƠäfƽĠĊ ĺĠƽ deĺ Säbeı ɝǑ ƠaƧƧeıŃ,
ĺeĠŃƽ HaŃdɔƉ IŃ deĺ VeƠfaĘƠeŃ
ĊeĊeŃ Sƽec ĊeĘƽ eƧ fǗƠ SeaĊaƽe
aǑcĘ daƠǑĺ, abɝǑįıŐžfeŃ, ĠŃɐĠeĝ
ɐeĠƽ dĠe eĠĊeŃeŃ PaƽeŃƽƠecĘƽe
dǑƠcĘƧeƽɝbaƠ ƧĠŃdƉ DaɝǑ Ęaƽ ƧĠcĘ
deƠ FeƧƽžıaƽƽeŃƠĠeƧe ɝǑŃäcĘƧƽ eĠĝ
ŃeŃ įıeĠŃeƠeŃ AŃbĠeƽeƠ aǑƧĊeĝ
ƧǑcĘƽƉ EĠŃeŃ TĠƽaŃeŃįaĺžf ĊeĊeŃ
IŃƽeı ŐdeƠ SaĺƧǑŃĊ ɐŐııƽeŃ dĠe
SeaĊaƽeĝVeƠaŃƽɐŐƠƽıĠcĘeŃ eƠƧƽ
eĠŃĺaı ŃĠcĘƽ aŃɝeƽƽeıŃƉ
HaŃdɔ ƠecĘŃeƽ aııeƠdĠŃĊƧ ŃĠcĘƽ

daĺĠƽ, daƧƧ dĠe KıaĊe ɐĠƠįıĠcĘ ɎŐƠ
deŃ GeƠĠcĘƽƧƧcĘƠaŃįeŃ eŃdeƽƉ
DeƠ AŃaıɔƧƽ ĊeĘƽ daɎŐŃ aǑƧ, daƧƧ
ƧĠcĘ dĠe SƽƠeĠƽĘäĘŃe aǑčeƠĊeĝ
ƠĠcĘƽıĠcĘ eĠŃĠĊeŃ ɐeƠdeŃƉ AŃĊebĝ
ıĠcĘ fĠŃdeŃ beƠeĠƽƧ aǑcĘ Geĝ
ƧžƠäcĘe ĺĠƽ aŃdeƠeŃ ĊƠŐčeŃ
SSDĝHeƠƧƽeııeƠŃ ƧƽaƽƽƉ AııeƠdĠŃĊƧ

ɐŐııƽeŃ ƧĠcĘ IŃƽeı ǑŃd SaĺƧǑŃĊ
bĠƧıaŃĊ ŃĠcĘƽ ɝǑ deĺ VeƠfaĘƠeŃ
äǑčeƠŃƉ
AǑcĘ ɎŐŃ SeĠƽeŃ SeaĊaƽeƧ ĊĠbƽ

eƧ bĠƧıaŃĊ įeĠŃe dĠƠeįƽe SƽeııǑŃĊĝ
ŃaĘĺe ɝǑƠ KıaĊeƉ IŃ eĠŃeĺ Őfĝ
feŃeŃ BƠĠef ƠecĘƽfeƠƽĠĊƽe aııeƠĝ
dĠŃĊƧ CEO BĠıı WaƽįĠŃƧ daƧ VŐƠĝ
ĊeĘeŃ deƧ FeƧƽžıaƽƽeŃĘeƠƧƽeııeƠƧƉ
SeaĊaƽe Ęabe ŃĠcĘƽ dĠe AbƧĠcĘƽ,
eĠŃe ŃeǑe TecĘŃĠį ɝǑ ƽŐƠžedĠeĝ
ƠeŃƉ DeƠ HeƠƧƽeııeƠ eŃƽɐĠcįıe
ƧeıbƧƽ ŃeǑe TecĘŃĠįeŃ ƠǑŃd Ǒĺ
FıaƧĘĝSžeĠcĘeƠƉ SeaĊaƽe ƧeĠ ĭeĝ
dŐcĘ ƧeĠŃeŃ AįƽĠŐŃäƠeŃ ĊeĊeŃĝ
ǗbeƠ ɎeƠžfıĠcĘƽeƽ, dĠe FĠƠĺeŃĝ
ɐeƠƽe, dĠe ǑŃƽeƠ aŃdeƠeĺ aǑf deŃ
PaƽeŃƽeŃ deƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃƧ beĝ
ƠǑĘƽeŃ, ɝǑ ɎeƠƽeĠdĠĊeŃƉ
DĠe SƽecĝVeƠaŃƽɐŐƠƽıĠcĘeŃ ɐĠeĝ

ƧeŃ dĠe VŐƠɐǗƠfe deƧ KŐŃįǑƠĝ
ƠeŃƽeŃ įaƽeĊŐƠĠƧcĘ ɝǑƠǗcįƉ DĠe
KıaĊe eŃƽbeĘƠe ĭedeƠ GƠǑŃdıaĊe
ǑŃd ɎeƠfŐıĊe ŃǑƠ deŃ Zɐecį,
eĠŃeĺ eƠfŐıĊƠeĠcĘeŃWeƽƽbeɐeƠĝ
beƠ KŃǗžžeı ɝɐĠƧcĘeŃ dĠe BeĠŃe
ɝǑ ɐeƠfeŃ, įŐŃƽeƠƽe MaŃŐǑcĘ

MŐƧĘaɔedĠ, CEO ǑŃd CĘaĠƠĺaŃ
ɎŐŃ SƽecƉ SeĠŃ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ aƠĝ
beĠƽe beƠeĠƽƧ ƧeĠƽ şņņą aŃ SSDĝ
TecĘŃĠįeŃ, Ęabe aıƧŐ daĺĠƽ beĝ
ĊŐŃŃeŃ, ıaŃĊe beɎŐƠ SeaĊaƽe eĠĝ
ĊeŃe eĠŃƧcĘıäĊĠĊe PaƽeŃƽe beaŃĝ
ƽƠaĊƽ ĘabeƉ DaƧMaŃŗɎeƠ SeaĊaƽeƧ
ƧeĠ eĠŃ ɎeƠɝɐeĠfeıƽeƠ VeƠƧǑcĘ, daƧ
eĠĊeŃe GeƧcĘäfƽ ɝǑ ƠeƽƽeŃ, ǑŃd
beıeĊe, daƧƧ ƧĠcĘ dĠe KƠäfƽeɎeƠĝ
ĘäıƽŃĠƧƧe Ġĺ SžeĠcĘeƠĺaƠįƽ ɎeƠĝ
äŃdeƠƽeŃƉ Ĉbaċ u

DĠıĠĊeŃƽ įŐŃɝeŃƽƠĠeƠƽ ƧĠcĘ aǑf dĠe
ƙDeĝDǑžıĠcaƽĠŐŃƚĝTecĘŃĠįƉ DĠeĝ
ƧeƠ BeĊƠĠff ɐĠƠd ƧeĠƽ eƽɐa ɝɐeĠ
JaĘƠeŃ ĠŃ deƠ ITĝSɝeŃe beĺǗĘƽ
ǑŃd ɐaƠ ɝǑıeƽɝƽ eĘeƠ aıƧ Hɔžeĝ
TĘeĺaĺĠƽ ĊeƠĠŃĊeƠ HaıbɐeƠƽƧĝ
ɝeĠƽ ɎeƠƧcĘƠĠeŃƉ ZǑ UŃƠecĘƽ, deŃŃ
daƧ PƠŐbıeĺ ƠedǑŃdaŃƽeƠ DaƽeŃĝ
Ƨäƽɝe ĠƧƽ ɎĠƠǑıeŃƽ ǑŃd įŐƧƽeƽ ITĝ
AbƽeĠıǑŃĊeŃ ɎĠeı GeıdƉ
UŃƽeƠ deŃ BeĊƠĠff DedǑžıĠɝĠeĝ

ƠǑŃĊ faııeŃ aııe TecĘŃĠįeŃ, dĠe
daƠaǑf abɝĠeıeŃ, dŐžžeıƽ ŐdeƠ
ŃŐcĘ ŗfƽeƠ ɎŐƠĘaŃdeŃe DaƽeŃ ŃǑƠ
eĠŃ eĠŃɝĠĊeƧ Maı ɝǑ ƧžeĠcĘeƠŃƉ
ZĠeı ĠƧƽ eƧ, daƧ GeƧaĺƽɎŐıǑĺeŃ
deƠ DaƽeŃ deǑƽıĠcĘ ɝǑ ƠedǑɝĠeƠeŃ
ǑŃd ƧŐ įŐƧƽbaƠeŃ PıaƽƽeŃžıaƽɝ
eĠŃɝǑƧžaƠeŃƉ DĠe ƠedǑŃdaŃƽ ɎŐƠĝ
ĘaŃdeŃeŃ IŃfŐƠĺaƽĠŐŃeŃ ɐeƠdeŃ
dabeĠ dǑƠcĘ PıaƽɝĘaıƽeƠ eƠƧeƽɝƽ,
dĠe aǑf deŃ SžeĠcĘeƠŐƠƽ deƧ OƠĠĝ
ĊĠŃaıƧ ɎeƠɐeĠƧeŃƉ

Wer ist Diligent?

DĠıĠĊeŃƽ ĠƧƽ eĠŃe žƠĠɎaƽ ĊefǗĘƠƽe
FĠƠĺaƉ SĠe ĠƧƽ ĠŃ FƠaĺĠŃĊĘaĺ Ġĺ
USĝBǑŃdeƧƧƽaaƽ MaƧƧacĘǑƧeƽƽƧ
aŃĊeƧĠedeıƽƉ DaƧ UŃƽeƠŃeĘĺeŃ
ĠƧƽ eĠŃ SžĠŃŐff ɎŐŃ EMC IƧƠaeı,
daƧ eĠŃeŃ AŃƽeĠı ɎŐŃ ǋɡ PƠŐɝeŃƽ
aŃ DĠıĠĊeŃƽ beƧĠƽɝƽƉ DaƧ äŃdeƠƽ
ƧĠcĘ dǑƠcĘ dĠe AįƒǑĠƧĠƽĠŐŃƉ IBM
USA ƧaĊƽe ĊeĊeŃǗbeƠ deƠ ¬őĻĝ
ſǒƾÙơɑő¬ęÙ, daƧƧ DĠıĠĊeŃƽ eĠŃe
şɡɡĝžƠŐɝeŃƽĠĊe TŐcĘƽeƠ ɎŐŃ BĠĊ
BıǑe ɐĠƠdƉ

GeƠade eƠƧƽ įaǑfƽe BĠĊ BıǑe ɝǑĝ
deĺ FĠıeƧX LƽdƉ AǑcĘ dĠeƧeƧ UŃĝ
ƽeƠŃeĘĺeŃ įŐĺĺƽ aǑƧ IƧƠaeıƉ EƧ
ĠƧƽ ĠŃƧbeƧŐŃdeƠe ĺĠƽ PƠŐbıeĺeŃ
deƠ SĠcĘeƠǑŃĊ ɎŐŃ DaƽeŃ fǗƠ ǑŃĝ
ƽeƠŃeĘĺeŃƧįƠĠƽĠƧcĘe AŃɐeŃĝ
dǑŃĊeŃ befaƧƧƽƉ

Strategische Zukäufe

WeĠƽeƠe ƧƽƠaƽeĊĠƧcĘe ZǑįäǑfe, dĠe
IBMƧ SžeĠcĘeƠĊeƧcĘäfƽ ƧƽäƠįeŃ
ƧŐııeŃ, ǑŃƽeƠŃaĘĺBĠĊ BıǑe dǑƠcĘ
deŃ EƠɐeƠb ɎŐŃ AƠƧeŃaı, NŐɎǑƧ
CG ǑŃd SŐfƽeįƉ IBM ƽeĠıƽe ĺĠƽ,
daƧƧ MĠƽaƠbeĠƽeƠ ǑŃd TecĘŃĠį
ɎŐŃ DĠıĠĊeŃƽ TeĠı deƧ IBMĝSɔƧĝ
ƽeĺĝSƽŐƠaĊeĝGeƧcĘäfƽƧbeƠeĠcĘƧ
deƠ SɔƧƽeĺƧ aŃd TecĘŃŐıŐĊɔ
GƠŐǑž ɐeƠdeŃƉ DĠe AįƒǑĠƧĠƽĠŐŃ
ƧŐıı IBM ƠǑŃd ǋɡɡMĠııĠŐŃeŃ DŐıĝ
ıaƠ įŐƧƽeŃƉ
IBM ɝĠƽĠeƠƽ eĠŃe SƽǑdĠe ɎŐŃ

TĘeIŃfŐPƠŐ ɝǑĺ TĘeĺa Deĝ
DǑžıĠcaƽĠŐŃƉ DaŃacĘ ĘabeŃ ɎŐŃ
ş5ǋ befƠaĊƽeŃ FŐƠƽǑŃeĝşɡɡɡĝUŃĝ
ƽeƠŃeĘĺeŃ 5Ƴ PƠŐɝeŃƽ aŃĊeĊeĝ
beŃ, ƧĠe ĘäƽƽeŃ ǋɡɡƮ ĘŗĘeƠe
MĠƽƽeı ĠŃ DeĝDǑžıĠcaƽĠŐŃĝTecĘĝ
ŃĠįeŃ ĠŃɎeƧƽĠeƠƽ aıƧ Ġĺ JaĘƠ ɝǑɎŐƠƉ
AǑcĘ ǋɡɡ8 ɐeƠde dĠeƧeƠ TƠeŃd
aŃĘaıƽeŃƉ Ĉjmċ u

NACHR ICHTEN UND ANA LYSEN

Heavy on wire

Anzeige

www.TecChannel.de

JETZT NEU

MEHR UNTER

+ + + Deduplizierung: Speicherplatz
statt Redundanz

Webcode 1754177

+ + + Grundlagenserie Business
Intelligence: Ad-hoc Analysen
mit OLAP Webcode 1751285

+ + + Notes 8: Richtig gut
auch unter Linux

Webcode 1751349

Klage könnte Flash-Preise erhöhen

www.computerwoche.de
1858982: SSD als Schwach-

stelle im Notebook?

1858362: Festplattenersatz

von Intel;

1857847: Samsung läutet

das Ende der

Festplatte ein;

1853826: Billiger Flash-Spei-

cher mit 100 GB.

Mehr zum Thema

Bill Watkins, CEO

Seagate: „Wir

sind den Aktio-

nären gegenüber

verpflichtet, un-

sere Firmenwerte

zu verteidigen.“

MiĽ dem KaŎf ǆeĤĩĽäĤkĽ ĩich Big BlŎe
im BeĤeich effiǏienĽeĤ DaĽenĩĆeicheĤŎngĐ

IBM übernimmt
Diligent Technologies

Beilagenhinweis
Teilbeilagen: IDG Business Media

GmbH, München.

SeagaĽe Technologǉ ĩiehĽ ĩeine PaĽenĽe főĤ Flaĩh-SĆeicheĤ-baĩieĤende Solid SĽaĽe DĤiǆeĩ ĈSSDĩċ
ǆeĤleĽǏĽ Ŏnd klagĽ gegen den ameĤikaniĩchen HeĤĩĽelleĤ SĽecĐ
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Genießen Sie schon heute die Vorteile von Unified Communications. Denn
unsere OpenScape UC Suite bringt alles in einer offenen Lösung zusammen –
von Sprache bis Video. Die nahtlose Integration in Ihre existierende
IT-Infrastruktur macht dabei den Umstieg auf Unified Communications
einfach und schnell.

Jetzt unsere neue Website besuchen – und durchstarten.

Pront

Siemens Enterprise Communications
www.siemens.de/open/now

Communication for the open minded
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